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Istituto Comprensivo di Sasso Marconi
via Porrettana 258 - 40037 SASSO MARCONI (BO)
C.F. 91201300372 — C.M. BOIC83600D - Tel.051/6758301 — C.U.: UFGT3J

PEO: boic83600d@istruzione.it — PEC: boic83600d@pec.istruzione.it -sito web:
https/icsassomarconi.edu.it

Prot. n. /Luogo/Data (vd. Segnatura)
All’ albo dell’istituto
All’ Amministrazione trasparente
Al sito web
Agli atti

OGGETTO: DECRETO DI LIQUIDAZIONE DEFINITIVO dei compensi e delle ritenute
previdenziali e fiscali a carico del dipendente e per il versamento degli oneri a carico
dell’amministrazione sui compensi corrisposti al personale Docente e ATA interno alla scuola e
collaborazioni plurime per la realizzazione delle attivita aggiuntive in qualita di tutor e degli
esperti relativi al progetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca
- Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione €
alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

TITOLO PROGETTO: “TUTTI AL TRAGUARDO...OGNUNO CON IL SUO PASSO”
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52557
CUP: D94D21000630006

1l Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
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VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;
la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure» e, in particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
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scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
VISTO TI’atto di concessione prot. n® 0140021 del 12/10/2024che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 18 del 25/09/2024 di adesione al Progetto;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 65 del 01/10/2024 di adesione al progetto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 6702 del 28/11/2024;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 8 del 03/09/2024 per I’individuazione dei componenti
del gruppo di progetto in relazione agli avvisi PNRR di cui la scuola ¢ stata destinataria;
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data
13/02/2024 con deliberazione n. 50;
VISTO il Decreto di nomina del RUP;
VISTI i decreti di attribuzione incarichi del personale docente e ATA;
VISTE le lettere d’incarico sottoscritte dal Dirigente Scolastico e dal personale interessato;
VERIFICATE Ie attivita svolte dal personale incaricato;
VALUTATO che agli atti sono presenti i documenti giustificativi (timesheet cartacea);
RITENUTO che gli incaricati hanno svolto l'incarico loro attribuito;
RITENUTO che occorre liquidare i compensi delle edizioni gia svolte nei limiti dell’acconto
ricevuto ed eventuale anticipo di cassa;
TENUTO CONTO dell’importo complessivo finanziato e rendicontato che ammonta a €
26.150,00 e dell’importo erogato a titolo di acconto pari a € 26.426,00;
CONTROLLATE E VALIDATE le attivita effettuate sulla Piattaforma Futura;
CONSIDERATO Ila necessita di pagare i compensi e relativi oneri fiscali e previdenziali al
personale incaricato sia con incarico al personale interno che con contratto di collaborazioni
plurime;
PRESO ATTO che la liquidazione complessiva dei compensi netti, oltre agli oneri fiscali e
oneri previdenziali a carico del personale dipendente e a carico dell’amministrazione sui
compensi relativi agli incarichi conferiti ammonta a complessivi € 26.150,00

(ventiseimilacentocinquanta/00) esclusi i costi indiretti;
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CONSIDERATO che sono state gia saldate le fatture degli operatori economici e le notule
spese degli ESPERTI ESTERNI per un totale complessivo di € 3.528,00;
PRESO ATTO che la liquidazione complessiva dei residui compensi netti, oltre agli oneri
fiscali e oneri previdenziali a carico del personale dipendente e a carico dell’amministrazione
sui compensi relativi agli incarichi conferiti ammonta a complessivi € 24.618,93
(ventiquattroseicentodiciotto/93), ovvero:

- €364,93 a titolo di costi di gestione per incarichi conferiti al personale ATA;

- €3.638,00 per incarichi conferiti al TEAM DOCENTT;

- € 20.616,00 per incarichi conferiti a personale docente in qualita di ESPERTO e

TUTOR;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della

Pubblica Amministrazione»,

DISPONE E AUTORIZZA

il DSGA a liquidare definitivamente i1 compensi netti al personale docente e ATA incaricato
per un importo totale pari ad 24.618,93 (ventiquattromilaseicentodiciotto/93), cosi distinte:

1) costi di gestione PERSONALE ATA € 364,93 L.S.;
2) ESPERTI/TUTOR INTERNI E ESTERNI € 20.616,00 L.S.;
3) TEAM DOCENTI € 3.638,00 L.S.

di imputare la spesa alla scheda A03.15 - AZIONI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA D.M. 19/2024 - CUP D94D21000630006 del P.A. 2024 dove
¢ stato programmato il relativo accertamento.

di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Istituto, sezione
Amministrazione, nonché all’ Albo online sul sito internet dell’Istituzione Scolastica, ai sensi
della normativa sulla trasparenza.

La Dirigente Scolastica
Nicoletta Mori
Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n.82/2005

e ss.mm.ii e normativa correlata
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