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Ministero dell'istruzione e del merito

ISTITUTO COMPRENSIVO di MARZABOTTO
Via M. Musolesi, 1/A - 40043 Marzabotto (BO)Tel. 051-932653
boic839001 @istruzione.it - boic839001@pec.istruzione.it
Sito web: www.icmarzabottobologna.edu.it

Circolare n. 116
Marzabotto, 05/03/2024

A tutto il personale
All’Ufficio del Personale
Al DSGA

Alle RSU

All’Albo

Agli Atti

Oggetto: richiesta ferie e permessi.

Si rammenta a tutto il personale quanto gia comunicato con circolare n.75, sempre visibile dal
registro dei comunicati, circa le tempistiche di richiesta delle varie motivazioni di assenza.
Si sottolineano, inoltre, due aspetti importanti:

1. Richiesta ferie durante il periodo delle attivita didattiche: non possono essere, di norma,

concesse ai collaboratori scolastici, per I’evidente difficolta di gestione che ne consegue.
Possono essere concesse, previo assenso del DSGA, al personale amministrativo,
valutandone il conseguente impatto sulle attivita dell’ufficio. Ai docenti a tempo
indeterminato potranno essere concesse (fino a 6 giorni del totale spettante annualmente)
solo qualora sia assicurata la possibilita di sostituire il docente che se ne avvale con altro
personale in servizio nella stessa sede e, comunque, alla condizione che non vengano a

determinarsi oneri aggiuntivi anche per I’eventuale corresponsione di compensi per ore
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eccedenti.

2. Richiesta dei 3 giorni per motivi personali: con il nuovo CCNL possono essere richiesti

anche dal personale a tempo determinato, purche non si tratti di supplenza “breve”.
Vengono attribuiti, non concessi, perché sottratti alla discrezionalita del dirigente scolastico.
Bisogna, pero, ricordare che devono essere richiesti con 1’anticipo indicato dalla circolare n
75 e che occorre indicare la motivazione, che dovra sempre essere documentabile, anche
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tramite autocertificazione. Sotto tale ultimo profilo, si osserva che il ricorso
all’autocertificazione implica una precisa assunzione di responsabilita in ordine alla
veridicita delle dichiarazioni rese, che devono, comunque, poter essere accertate

dall’ Amministrazione.

Il mancato rispetto delle tempistiche o delle corrette modalita di richiesta comporta I’impossibilita

della concessione delle ferie e dell’attribuzione dei permessi.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Lucia Chiara Vitale

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93
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