CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FABBRI ROSSELLA
Nazionalita italiana
Data di nascita 09/10/1960

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 1/09/2012 a tutt’oggi
Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Dirigente scolastica con contratto a tempo indeterminato
Ministero dell’Istruzione e del Merito (Roma)

Principali mansioni e
responsabilita

Dirigente di scuola autonoma, rappresentante legale dell’Istituto,
titolare della gestione

e Dal 1/09/2025 al

31/08/2026 Dirigente scolastica reggente dell’IC di Marzabotto (BO)

e Dal 1/09/2019 a

tutt’ oggi Dirigente scolastica del Liceo A.B. Sabin di Bologna

e Dal 1/09/2018 al
31/08/2019
e Dal 1/09/2018 al

Dirigente scolastica dell’IIS Manfredi-Tanari di Bologna

Dirigente scolastica reggente dell’IIS Montessori-Da Vinci di

31/08/2019

Dal 1/09/2015 al

Alto Reno Terme (Bologna)

Dirigente scolastica dell’IIS Montessori-Da Vinci di Alto Reno

31/08/2018 Terme (Bologna)

e Dal 1/09/2017 al Dirigente scolastica reggente dell’IC 18 di Bologna
31/08/2018

e Dal 1/09/2016 al Diri lasti dell’IC di Marzab BO
31/08/2017 rigente scolastica reggente de 1 Marzabotto (BO)

* Dal 1/09/2015 al Dirigente scolastica reggente dell’IC 13 di Bologna
31/08/2016

* Dal 9/03/2015 al Dirigente scolastica reggente dell’IC 13 di Bologna
31/08/2015

e Dal 1/09/2012 al Dirigente scolastica dell’IC 4 di Bologna
31/08/2015

e Dal 01/09/2006 al Docente di Italiano, Latino e materiehletterari(? nei Licei (cl. A051
31/08/2012 attuale AO11) con contratto a tempo indeterminato; funzione

Dall’a.s. 1997/98 al

2005/2006

strumentale per il supporto agli studenti negli aa.ss. 2007/2008 e
2008/2009; collaboratrice del D.S. dal 2009/2010 al 2011/2012

Docente con contratto a tempo indeterminato di Italiano, Storia e
Geografia, ed.civ. nella Scuola Media (cl. A043 attuale A022)
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INCARICHI RICOPERTI PER CONTO

DELL’USR ER

Dal 2015

Da settembre2019 a
tutt’oggi

Dall’a.s. 2015/2016
all’a.s. 2020/2021

Dall’a.s. 2023/2024
all’a,s, 2025/2026

Dall’a.s. 2015/2016

Dall’a.s. 2016/2017 a
tutt’oggi

Dall’a.s. 2018/2019

Nell’a.s. 2019/2020

Nell’a.s. 2024/2025

Nell’a.s. 2025/2026

Incaricata di sostituzioni occasionali dei Dirigenti Tecnici
impossibilitati a partecipare alle riunioni della Commissione Medica
di Valutazione

Componente del gruppo dei dirigenti scolastici sostituti del Dirigente
Tecnico nella Commissione Medica di Valutazione

Componente esterna del Comitato di Valutazione per la
valorizzazione del servizio dei docenti presso I’IC 21 di Bologna

Componente esterna del Comitato di Valutazione per la valorizzazione
del servizio dei docenti presso I'IIS Crescenzi-Pacinotti-Sirani

Componente del gruppo ispettivo per il Piano Operativo straordinario
di verifica della permanenza dei requisiti per il riconoscimento della
parita scolastica

Componente della Commissione Tecnica per la valutazione delle
richieste dei posti di sostegno in deroga

Componente dei Nuclei di Valutazione del servizio dei Dirigenti
Scolastici

Tutor per due dirigenti scolastici neoassunti

Presidente Concorso Docenti PNRR2 cl. di concorso A042

Sostituta del Presidente Concorso Docenti PNRR2 cl. di concorso
A027

Presidente Concorso Docenti PNRR3 cl. di concorso A042

INCARICHI RICOPERTI PER CONTO

DELL’UAT p1 BO

Dall’a.s. 2018/2019
INCARICHI ELETTIVI
Dal 2019 al 2022

Dal 2023 al 2025

Componente dei Nuclei Provinciali per il Servizio di Valutazione
Nazionale

Componente della Giunta di AsaBO e referente per i rapporti con
I’Ambito 1 di Bologna

Componente della Giunta di AsaBO e vicepresidente di AsaBO
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ATTIVITA DI FORMATRICE

Normativa e psicopedagogia per alunni con DSA e con altri BES

Liceo Sabin di Bologna — 27 gennaio 2021— 21 ottobre 2022

IIS B.Scappi di Castel S.Pietro Terme - 25 gennaio 2017

IC di Marzabotto - 28 novembre 2016

Liceo Sabin di Bologna — 14 settembre 2015

IIS Mattei di San Lazzaro - 16 ottobre 2014

ITIS Leonardo da Vinci di Parma - 30 settembre 2014

IIS Montessori-Da Vinci di Alto Reno Terme - 6 novembre 2013 - 22 ottobre 2015
IIS Fantini di Vergato - 2 ottobre 2013

Imprenditoria giovanile femminile: nuove opportunita e nuovi strumenti di inclusione e
sviluppo, anche con riferimento alle giovani migranti

UniBo - Scuola di Economia, Management e Statistica, Bologna — 30 novembre 2016
Convegno, partecipazione alla tavola rotonda

Bullismo e Cyberbullismo nuova emergenza sociale: quali regole e quali tutele?

Associazione degli Avvocati in Alto Reno Terme, Alto Reno Terme - 6 aprile 2018
Seminario valido per la formazione continua degli Avvocati

Tutor attivita laboratoriale USR ER “Inclusione, sanita e formazione”

Formazione neo-DS a.s 2020-2021 attivita online — 09 dicembre 2020
Formazione neo-DS a.s 2021-2022 attivita online — 15 dicembre 2021

Tutor attivita di formazione dei DS dell’Emilia-Romagna progetto MIELE

® Anno scolastico 2022/2023, nell’ambito del progetto regionale MIELE (Method Innovation and
Educational Leadership Evaluation) nato dalla collaborazione fra USR ER e UniBO -
Dipartimento Scienze Aziendali, selezionata per titoli fra 1 15 dirigenti scolastici individuati
come Tutor per la formazione dei dirigenti scolastici dell’Emilia-Romagna

® Anno scolastico 2023/2024 confermata fra i 14 dirigenti scolastici individuati come Facilitatori
nel progetto MIELE 2

® Anno scolastico 2024/2025 confermata fra i 14 dirigenti scolastici individuati come Facilitatori
nel progetto MIELE 3

Direttore corsi di formazione

- Direttore corsi di formazione per docenti e dirigenti A.Mi.Co in collaborazione con AICQ ER
sulla qualita del servizio scolastico anni 2019/2020-2020/2021-2021/2022; 2022/2023-
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2023/2024-2024/2025; 2025/2026 nel ruolo dirigente scolastica della scuola capofila della rete
A.Mi.Co.

- Direttore corsi di formazione e aggiornamento primo soccorso per AsaBo rivolti al personale
scolastico, dal 2019 a tutt’oggi:

- Direttore corso di formazione docenti sull’Orientamento. incarico da Ambito 1 di Bologna, a.s.
2021/2022;

- Direttore corso di formazione docenti: Didattica innovativa con il digitale in aule aumentate
flipped e debate nelle discipline scientifiche, incarico da Ambito 3 di Bologna, 2018;

- Direttore corso di formazione docenti: ACTIVE LEARNING: comunicazione efficace, gestione
classe, lavoro in team e gestione dei conflitti, incarico da Ambito 3 di Bologna, 2017.

| Partecipazione come relatrice a Convegni ed eventi pubblici

- I martedi di San Domenico, partecipazione all’incontro sul tema dell’orientamento: La scelta
universitaria: inseguire il sogno o la realta? Insieme al Rettore di UniBo e ad una studentessa di
UniBo con una relazione riguardante il punto di vista di una dirigente scolastica, presso il
Salone Bolognini del Convento di San Domenico di Bologna, 28 febbraio 2023;

- Convegno di formazione ASL di Bologna "Prevenire ¢ meglio che curare" con un intervento sul
tema: Il Liceo Sabin a tutela della salute, con lo scopo di illustrare gli interventi di prevenzione
riguardanti ’'uso e I’abuso di sostanze all’interno delle scuole, 24 giugno 2022;

- XIII Convegno nazionale AICQ Education — La scuola fara ripartire il Paese? Promuovere
cittadini consapevoli e responsabili, videoconferenza, 13 dicembre 2021;

- Convegno webinar AICQ Education - Rete Amico AICQ ER — “Non da soli: 10 punti per
ripartire”, 07 settembre 2020;

- Relazione finale sul progetto europeo EMPAC (Engaging Migrant Parents And Children) a
Londra, Coordinatore London Borough of Ealing, partner europei: Settore Istruzione del
Comune di Bologna e Autorita regionale di Usti, Repubblica Ceca, con la partecipazione di
alcuni Istituti Scolastici di Bologna, fra cui I’IC 4 di Bologna, e I’Universita di Bologna,
Dipartimento di Scienze dell’Educazione, Londra, 5 marzo 2015.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
1974-1979 Diploma di Liceo Scientifico
1979-1990 Laurea in Materie letterarie presso la facolta di Magistero
dell’Universita di Bologna con punteggio di 110 e Lode.
1995-1997 Diploma di Archivistica, paleografia e diplomatica, conseguito
presso I’ Archivio di Stato di Bologna.
1991 Abilitazioni all’insegnamento per le classi di concorso A043

(Italiano, Storia/Geografia ed Ed. Civica nella scuola media); A050
(Materie letterarie negli Istituti secondari di secondo grado).
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2000

A.A.2006/2007

2008 - 2011

A.A.2012/2013

A.A.2013/2014

A.A.2014/2015

A.A2015/2016

A.A.2018/2019

A.A.2019/2020

AA.2021/2022

01/03/2022-08/04/2022

24/01/2024-26/01/2024

19/02/2024-24/02/2024

25/08/2025-30/08/2025

Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso
AO051 (Italiano, Latino e materie letterarie nei Licei).

Corso di alta formazione sulla didattica per 1’insegnamento della
letteratura italiana presso UniBo - Il testo moltiplicato: percorsi di
lettura pluridisciplinare.

Corsi in preparazione al Concorso per Dirigenti scolastici presso il
CIDI di Bologna.

Master universitario di I livello presso UniBo - Didattica e
psicopedagogia dei DSA, con valutazione 30/30 e lode.

Corso di formazione permanente UniBo sulla “Conduzione degli
Organi Collegiali nelle Istituzioni Scolastiche. Profili giuridici e
psico-relazionali”, con valutazione 30/30.

Corso di formazione permanente UniBo su “Trasparenza,
pubblicita, anticorruzione: applicazione della L.190/2012 e del Dlgs
33/2013 nelle istituzioni scolastiche” con valutazione 30/30.

Corso di formazione permanente UniBo su “La gestione del
rapporto di lavoro del personale della scuola. Aspetti giuridici e
psico-relazionali”, con valutazione 30/30.

Corso di formazione permanente Unibo sul Bilancio Sociale nelle
Istituzioni Scolastiche con valutazione 30/30.

Master universitario di II livello presso IUL Universita Telematica
degli Studi di Firenze in collaborazione con ANP — Governance
della Scuola dell’autonomia: ruoli organizzativi, strategici, tecnici,
con valutazione 110/110 e lode.

Master universitario di I livello presso UniBo - Organizzazione e
gestione delle Istituzioni scolastiche in contesti multiculturali, con
valutazione 30/30 e lode.

Masterclass per Dirigenti Scolastici (blended): Le sfide della scuola
nell’era digitale organizzata da Fondazione per la Scuola in
collaborazione con Fondazione Compagnia di San Paolo presso
ITCILO di Torino.

Winter School al CASCO Learning Center di Parma (PR) Dirigere

la Scuola ai tempi dell’ Al — Corso sull’ Al per Dirigenti Scolastici.

Con Erasmus + Frequentazione del corso: Effective School
Leadership - Implementing Continuing Learning for All organizzato
da Europass Teacher Academy a Nizza.

Con Erasmus + Frequentazione del corso: Stress Management and
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* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

*Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

*Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

Capacita e competenze
relazionali

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione €
importante e in situazioni in
cui ¢ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e

Recognition: Key Strategies for Teachers organizzato da Europass
Teacher Academy a Copenaghen.

Liceo Scientifico Statale; UniBo; Archivio di Stato di Bologna;
CIDI di Bologna; IUL Universita Telematica degli Studi di Firenze;
CASCO Learning di Parma; Europass Teacher Academy.

Materie umanistiche: lingua e letteratura italiana; lingua e
letteratura latina; elementi di lingua e letteratura inglese; storia e
geografia; legislazione, organizzazione e amministrazione della
scuola.

[lingua madre italiana]

[ Inglese |

[ livello: C1 ]
[ livello: B2 ]
[ livello: B2 ]

[ Tedesco |

[ livello: B1 plus ]
[ livello: B1 plus ]
[ livello: B1 plus |

[ Francese |

[ livello: B1 ]
[ livello: A2 ]
[ livello: A2 ]

Sono in grado di relazionarmi con i superiori, i colleghi e 1’utenza
in maniera equilibrata ed assertiva in base al contesto e alla
situazione. Ho maturato la mia esperienza lavorativa in ambienti
diversi, lavorando sin da giovane in esercizi commerciali anche
all’estero. In seguito, ho lavorato per tre anni presso la Prefettura
di Bologna a contatto con il pubblico e infine, nel 1997 sono
approdata all’insegnamento. Ho lavorato nella scuola secondaria
di primo grado dal 1997 al 2006 e poi al Liceo Scientifico dal
2006 al 2012 ricoprendo I’incarico di funzione strumentale di
supporto agli studenti per due anni, poi di collaboratrice del
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sport), ecc.

Capacita e competenze
organizzative

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate

PATENTE O PATENTI

dirigente scolastico dal 2009 al 2012 e attualmente di dirigente
scolastica. In ambito scolastico ho sempre dedicato attenzione agli
aspetti comunicativi e alle relazioni nella didattica in classe, nella
gestione del personale scolastico € amministrativo, con le famiglie
e con le reti territoriali. Sono convinta che la visione strategica, la
cura delle relazioni, il lavoro in team e la formazione continua
siano gli elementi principali per il miglioramento del servizio
scolastico.

L’attivita lavorativa pregressa mi ha consentito di acquisire
capacita di organizzazione e gestione delle attivita e del personale
sulla base del budget e delle risorse disponibili e reperibili anche
attraverso iniziative di fund raising.

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in

particolar modo Word, Excel, Power Point.

Ho una particolare propensione per le relazioni personali grazie alla
capacita di entrare facilmente in empatia con gli altri. Inoltre, ho
frequentato per due anni, dal 2003 al 2005 corsi di aggiornamento
sulla. PNL (Programmazione Neuro Linguistica) che mi hanno
consentito di approfondire le mie conoscenze sui meccanismi della
comunicazione.

Patente automobilistica B

Compensi relativi all’incarico dirigenziale anno 2025

Stipendio Retribuzione di | RIA altro eventuali note
Tabellare posizione - (es. indennita di
parte fissa reggenza —
parte fissa —
cedolini 2025)
€47.015,67 € 13.345,15 - € 3.335,92 -

Gli importi relativi alla retribuzione di posizione — parte variabile e alla retribuzione di risultato
per I’anno 2025 saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ufficio Scolastico regionale —
Amministrazione trasparente, una volta che saranno sottoscritti i relativi C.I.R.

Bologna, 26 marzo 2026

Firma
La dirigente scolastica
Rossella Fabbri

(documento firmato digitalmente)
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