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Prot. v. segnatura Data, v. segnatura

AVVISO PUBBLICO DESTINATO ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
DA PARTE DI ENTI TERZO SETTORE (ETS), PER LA SELEZIONE DEL SOGGETTO AL QUALE
AFFIDARE, AI SENSI DELL’ART. 50 CO. 1 LETT. B) DEL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI IN
COMBINATO DISPOSTO CON L’ART. 51 DEL D.L. 77/2021 CONVERTITO NELLA LEGGE N.
108/2021, LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI LABORATORIALI E CO-CURRICOLARI.

PREVISTI DAL

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA,
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ - INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO
FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE
DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA,
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU. AZIONI DI
PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA (DM 170/2022)

TITOLO DEL PROGETTO: PROTECT THE FUTURE

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-17809 CUP: F64D22003450006

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto n. 76/2020 cosiddetto “Decreto Semplificazioni” e la successiva legge di conversione
n. 120/2020 che istituisce un regime derogatorio a partire dall’entrata in vigore del decreto fino alla
scadenza del 31/12/2021;

VISTO in particolare l’articolo 1 comma 2 lettera 2) che eleva il limite per gli affidamenti diretti “anche
senza previa consultazione di due o più operatori economici” a euro 75.000,00;
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VISTA la legge 108/2021 di conversione del Decreto-legge n. 77 del 31 maggio 2021 cosiddetto
decreto semplificazioni Bis;

VISTO che all’Art. 51 del Decreto-Legge 31 maggio 2021 n. 77, modifica al decreto-legge 16 luglio
2020, n. 76, convertito dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, sono apportate le seguenti
modificazioni: all’articolo 1: al comma 1: le parole “31 dicembre 2021” sono sostituite dalle seguenti:
“30 giugno 2023”; al comma 2: la lettera a) è sostituita dalla seguente: “a) affidamento diretto per
lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione
appaltante procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici,
fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO il nuovo Codice dei Contratti Pubblici di cui al Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 e
relativi Allegati, pubblicato dalla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 77 del 31 marzo 2023;
CONSIDERATO che il nuovo Codice dei contratti pubblici è entrato in vigore il 1 aprile 2023 e tuttavia le
norme avranno “efficacia” dal 1 luglio 2023;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel I e nel II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione
Europea - Next Generation EU”;

VISTO in particolare l’Allegato 2 - “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell’investimento 1.4, finanziato dall’Unione
Europea - Next Generation EU - Riparto Istituzioni Scolastiche”, che vede questa Istituzione scolastica
assegnataria di risorse pari ad € 88.512,55;

VISTA la nota del MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli
interventi nelle scuole”;

DATO ATTO che tale priorità di investimento è finalizzata al potenziamento delle competenze di base
di studentesse e studenti di I e II ciclo e al contrasto alla dispersione scolastica, attraverso interventi
personalizzati sui bisogni degli studenti;

VISTO che l’art. 1 del decreto del Ministero dell’Istruzione n. 361 del 29 dicembre 2021 dispone che le
attività “[...] mirate alla riduzione dell’abbandono scolastico, sono realizzate attraverso una strategia di
tipo sistemico, basata sul miglioramento continuo della didattica e sulla personalizzazione degli
apprendimenti, sul monitoraggio costante delle studentesse e degli studenti più esposti al rischio di
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dispersione, sulla progettazione coordinata degli interventi, sulla misurazione continua dell’efficacia
delle azioni intraprese, sulla sinergia con la comunità locale e sul rafforzamento della collaborazione
con le famiglie”;

TENUTO CONTO degli orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero
dell’Istruzione, che raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di rafforzare le
azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTA la proposta progettuale dal titolo “Protect the Future” con codice inoltro 17809 del 23 febbraio
2023, con codice identificativo M4C1I1.4-2022-981-P-17809;

TENUTO CONTO dell’Accordo di concessione sottoscritto dall’Unità di Missione del PNRR e l’Istituto
Comprensivo di Marzabotto, con prot. 1702 del 21 marzo 2023;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto per la prevenzione della dispersione scolastica
PNRR - linea di investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito
della Missione 4 - Componente 1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’UE - NEXT
GENERATION EU di cui al prot. 1931 del 31 marzo 2023;

VISTA la nota prot. 60586 del 13 luglio 2022 con cui il Ministero dell’Istruzione ha diramato gli
“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

VISTA la nota AOOGABMI-0199799 del 30 dicembre 2022 riportante le Istruzioni operative per
l’attuazione dell’investimento 1.4;

VISTA la Delibera n. 34 del 13 aprile 2023 del Collegio dei Docenti di approvazione del Progetto dal
titolo “Protect the Future” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F, nell’ambito del PNRR Linea di
investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTA la delibera n. 60 del 03 aprile 2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto “Protect
the Future” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F, nell’ambito del PNRR Linea di investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 49 del 23 gennaio 2023;

ACQUISITO il Codice Unico di Progetto (CUP) F64D22003450006;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questa scuola;

TENUTO CONTO dell’Accordo di concessione sottoscritto dall’Unità di Missione del PNRR e dall’Istituto
Comprensivo di Marzabotto con prot. 1702 del 21 marzo 2023 che rappresenta la formale
autorizzazione dell’avvio delle attività a far data dalla sottoscrizione dell’accordo di concessione e
conclusione entro il 31/12/2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto per la prevenzione della dispersione scolastica
PNRR- linea di investimento 1.4 investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
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scolastica” nell’ambito della missione 4 - componente 1 del piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’UE- NEXT GENERATION UE di cui al prot. n. 1931 del 31 marzo 2023 e di inserimento
dello stesso nel P.T.O.F.;

VISTO il decreto assunto al Prot. N. 2459 del 28 aprile 2023 dal quale risulta che il Responsabile del
procedimento ai sensi dell’art. 5 della legge 241/1990 e dell’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 del
progetto in parola è la Dirigente Scolastica Lucia Chiara Vitale, figura apicale in organico alla struttura
dell’Istituto Comprensivo di Marzabotto (BO);

VISTA la Nota del MIM Prot. N. AOOGABMI n. 0109799 del 30 dicembre 2022 recante ad oggetto
“PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Istruzioni operative”;

TENUTO CONTO che per la realizzazione del progetto in parola si rende necessario individuare ETS per
la realizzazione di n. 2 edizioni di LABORATORI CO-CURRICOLARI per un totale complessivo di n. 30
ore, da realizzare entro il 06 giugno 2024 e nr. 2-3 edizioni da giugno a novembre 2024 da un minimo
di 18 a un massimo di 27 ore, per attività di percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario
curricolare, in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo
scolastico, nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in
relazione alla misura “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO l’art. 19, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 33/2013;

CONSIDERATO che per la realizzazione di tali percorsi di percorsi formativi e laboratoriali sono
richieste particolari figure professionali che possono essere reperite all’interno di Enti del Terzo
settore;

VISTI gli articoli 55 e 56 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, recante “Codice del Terzo
settore”;

CONSIDERATO che gli ETS possono altresì svolgere attività di mentor coaching e di supporto alle
famiglie attraverso loro professionisti quale “servizio” commerciale (non prevalente), e che la
erogazione di tale servizio potrà ben essere regolata da un rapporto contrattuale con la scuola;

RITENUTO OPPORTUNO che l’individuazione del partner ETS, vista la particolare natura e gli interessi
sottesi, necessaria alla “realizzazione” del progetto in esame, deve comunque essere preceduta da un
avviso pubblico - o altra modalità di legge – che garantisca il rispetto dei principi di imparzialità,
proporzionalità, trasparenza, pubblicità, in coerenza con quanto previsto dal codice dei contratti
pubblici;

Tanto premesso e nel rispetto dei principi di trasparenza, parità di trattamento e non discriminazione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA EMANA IL PRESENTE AVVISO

ARTICOLO 1
FINALITÀ

Il presente Avviso Pubblico ha la finalità di individuare Enti del Terzo settore (in avanti anche solo
“ETS”), di cui all’art. 4 del d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice del Terzo settore (in avanti
anche solo “CTS”), fra cui Società Cooperative Sociali, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di
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promozione sociale, Imprese sociali e Fondazioni, iscritti nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (anche solo “RUNTS”), con attività già in essere nel territorio del Comune di Marzabotto (BO)
con cui cooperare “a titolo oneroso” per la realizzazione di interventi di percorsi laboratoriali e
co-curricolari rivolti ad alunni e famiglie nell’ambito del Progetto “Protect the Future” finanziato con il
PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) da realizzarsi in collaborazione con l’Istituto
Comprensivo di Marzabotto (BO).

Ogni ora di attività prevede la presenza di un docente esperto e di un tutor, con retribuzione
complessiva e onnicomprensiva pari a € 113. Sarà possibile abbinare ai laboratori anche il servizio
mensa, che però non sarà assicurato gratuitamente per il personale incaricato alla sorveglianza.

ARTICOLO 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Gli ETS interessati a partecipare alla presente manifestazione di interesse devono essere iscritti negli
appositi registri da almeno sei mesi, devono avere la sede operativa nel territorio della provincia di
Bologna e devono possedere i seguenti requisiti di ordine generale:

- possesso dei requisiti di ordine generale per l’affidamento di contratti pubblici di cui all’art. 94
del D.lgs. n. 36/2023 e non essere incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori cause di
divieto a contrarre con la pubblica amministrazione alla data della compilazione e
sottoscrizione della relativa dichiarazione sostitutiva;

- iscrizione, a seconda della tipologia di soggetto a: Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), altri eventuali Albi regionali previsti, Camera di Commercio. Si precisa che l’iscrizione
dev’essere stata effettuata da almeno sei mesi antecedenti la data di pubblicazione del
presente avviso.

Lo Statuto dell’ETS deve inoltre prevedere che l’ENTE può svolgere attività di tipo commerciale. Tutti i
Soggetti che presentano domanda devono, inoltre, essere in regola relativamente alla posizione
contributiva ed assistenziale dei propri dipendenti e collaboratori.

Requisiti tecnico professionali:
- Avere svolto almeno tre progettualità in partenariato con istituti scolastici negli ultimi tre anni

(2021- 2022 - 2023);
- Avere in organico, tra dipendenti a tempo indeterminato, le figure professionali inerenti alle

attività previste dal seguente bando.

ARTICOLO 3
REQUISITI DI CAPACITA’ ECONOMICO FINANZIARIA

L’Istituto Comprensivo di Marzabotto non è tenuto a corrispondere alcun compenso, a qualsiasi titolo
o ragione, per la sola manifestazione di interesse presentata.

L’Istituto, verificato in primo luogo il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 e valutate le istanze secondo
i criteri e le modalità di seguito illustrate (Artt. 4, 5 e 7) affiderà l’incarico a titolo nella forma
dell’affidamento diretto, anche in presenza di un’unica manifestazione presentata, purché valutata
valida e congrua rispetto agli obiettivi perseguiti. L’Istituto qualora, a suo insindacabile giudizio,
ritenesse di non avere ricevuto manifestazioni/candidature congrue e idonee, potrà decidere di non
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procedere all’aggiudicazione, senza che nulla sia dovuto ai soggetti candidatisi e senza che essi
possano sollevare in merito alcuna eccezione o pretesa di sorta.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei
percorsi previsti e/o di procedere all’attivazione di parte di essi.
È altresì facoltà dell’Istituto, a suo insindacabile giudizio, sospendere, rinviare ovvero annullare la
procedura selettiva senza che i soggetti offerenti possano richiedere indennità o compensi di sorta.
L’Istituto si riserva la facoltà di chiedere ai soggetti offerenti di fornire ogni chiarimento in ordine al
contenuto della documentazione presentata.
Le spese di copertura assicurativa per infortuni e responsabilità civile sono a carico dell’aggiudicatario.

ARTICOLO 4
TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE

I Soggetti interessati (ETS) potranno aderire al presente avviso per Manifestazione di Interesse
compilando il Modello Allegato 1 al presente Avviso corredato dai CC.VV. dei propri dipendenti e
collaboratori esperti che si impegneranno nel progetto come di seguito specificato. La manifestazione
di interesse, in carta libera, debitamente sottoscritta dal legale rappresentante dell’Ente, dovrà
riportare, a seconda della tipologia di appartenenza:

- gli estremi della iscrizione nel RUNTS o in altri registri;
- gli estremi della iscrizione all’Albo delle Cooperative;
- gli estremi dell’iscrizione alla Camera di Commercio;
- l’indicazione sintetica delle attività svolte in attuazione del proprio Statuto (anche a scopo di

lucro seppur non prevalente);
- il riferimento delle polizze contro gli infortuni e la responsabilità civile per i

dipendenti/collaboratori;
- il numero di esperti che possono essere a disposizione della scuola per potere organizzare nel

miglior modo possibile il calendario degli incontri;
- l’impegno a partecipare ad incontri periodici con il team di progettazione didattica per

relazionare sull’andamento delle iniziative poste in essere;
- l’impegno a raccordarsi e coordinarsi con i Servizi Sociali del Comune;
- la presa visione e l’accettazione di tutte le condizioni contenute nell’Avviso di Manifestazione di

Interesse;
- l’impegno al rispetto integrale delle clausole anticorruzione, per quanto applicabili.

La domanda dovrà essere presentata all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo di Marzabotto,
oppure inviata a mezzo pec all’indirizzo boic839001@pec.istruzione.it allegando la documentazione
richiesta, entro le ore 12:00 del 12 aprile 2024.
Le domande pervenute nel termine saranno esaminate da apposita Commissione di Valutazione, come
da nomina e modalità che saranno comunicate attraverso apposito avviso sull’Albo dell’Istituzione
Scolastica, dal 18 aprile 2024.
A tale ultimo proposito si precisa che si applicherà la disciplina sul soccorso istruttorio.

ARTICOLO 5
REQUISITI DELL’ETS

L’individuazione dell’ETS con il quale l’Istituto Comprensivo di Marzabotto provvederà a stipulare un
apposito contratto a titolo oneroso ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 in
combinato disposto con l’art. 51 del D.L. 77/2021 convertito nella Legge n. 108/2021, avverrà sulla
base di una graduatoria di merito rispondente ai criteri ed ai punteggi indicati nel presente articolo.
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I requisiti dell’ETS per partecipare alla selezione sono i seguenti:
- Numero anni di attività educative espletate
- Numero interventi educativi espletati
- Numero personale qualificato in organico
- Presentazione di organico

CRITERI DI VALUTAZIONE E REQUISITI DELL’ETS E DEGLI ESPERTI

INDICATORI PUNTEGGIO

Numero anni di attività educative svolte sul territorio del
Comune di Marzabotto al di fuori dell’educativa scolastica
(10 punti per anno)

Max 50 punti

Numero anni di attività educative svolte (1 punto per ogni anno) Max 20 punti

Numero di progetti svolti in partenariato con la P.A. e/o Istituti
Scolastici (1 punto per ogni progetto)

Max 20 punti

Numero di personale educativo in organico (1 punto ogni
dipendente)

Max 20 punti

Fatturato specifico per attività educativa negli ultimi 5 anni
- Da 10.000 a 30.000 punti 2
- da 30.000 a 60.000 punti 4
- da 60.000 a 90.000 punti 6
- da 90.000 a 120.000 punti 8
- oltre 120.000 punti 10

Max 10 punti

Per il personale Laurea specifica (psicologia o scienze
dell’educazione) conseguita con il vecchio o nuovo
ordinamento

Punti 15

Per il personale Master/Specializzazione di counseling

professionale rilasciato da ente riconosciuto Punti 5

Per il personale Esperienze pregresse di lavoro in campo

educativo (punti 2 per ogni anno)

Max punti 6

Per il personale Esperienze di attivazione di sportelli per

colloqui individuali di counseling (1 punto ad esperienza)

Max punti 4

Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre che l’ETS produca idonea
autodichiarazione specificando i requisiti per ogni indicatore e allegando il CV dell’Ente e degli esperti.
Per l’assegnazione dei punteggi riferiti agli esperti si farà una media dei punteggi dei singoli.

ARTICOLO 6
MOTIVI DI ESCLUSIONE

Le domande di adesione al presente Avviso Pubblico saranno automaticamente escluse nel caso in cui:

- non siano sottoscritte dal legale rappresentante dell’ente;
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- siano redatte in maniera incompleta, tale da non individuarne il contenuto e non operando la
disciplina sul soccorso istruttorio;

- siano carenti dei requisiti di partecipazione previsti, che devono essere posseduti alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- si rilevino elementi non veritieri a seguito di successivo controllo;
- manchi anche di uno solo degli allegati previsti, in quanto ritenuti parte integrante del

presente Avviso ed essenziali per la formulazione di una manifestazione di interesse seria e
consapevole.

ARTICOLO 7
STIPULA CONTRATTO E DURATA

A seguito scadenza del termine per la presentazione della manifestazione di interesse il responsabile
del procedimento provvederà alla nomina di apposita Commissione di valutazione che stilerà la
graduatoria di merito, prima provvisoria e poi definitiva, sulla base delle attribuzioni dei punteggi
come sopra evidenziati. L’Istituto Comprensivo di Marzabotto provvederà alla stipula di apposito
contratto con l’Ente che avrà ottenuto maggior punteggio.
La prestazione dovrà essere resa necessariamente entro il termine massimo del 31 dicembre 2024.

ARTICOLO 8
MODALITÀ DI PAGAMENTO - TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI

Il pagamento avverrà previa erogazione dei fondi sul conto dell’Istituto alla fine del progetto e sarà
disposto nel rispetto delle norme fiscali e previdenziali vigenti a seguito emissione di regolare fattura
elettronica. In ottemperanza a quanto previsto all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive
modifiche, il contraente dovrà indicare il conto corrente bancario, che servirà per procedere al
pagamento, oltre ad essere in regola in materia di contribuzione.

ARTICOLO 9
RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

In caso di inadempienza, difformità o inosservanza delle clausole contenute nella presente selettiva da
parte dell’ente aggiudicatario, l’Istituto avrà facoltà di recedere dal contratto mediante preavviso
scritto di giorni sette, da effettuarsi con lettera raccomandata, fatto salvo il risarcimento dei danni. È
prevista la risoluzione contrattuale, inoltre, anche nei seguenti casi:

- riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della
documentazione, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto;

- nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’esperto aggiudicatario;

Nelle ipotesi sopra descritte, il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato a seguito della
dichiarazione dell’Amministrazione appaltante, in forma di pec, di volersi avvalere della clausola
risolutiva. Nel caso di risoluzione del contratto, l’aggiudicatario è obbligato alla immediata sospensione
della prestazione e al risarcimento dei danni consequenziali.

ARTICOLO 10
CONTROVERSIE

In caso di controversie il Foro competente è quello di Bologna.

ARTICOLO 11
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DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

- Allegato 1: domanda di Manifestazione d’interesse, debitamente firmata in originale redatta e
sottoscritta con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del
legale rappresentante;

- Allegato 2: autodichiarazione per identificazione del “titolare effettivo” nell’ambito degli
interventi a valere sul PNRR;

- Allegato 3: istanza dipendenti/collaboratori dell’ENTE;
- Allegato 4: scheda di autovalutazione dell’ETS e scheda di valutazione ESPERTI;
- Allegato 5: dichiarazione situazione occupazionale;
- Allegato 6: Dichiarazione sostitutiva di inesistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità

all’incarico secondo il modello allegato alla presente;
- Allegato 7: l’autorizzazione al trattamento dei dati personali in base al Nuovo Regolamento

Generale Privacy Europeo, GDPR 679/2016 ed all’art.13 del D.lgs. 196/2003, redatto sotto
formadi certificazione sostitutiva di atto di notorietà e sottoscritto in forma autografa
dall’esperto dipendente/collaboratore

ARTICOLO 12
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo di Marzabotto, con sede
in Via Mario Musolesi 1/A, 40043 Marzabotto (BO) nella persona del suo legale rappresentante, la
Dirigente Scolastica Prof.ssa Lucia Chiara Vitale, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: boic839001@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati personali è il Dott. Antonio Vargiu, del quale si riportano di
seguito i riferimenti di contatto: VARGIU SCUOLA - Via dei Tulipani 7/9 - 09032 Assemini (CA)
telefono 070 271560 – 070 271526 – 070 284300; e-mail: dpo@vargiuscuola.it

ARTICOLO 13
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
di selezione interna è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Lucia Chiara Vitale, e-mail istituzionale
boic839001@istruzione.it - tel: 051 932653.

ARTICOLO 14
PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, sul sito web rinvenibile al
seguente link https://www.icmarzabottobologna.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del medesimo sito istituzionale.

ARTICOLO 15
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RINVIO ALL’ART. 53 DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 165/2001.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Lucia Chiara Vitale
Firma digitale ai sensi del CAD B
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