Giovedi 9 ottobre si & tenuto un ]llcgntlm all &R:N
per il rinnovo del CCNL 2022,’. zC_J 24. 'Agenzia ha
presentato alle organizzazioni sindacali la propria

proposta economlt_:a. _

Le risorse attualmente a disposizione ;onsentono
di stimare una quota di arretrati medi a ;?errsona
pari a 1.444 euro (lordo dipen_dente) cui dov ranmno
augiungersi altri 42 eurca titolo di LE‘na tantu dai

Gli incrementi della retribuzione mensile \Ifann.o

48 euro per gli insegnant _dl scxpla primaria -
collocati nella prima fascia stipendiale, al qualﬂd‘ :

euro per gli insegnanti della sc_uola ;eco_noa?an |I .

grado collocati nell'ultima fascia retrtbunv?_ f) rLl e

conto della novita introdotta d_alla Leg_ge (,Il bila C

per i 2025, che ha gia stanmat;r le r;_sore.e per L
prossimi due rinnovi contratiuali, |2 C_;sl Sgaole. ] a
chiesto allARAN la massima sollen':ltudme ns‘ T
chiudere il contratto ormai scadt_jfco, in modp L:!"V&. i
|lavoratori possano percepire gli _mcremenh giaa
dicembre 2025, per poter pol affrontare I_a‘
negoziazione del CCNL 2025/27 cpe consentira un
incremento medio del 5,4%. Infatti, sqlo att.r%\tflerso
un puntuale rinnovo dei l_:ontrapti e {}osm ile .
tutelare le retribuzioni dagli effetti dell inflazione.

SEDUTA CSPI DEDICATA
A PAOLA SERAFIN

la
iuni i te convocata per
riunione appositamen : ta |
Conc;gfnata di venerdi 10 ottobfe il %on;gl:gato
i la Pubblica lstmn_one a :
sgﬁgr;:g'u la segretaria nazionale hde lla CsizL
ente lo scor
scomparsa prematuram :
62;%2?3 che del CSPI era com;::cujentedlenL cétlago
inata inistro su designazione A
nominata dal Ministro 5 O
i rtura della se :
residente del CSP), In apeé |.
' rf"rneesso in evidenza, con accento com;nghsas%graﬂﬂ
contributo di grande qualita olf'_felrto da :1 ik
aliattivita del Consiglio, ma piu in g,elnerzzi e
dellimpegno da lei profuso al ;ery!zno o]
sia nell'esercizio del suo ruolo di @pgep ngacale i
<ia nell’assumere una responsabih_ta sul i
er il modo in cui <i & espressa, di que i!? L:;t(}fiore
?a presentalo senzaltro un mome_nito ok
F:"est:ita e arricchimento @ peneficio delli
: comunita scolastica.

IVANA BARBAGGI

Segretaria Generale

“ll governo ha gia illustrato ai sindacati | contenuti del
diseano di legge di bilancio 2026.

Si apre ora una fase di confronto col governo, Il Ministero, |

gruppl pariamentari.
Questi i nostri obiettivi e le nostre priorita. Una politica

fiscale pill equa, che recuperi risorse sulle rendite speculative

e alleagerisca Il carico sul lavoro dipendente. Detassare gli

aumenti contrattuali e le retribuzioni accessorie anche nei

settori pubblici. Detassare le tredicesime, anche guelle del
prossimo dicembre.

Chiediamo ulteriori risorse per il CCNL 2025/27, per
rigllineare ali stipendi del personale scolastico a quell
mediamente percepiti in Europa, e a quelli di tutta laPA.
Chiediamo una politica di sostegno alla qualita del sistema
scolastico, un contrasto alla precarieta del lavaro, il
mantenimento senza taall dell'organico, per favorire la
personalizzazione della
didattica e interventi mirati nelle aree di maggiore criticita,
Sono punti fondamentali per realizzare un patto sociale per
la erescita del Pagse che parte da un forte rilancio delle

retribuzioni per tutto il lavoro dipendente”.

LEGGE DI BILANCIQ 2026

La prossimz
o Ma legge dj blr,ancio Peril 2026 & Oggetto di un
it15 ottobre, - g

A necessitd dj
j ontrattazione
€ detto Impegnato a
ante (a richiesta dj

lavoratori e pPensionati

tutt
Per fa Cis), fonda S

' B anzi tomare '
a
! amenti e stabilizz-
- G reclutament) e ilizzazio
bile rivedere | limiti d'eta per I'accf‘:g.
uatamente e poji tjc!;é
a Non autos ufficienza,

contro la povert,

e

dea sostengo dell

A DIDACTA TRENTINO 2025
CISL Scuola sara presente a Di a in
2025, in programma a Riva del Garda (TN) dal
22 al 24 ottobre 2025. Il tema che caratterizza
la presenza della CISL Scuola sara Ia
valorizzazione del lavoro di tutto il personale
docente, educativo, dirigente e ATA, come Feva’}
fonldamenta!e su cui agire per efficaci strategie
ql crescita e miglioramento della qualita del
sistema scolastico. Gli eventi organizzati dalla
CISL Scuola sono in programma il 23 ottobre.

ISCRIVITIALLA ¢

www.cislscuola.it

PROFILI PROFESSIONALI

PERSONALE ATA

Si @ concluso il i

_ ) 0 il con tra il M| i
sindacati sull istituzione dej nuovj ph:oeﬁll'
| prafessionali per il personale ATA I
- g”part.cclare, Si tratta della nuova figﬁra
5 Iegg?ra_tore scolastico che rappresenta

1Zione del profilo professi
collaboratore scolastico con iempon

disabilita. Inoltre, come richi
dalla Cis| Scuola, verra anche
Aumero di funzionarj e E.Q
confronto, sj & condivisa la tr.a
4212 colla boratori scolastici ir
Zione di 8 i
amministrativa a fugfi(g?;:
ordinamenti saranno appli

esto da subito
incrementato j|
Al termine del
sformazione di
N Operatori e I3
da assistente
OE. Q.1 nuovi

cati dall’
scolastico 2026/27 G

Con la pubblicazione sul portale 1N_PA_d_e| _
DD.GG. 2938 e 2939 si sono aperte le I|scr121c>_m al
concorso PNRR 3 per tutti | gradi di scuola.
Gli aspiranti potranno presentare domanda dal
10 ottobre alle ore 23.59 del 29 ottobre 2025.

| requisiti per partecipare sono: dlploma .
magistrale ante 2001/02 0 laurea in scugnza d_el.a
formazione primaria (per la scuola dell mfana_a_ e

primaria), abilitazione per la scuola secondaria,
|aurea richiesta dagli ordinamenti e tre anni di

servizio negli ultimi 5 neile scuole statali, il

diploma specifico per il persqnale insegnante

tecnico pratico, la specializzazione sul sostegno

per i posti di sostegno.

| posti messi a pando sono 58.135Ic0m p_lessiw di

cui 27.376 per la scola dellinfanzia e primaria &
30,759 per la scuola secondaria.

ELEZIONI FONDO ESPERO

Nelle giomate del 27, 28 e 29 oftobresit
Votazioni per il rinnovo dell'assemblea deE;rtr!irl};gartEl
del Fondo Espero,
La QiS_L Scuola partecipa alle elezioni con una
propria lista, che é contrassegnata dal numero 3 e
_dal motto "CISL Scuola, diamo forma al futuro” :
Si vota online seguendo Je indicazioni sul sito di Es '

datle 9:00 del 27 alte 23:59 del 29 otto

Sivota solo la list g

&, senza dare preferenze.




