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Ministero dell'istruzione e del merito

ISTITUTO COMPRENSIVO di MARZABOTTO

Via M. Musolesi, 1/A - 40043 Marzabotto (BO) Tel. 051-932653
boic839001 @istruzione.it - boic839001 @pec.istruzione.it

Prot. Vedi segnatura

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. I. 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e successive modificazioni ed integrazioni "Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicu-
rezza nei luoghi di lavoro”, ed in particolare I'art. 32 in materia di requisiti del Servizio di
Prevenzione e Protezione;

VISTO il nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 (Rep. Atti n. 59/CSR), pubblicato
in Gazzetta Ufficiale, in materia di formazione e aggiornamento per la salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

RAVVISATA la necessita di procedere all'individuazione e alla nomina del Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) dell'istituzione scolastica, al fine di garantire la
continuita e la regolarita degli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;

VISTA la propria precedente determinazione n. 5445/2026 di proroga tecnica d'urgenza
dell'Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), adottata ai
sensi dell'art. 17, c. 1, lett. b) del D.Lgs. 81/2008 e dell'art. 120, c. 11 del D.Lgs. 36/2023, al
fine di garantire la continuita del servizio e consentire 1’espletamento della presente procedura
di selezione;
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QENSIVo
CONSIDERATA l'opportunita di esperire preventivamente la procedura di interpello del

personale interno all'istituzione scolastica (personale docente e ATA) in possesso dei requi-
siti di legge, prima di procedere all'eventuale conferimento dell'incarico a personale esterno;
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DECRETA

Articolo 1 - Oggetto

E disposta l'attivazione della procedura di selezione comparativa, mediante interpello rivolto al
personale interno (docente e ATA) dell'istituzione scolastica, finalizzata all'acquisizione di
manifestazioni d'interesse per il conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione
e Protezione (RSPP).

Articolo 2 - Requisiti di ammissione e formazione

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti prescritti dall'art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.
mm. ii., nonché in linea con le disposizioni del nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025,
consistenti in:

>

Titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria di secondo grado (o, in al-
ternativa, comprovata esperienza nel ruolo di RSPP di almeno 6 mesi);

Attestato di frequenza ai corsi di formazione (Moduli A, B e C ove previsti) adeguati ai ri-
schi presenti, con obbligatoria verifica finale dell'apprendimento;

Attestato di frequenza a corsi di formazione sui rischi di natura ergonomica e da stress la-
voro-correlato;

Attestato di aggiornamento quinquennale (almeno 40 ore per RSPP) in conformita alla nor-
mativa vigente, pena la sospensione temporanea della funzione;

Eventuali casi di esonero dal corso iniziale per i possessori delle lauree previste dalla norma-
tiva (es. L-7, L-8, L-9, L-17, L-23, LM-26), fermo restando 1'obbligo di rispetto dell'aggior-
namento periodico.

Articolo 3 - Termini e Modalita di Partecipazione

Le istanze di partecipazione, redatte secondo l'apposito modello allegato all'avviso di interpello e
corredate da curriculum vitae e documento di identita in corso di validita, dovranno essere trasmesse
all'indirizzo email dell'Istituto entro i termini previsti.
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Articolo 4 - Pubblicazione

Il presente decreto viene pubblicato all'Albo on line dell'istituzione scolastica e nella sezione dedicata

agli atti amministrativi.
Il Dirigente Scolastico

Prof.Luigi Di Nuzzo
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