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Ministero dell'istruzione e del merito

ISTITUTO COMPRENSIVO di MARZABOTTO

Via M. Musolesi, 1/A - 40043 Marzabotto (BO) Tel. 051-932653
boic839001 @istruzione.it - boic839001 @pec.istruzione.it

DETERMINA DIRIGENZIALE
Prot. n. 5445/2026

OGGETTO: Determina di Proroga Tecnica d'Urgenza dell'Incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi dell'art. 17, c. 1, lett. b) D.Lgs. 81/2008 e dell'art. 120, c.
11 D.Lgs. 36/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO / DATORE DI LAVORO

VISTO il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., recante "Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

VISTO in particolare l'art. 17, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 81/2008, il quale stabilisce che la
designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) costituisce obbligo
indelegabile del Datore di Lavoro;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e in particolare 1’art. 120,
comma 11, il quale disciplina l'istituto della proroga tecnica, consentendola limitatamente al tempo
strettamente necessario alla conclusione delle procedure di individuazione del nuovo contraente
qualora l'interruzione del servizio possa determinare un grave pregiudizio;

VISTO il contratto relativo al servizio di RSPP stipulato in data 28/10/2025 con Step Engineeering
s.r.l. Prot. n. 6304 avente scadenza in data 31 agosto 2026;

DATO ATTO dell'avvenuto avvicendamento nella gestione della Dirigenza Scolastica dell'lstituto a
far data dal 1° settembre 2026, con I'insediamento del sottoscritto Dirigente Scolastico Prof. Luigi Di
Nuzzo;

CONSIDERATO che con l'avvio dell’Anno Scolastico in data 1° settembre sussiste I'esigenza
indifferibile e urgente di garantire la piena continuita della tutela della salute e della sicurezza di tutto
il personale scolastico e degli studenti in vista della riapertura dei plessi scolastici e delle attivita
didattiche;

ACCERTATA la formale ed oggettiva impossibilita da parte del nuovo Dirigente Scolastico di
espletare le complesse procedure comparative o di gara per la selezione ordinaria del nuovo RSPP
prima della scadenza contrattuale o nei primi giorni di insediamento;
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CONSIDERATO che I'eventuale assenza della figura del RSPP integrerebbe la violazione di un
obbligo di legge penalmente sanzionato a carico del Datore di Lavoro e comporterebbe un grave
pregiudizio per l'incolumita pubblica e la continuita del servizio scolastico;
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VERIFICATA la disponibilita manifestata dal Step Engineering nella persona dell’amministratore Ing.

Coalberto Testa RSPP uscente, a proseguire l'incarico in regime di proroga tecnica d'urgenza agli
stessi patti, tariffe e condizioni stabiliti nel contratto originario;

RITENUTO opportuno autorizzare la proroga tecnica d'urgenza per il tempo strettamente necessario
allo svolgimento della procedura comparata di selezione del nuovo RSPP e comunque per un periodo
non superiore a mesi 2 ovvero dal 01/09/2026 al 31/10/2026;

ACQUISITO il CIG BCD455022B,;

VERIFICATA la disponibilita finanziaria nel Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2026,
alla Scheda di destinazione risorse P4-1;

DETERMINA

1. APPROVAZIONE PREMESSE - Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

2. PROROGA TECNICA D'URGENZA - E disposta la proroga tecnica d'urgenza dell'incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell'lstituto Scolastico a favore di
Coalberto Testa Step Engineering s.r.l., con decorrenza dal 1° settembre 2026 e per la durata massima
di mesi 2, ovvero fino al 31/10/2026 o fino alla preventiva conclusione delle procedure
d'individuazione del nuovo affidatario.

3. CONDIZIONI CONTRATTUALLI - Il servizio continuera ad essere reso agli stessi patti, modalita,
impegni e condizioni previsti dal contratto scaduto il 31 agosto 2026.

4. COMPENSO E COPERTURA FINANZIARIA - 1l compenso per il periodo di proroga viene
riparametrato in misura proporzionale alla durata dell'affidamento, per un importo complessivo pari
a € 416,66 al netto di accessori e IVA, imputato sul capitolo/progetto P4-1 del Programma Annuale
2026.

5. AVVIO PROCEDURE ORDINARIE - E stabilito il contestuale avvio immediato della procedura
ordinaria per il conferimento del nuovo incarico di RSPP tramite interpello interno al personale
docente/ATA qualificato e, in caso di esito negativo, mediante procedura comparativa esterna ai sensi
del D.Lgs. 36/2023.

6. PUBBLICAZIONE - Il presente provvedimento € pubblicato all'Albo Online e nella sezione
"Amministrazione Trasparente™ dell'Istituzione Scolastica ai sensi della normativa vigente.

Marzabotto 01/09/2026

Per la ditta IL DIRIGENTESCOLASTICO
STEP ENGINEERING s.r.l. Prof. Luigi Di Nuzzo
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