VERBALE DELLA GIUNTA ESECUTIVA SEDUTA DEL 4 NOVEMBRE 2025

In data 4 novembre 2025, alle ore 15.00, presso i locali dell’Istituto Comprensivo di Vergato e Grizzana
Morandi in Via Cavour, 51, si é riunita la Giunta Esecutiva, regolarmente convocata, per discutere il seguente

O.d.g:

LN AW

Lettura e approvazione verbale precedente seduta;

Atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico al PTOF 25/28;

Accordo di rete progetto Scuole Aperte metropolitane;

Accordo di rete Felsina Harmonica 25-28;

Accordo di rete capofila IIS Mattei progetti per la promozione della salute;
Regolamento uscite, visite e viaggi d’istruzione;

Progetto Fondazione Carisbo - scuola, formazione e innovazione 2025;
Prenotazione on line colloqui generali Scuola Sec. Di I» grado;
Comunicazioni del Dirigente;

10. Varie ed eventuali.

Risultano presenti la Dirigente Scolastica Angela Recchi, la Dsga Fiorella Afroditi, il genitore Zavorri
Giovanni.

Assenti giustificati: la docente Lanzarini Milena e il genitore Monti Maria Chiara

Verificato il numero legale dei presenti, la seduta é aperta.

1. APPROVAZIONE VERBALE DELLA SEDUTA PRECEDENTE

Viene approvato il verbale della seduta precedente all’'unanimita.

2. ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE AL PTOF 25-28

La dirigente illustra i punti salienti dell’atto di indirizzo al Ptof 25-28, che si allega al presente verbale, si
sofferma in particolar modo sulle novita relative dai seguenti decreti ministeriali:

PN 2021-2027 Orientamento — D.M. 233/2024 — “Destinazione di risorse per percorsi di
Orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”

DM 96/2025 Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno
scolastico 2024- 2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”

DM 176/2025 Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU e del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027



La Dirigente prosegue comunicando che saranno attivati dei percorsi di rafforzamento della lingua inglese
nella scuola sec. Di I grado, con assistenti madrelingua con la finalita di conseguire la certificazione di lingua
inglese, si cerchera di coinvolgere anche le classi 5/ di scuola primaria.

Altro aspetto sara il potenziamento dello strumento musicale nelle classi 4" e 5/ di scuola primaria con
I’attivazione di interventi realizzati dai docenti di strumento musicale della scuola sec. Di I grado.

Il sig. Zavorri chiede in merito all’autovalutazione, la dirigente spiega che 1’a.s. scorso € stato sottoposto al
personale un questionario di valutazione, ed é emerso che essendo stata la prima volta il personale si € trovato
un po' in difficolta a rispondere, comunque sara un aspetto da curare e sviluppare essendo un punto strategico
all’interno del PTOF della scuola.

La giunta esprime parere positivo all’atto di indirizzo del Dirigente .

3. ACCORDO DI RETE PROGETTO SCUOLE APERTE METROPOLITANE

La Dirigente comunica che la citta metropolitana di Bologna ha proposto un accordo di rete per la promozione
del successo formativo e il contrasto alle poverta’ educative pr fse+ 2021/2027 Priorita 4. Occupazione
Giovanile — obiettivo specifico a) Priorita 3. Inclusione, con le istituzioni scolastiche dei distretti sociosanitari
e di istruzione di appennino bolognese, nuovo circondario imolese, pianura est, pianura ovest, reno lavino
samoggia, savena idice, azienda usl di bologna, azienda usl di imola e dipartimento di scienze dell’educazione
“g. m. bertin” dell’alma mater universita di bologna per la sperimentazione di iniziative e opportunita di
arricchimento dell’offerta educativa per le studentesse e gli studenti della scuola secondaria di primo grado
con la finalita di avviare in via sperimentale la programmazione territoriale di esperienze di “scuole aperte”
per rendere disponibile un’offerta coordinata di azioni educative e formative di arricchimento delle opportunita
e del tempo scuola per contrastare le poverta educative, rafforzando la connessione tra scuola e territorio,
favorendo il dialogo tra scuole, famiglie, Enti locali, Terzo settore e parti sociali, valorizzando la scuola come
spazio di comunita.

La Giunta approva la suddetta proposta di adesione alla rete e propone di sottoporre la stessa al Consiglio di
istituto.
4. ACCORDO DI RETE FELSINA HARMONICA 25-28

La Dirigente comunica che il Liceo L. Bassi di Bologna, in qualita di istituto capofila della rete Felsina
Harmonica” di Bologna e Citta Metropolitana, ha proposto di rinnovare 1’accordo di rete scaduto 1’a.s. scorso,
peril triennio 25/28. L.’accordo ha la finalita di:
o favorire nelle scuole di ogni ordine e grado la diffusione della pratica strumentale e del canto.
Promuovere nel territorio la cultura e la pratica musicale.
e Curare e sostenere la costituzione di una Orchestra provinciale e/o orchestre per specifici strumenti.
e Mirare alla costruzione di un curricolo verticale per la formazione musicale, ponendo particolare
attenzione ai raccordi fra i diversi ordini scolastici e alle istituzioni AFAM, cosi come alle altre offerte
di formazione musicale presenti sul territorio.
e Prevedere attivita di formazione e aggiornamento per gli insegnanti.
e Favorire i prestiti professionali dell’organico dell’autonomia.
e Organizzare attivita ed eventi musicali comuni.
e Implementare la collaborazione fra le scuole secondarie di primo grado a indirizzo musicale e il Liceo
Musicale e favorire attivita di raccordo, anche attraverso i PCTO.
e Instaurare rapporti di collaborazione con le istituzioni dell’ AFAM e le Universita.
e Partecipare a bandi/concorsi nazionali e internazionali.
e Porsi come interlocutrice nei rapporti con le Istituzioni e le Associazioni culturali.



Coinvolge tutti gli istituti scolastici ad indirizzo musicale della citta metropolitana di Bologna e il liceo
Musicale L. Dalla di Bologna. L’adesione alla rete prevede un contributo economico annuale che potra
essere compreso tra 100 e 200 euro.

La Giunta esprime parere favorevole e propone di sottoporre lo stesso all’approvazione del Consiglio di
istituto.

5. ACCORDO DI RETE CAPOFILA IIS MATTEI PROGETTI PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE

La Dirigente illustra la proposta ricevuta dall’IIS Mattei di San Lazzaro di Savena quale istituto capofila per
la realizzazione di un progetto di educazione alla salute in rete. L.’ente promotore e la regione Emilia Romagna
con il coordinamento dell’AUSL. A livello provinciale/distrettuale si costituiranno Tavoli multisettoriali locali
di coordinamento delle politiche di promozione della salute e prevenzione coinvolgendo almeno 1’ Ufficio di
Ambito territoriale competente nel territorio, il referente in Az. Usl, una rappresentanza definita degli istituti
scolastici e degli studenti e coinvolgendo auspicabilmente Enti Locali e Terzo settore.

La promozione della salute a scuola ha lo scopo di supportare bambini, soprattutto attraverso la
sensibilizzazione delle famiglie, e adolescenti, nell’adozione di comportamenti salutari e auto-determinati e di
consentire loro di co-creare in modo positivo e sostenibile i propri ambienti di vita sociali, fisici ed ecologici.
L’attivazione di una rete di intercettazione precoce del disagio (per esempio attraverso azioni quali formazione
del personale e sportelli di ascolto) il piu efficiente collegamento con i servizi sanitari ambulatoriali e socio-
sanitari per la presa in carico delle situazioni conclamate e I’integrazione con il territorio per diversificare le
risposte ai bisogni di salute. Tali opportunita potranno essere sostenute anche attraverso le risorse regionali a
sostegno delle politiche per I’adolescenza e su altre risorse a sostegno delle autonomie scolastiche.

La Giunta esprime parere favorevole all’adesione alla suddetta rete e propone di sottoporre lo stesso
all’approvazione del Consiglio di istituto.

6. REGOLAMENTO USCITE, VISITE E VIAGGI D’ISTRUZIONE;

La Dirigente illustra nelle linee generali la bozza di regolamento uscite, visite e viaggi d’istruzione elaborato
della commissione appositamente nominata e approvato dal collegio dei docenti nella seduta del 29 ottobre
scorso. Il collegio dei docenti ha deliberato di aumentare il numero delle uscite a 20 e il numero delle visite a
10, questa é I’unica modifica apportata rispetto alla bozza elaborata dalla commissione.

Il sig. Zavorri segnala che gli alunni che non partecipano alle gite devono frequentare la scuola, la dirigente
conferma. Chiede inoltre se fosse possibile diminuire la percentuale minima di alunni necessaria per la
realizzazione di una gita, che attualmente é stato fissata al 75%. La Dirigente spiega che la finalita di una gita
e quella di coinvolgere il pit alto numero di alunni, deve essere un’attivita didattica inclusiva e il pit possibile
partecipativa, si ritiene pertanto ragionevole mantenere il 75% come percentuale minima per la realizzazione
di una gita. La Dsga inoltre spiega che non si sono mai verificate situazioni in cui non é stato raggiunto il
numero minimo di partecipanti per un uscita didattica.

Il sig. Zavorri fa notare che all’art.11, punto 1, non é previsto un termine per 1’approvazione del Piano annuale
dei viaggi da parte del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto. Sarebbe quindi coerente con la
procedura introdurre la scadenza del mese di dicembre. La proposta viene accolta.

In ultimo il sig. Zavorri chiede che il punto indicato all’art.9 “in caso di stesura, modifica e/o integrazioni al
presente regolamento, si prevede anche la presenza del Presidente del Consiglio di istituto o di un suo delegato”
venga collocato in fondo nell’art. 13 cambiando il titolo in “disposizioni finali”. La proposta viene accolta.
La Giunta esprime parere favorevole affinché il testo del Regolamento, con le modifiche suddette, sia
sottoposto al Consiglio di istituto per le modifiche che riterra di apportare e per 1’eventuale approvazione.



7. PROGETTO FONDAZIONE CARISBO - SCUOLA, FORMAZIONE E INNOVAZIONE 2025;
La Dirigente illustra il progetto predisposto dal docente referente prof. Rubboli che é stato inviato alla

Fondazione CARISBO in merito alla realizzazione di ambienti funzionali innovativi per nuove modalita di
apprendimento all’interno della scuola. Nello specifico il progetto riguarda I’attivazione di interventi musicali
nelle classi 4/ e 5/ di scuola primaria e prevede anche 1’acquisto di strumenti musicali.

La Giunta esprime parere favorevole alla presentazione del suddetto progetto, e propone che venga sottoposto
al Consiglio di istituto.

8. PRENOTAZIONE ON LINE COLLOQUI GENERALI SCUOLA SEC. DI I GRADO;
La Dirigente informa che le prenotazioni per i prossimi ricevimenti generali dei docenti nelle scuole Sec. Di
IA grado saranno gestiti on line, come quelli individuali.

9. COMUNICAZIONI DEL DIRIGENTE;
La Dirigente informa che ha contattato 1’amministrazione comunale di Vergato in merito allo stato
manutentivo del cortile antistante la scuola primaria di Vergato, sollecitato da alcuni genitori.
L’amministrazione comunale ha comunicato che lo stato del cortile viene verificato regolarmente dagli addetti
del comune, ed eventuali interventi migliorativi e/o di ripristino saranno eseguiti non appena verranno stanziate
le risorse necessarie.

La seduta termina alle ore 16.48.

Vergato 4/11/2025

Il Segretario 11 Presidente della Giunta Esecutiva
Il Dsga La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Fiorella Afroditi Prof.ssa Angela Recchi



