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Allegato alla CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
NORMATIVO

Accordo sulla Formazione del personale docente ed ATA

Il giorno 22/02/2021 presso listituto Comprensivo di Vergato e Grizzana Morandi, in via Cavour 51
Vergato Bo in sede di negoziazione integrativa ai sensi dellart.6 del CCNL

TRA

La Delegazione di parte pubblica Prof. Manuel Salvaggio e la RSU distituto:
Apolito Vincenza, Brienza Patrizia,
VIENE CONCORDATO

il seguer:te contratto relativo alia formazione in servizio.
PREMESSA

La formazione costituisce un momento strategico per lo sviluppo professionale del personale, per il
raggiungimento degli obiettivi definiti dal Piano Triennale dellOfferta Formativa e strumento
indispensabile per sostenere |‘autonomia scolastica valorizzando le specifiche esigenze di ogni
istituzione

Atteso

che la partecipazione ad attivita di formazione e di aggiornamento in servizio rappresenta una
risorsa per |'amministrazione e un diritto per il personale in quanto funzionale alla piena
realizzazione e allo sviluppo delle proprie professionalita; va quindi ampiamente favorita e
sviluppata con idonee iniziative, anche legate alla comunicazione di opportunita formative
disponibili sul territorio.

Si concorda

[ criteri per la fruizione dei permessi relativi alla formazione e all'aggiornamento del personale
docente, a.s. 2020/21, sono i seguenti:

Art. 1
Le iniziative di formazione e aggiomamento si svolgono ordinariamente fuori dall‘orario di servizio.
La fruizione, nel corso dell'anno scolastico per la partecipazione a iniziative di formazione e di
aggiornamento con l'esonero dal servizio &€ concessa prioritariamente per attivita di formazione e
aggiornamento riguardanti iniziative deliberate dal Collegio dei Docenti, coerenti con il contenuto
delle attivita previste nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa e connesse:
e a tematiche disciplinari o di particolare rilevanza sul piano pedagogico-didattico ed attinenti
a quanto espresso nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
e a esigenze formative indicate nel PTOF, con particolare rilievo alla ridefinizione /
costruzione dei curricoli e all’acquisizione di metodologie innovative ed inclusive;
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« ad attivitd concernenti la prevenzione dell‘insuccesso scolastico e i fenomeni di dispersione
scolastica;
e a incarichi svolti nellIstituzione Scolastica.

Art. 2

L'iniziativa di formazione in servizio e/o aggiornamento deve essere promossa e gestita dalla
Amministrazione centrale e periferica, da soggetti qualificati e accreditati (Universita degli Studi,
Consorzi universitari, interuniversitari, istituti pubblici di ricerca)

Art. 3

Per richiedere di partecipare alle iniziative di formazione e/o aggiornamento dovra essere
presentata domanda al Dirigente scolastico almeno 5 giorni prima dell‘inizio dell'attivita che rilascia
I'autorizzazione o I'eventuale motivato diniego.

Tutte le richieste di partecipazione ad iniziative formative devono comunque essere autorizzate dal
Dirigente Scolastico,” che ne valuta la compatiiiita con le esigenze organizz:ive e didattiche
dellistituzione Scolastica al fine di garantir= i buon funzionamento.

Art. 4

Al fine di garantire la partecipazione contemporanea di piu docenti a corsi di forriaziciie e
assicurare il regolare funzionamento in tutt i plessi, € consentito modificare larticolazione
dell'orario delle lezioni. Le . variazioni orarie dovranno essere comunicate a cura
dell’Amministrazione

Art. 5
In caso di esubero/concorrenza di richieste. ~he non permettano di garantire il normale svolgi=
mento delle attivitZ di inscuynamentu, secondo l'orano delle lezioni in vigaoi:, nclia selezione dei

partecipanti sara data priorita a colsro:

a. che devono completare attivita di formazione iniziate nel precedente a.s.;

b. al personale a tempo indeterminato;

c. che presentano domanda per la prima volta;

d. dell'ambito disciplinare su cui verte il corso e in relazione agli incarichi assegnati;
e. neo-immessi in ruolo;

f. che non hanno svolto attivita di aggiornamento/formazione nei precedenti aa.ss.

Art. 6

Il personale ATA, previa autorizzazione del Dirigente scolastico, pud partecipare a iniziative di
formazione e di aggiornamento, in relazione al funzionamento del servizio, promosse e gestite dai
soggetti indicati al precedente art. 2.

La partecipazione alle iniziative avviene nel limite delle ore necessario alla realizzazione del
processo formativo e all'attuazione dei profili professionali, salvaguardando la piena funzionalita
dei servizi dell'Istituto.

Qualora il personale partecipi a iniziative di aggiornamento e formazione svolte al di fuori
dell'orario di servizio, precedentemente autorizzate dal Dirigente Scolastico, le ore prestate in
eccedenza saranno recuperate a domanda, in periodi di sospensione dell‘attivita didattica, senza la
possibilita di essere remunerate
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Art. 7
Qualora per lo stesso periodo o corso di formazione vi siano piu richieste di partec]pazione;
o in parte coincidenti, si dara priorita al personale neo immesso in ruolo e si adotters il
dell'alternanza, per la partecipazione:
 a corsi di formazione sulla sicurezza, primo soccorso, per l‘assistenza ai disabili;
» a iniziative di formazione, in ragione delle mansioni svolte, per il miglior funzionamento de
servizio e |'attuazione del proprio profilo professionale; g &

Art.8

Per quanto non previsto dal presente Contratto Integrativo di Istituto valgono le norme generali
del CCNL 2006/09 e 2016/18 in vigore.

Vergato, 22/02/2021
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