Allegato 2

SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI UNA
FIGURA DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

> 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-27 — Titolo ““Conoscere sé e il mondo: I'orientamento della persona al

territorio”

> 10.2.2A-FDRPOC-EM-2018-106 - Titolo “Let’s code today”
> 10.2.5A-FSEPON-EM-2018-186 — Titolo “ Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”

COGNOME

NOME

INCARICO RICHIESTO:
partecipazione allegata)

(come da

istanza di

laurea conseguito presso
universita italiane o straniere

corso di durata
semestrale

Punti 2 per ogni
corso di durata
annuale —

Fino ad un massimo di
2 punti

Autovalutazione | Valutazione
ufficio
del
candidato

TITOLI DI STUDIO MAX PUNTI 8
(si valuta 1 solo Laurea vecchio ordinamento o punti 8
titolo*) laurea specialistica inerente al

profilo richiesto nell’avviso*

Laurea triennale inerente al punti 6

profilo richiesto nell’avviso*

Diploma inerente al profilo punti 4

richiesto nell’avviso*

Altra laurea* punti 4
FORMAZIONE MAX PUNTI 8
SPECIFICA Corso di specializzazione post- Punti 1 per ogni

Master di | e Il livello presso
Universita in Italia o all’estero
(durata min. 1 anno

Punti 1 per ogni
master

fino ad un massimo di 2
punti

Dottorato di ricerca

Punti 1 per ogni




dottorato

fino ad un massimo di 2
punti

Corso di perfezionamento e/o
formazione/aggiornamento

Punti 1 per ogni
corso

fino ad un massimo di 2
punti

Esperienza
lavorativa
specifica e
aspecifica
nell’ambito dei
progetti PON

MAX PUNTI 50

Pregresse esperienze in
Docenza/Tutoraggio PON in
moduli formativi analoghi a quelli
del presente bando

Punti 6 per ogni
esperienza

fino ad un massimo di
24 punti

Pregresse esperienze in
Docenza/Tutoraggio PON in
moduli formativi differenti a
quelli del presente bando

Punti 4 per ogni
esperienza

fino ad un massimo di
16 punti

Incarico di Facilitatore/Animatore
o di Referente per la valutazione

Punti 3 per ogni
incarico

fino ad un massimo di 6
punti

ESPERIENZE SPECIFICHE
DOCUMENTATE (Att.didattiche
curriculari/extrac. relative alla
tematica del modulo)

Punti 2 per ogni
attivita

fino ad un massimo di 4
punti

Esperienza
Formativa
nell’ambito
dell’Istituzione

scolastica

MAX PUNTI 10

Esperienze documentate di
Collaboratore del Dirigente
scolastico — Funzione strumentale
— Responsabile di plesso

Punti 1 per ogni
esperienza

fino ad un massimo di 5
punti

Esperienze specifica di
formazione relativa alla tematica
del modulo

Punti 1 per ogni
esperienza

fino ad un massimo di 5
punti

Competenze In
formatiche

MAX PUNTI 10
Certificazioni informatiche ECDL — | Punti 4
EUCIP- EIPASS-PEKIT
Conoscenza della piattaforma Punti 6

GPU dichiarata nel curriculum, in
relazione ad attivita documentate
nei Progetti PON




