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ALL’ALBO ONLINE

OGGETTO: DETERMINA di liquidazione dei compensi al personale interno impegnato nel progetto-
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+), Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione
dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi
di motivazione allo studio Titolo progetto: IMPARARE IN ALLEGRIA

CUP: G24D24001530007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-227

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 Visto il D.Lgs
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la
politica dei visti;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022
di approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;
Vista la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre
2022, concernente |'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;
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Vista la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9
ottobre 2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale &
stato definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione
dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

Visto I’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” — Fondi Strutturali Europei
— Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

Viste le seguenti delibere degli OOCC relative all’approvazione del progetto PN21-27 Titolo

progetto: “IMPARARE IN ALLEGRIA”: delibera del collegio dei docenti n. 51 del 22 maggio

2024 (Prot. 6872 del23/05/2024); delibera del Consiglio di istituto 45 del 13 maggio 2024

(Prot. 6664 del 13/05/2023);

Vista la candidatura Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Titolo
progetto: Titolo progetto: IMPARARE IN ALLEGRIA CUP: G24D24001530007, codice candidatura
n.3163, inoltrata da questa Istituzione Scolastica e acquisita con protocollo 73400 del 24/05/2024;

Vista la nota prot. n.21 del 07/06/20214 con la quale sono approvate le graduatorie degli
istituti ammessi al finanziamento nel limite dello stanziamento complessivo massimo di euro
400.000.000,00 (quattrocentomilioni/00) di cui al decreto ministeriale 11 aprile 2024, n. 72,
posto a carico del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027—- Priorita 1,
Obiettivo specifico ESO4.6 e avviene con formale nota di finanziamento sottoscritta
dall’Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Visto la nota Ministeriale Prot.n. n.21 del 7 giugno 2024, che ha disposto I'assegnazione della
risorsa Finanziaria pari €48.480,00 per I'Istituto Comprensivo n.5 di Imola

Visto la formale nota di finanziamento sottoscritta dall’Unita di missione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, che
costituisce lettera di autorizzazione, Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024

Visto Il Decreto Interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”.

Visto Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026 approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 146 del 04-02-2026

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 10670 del 23/09/2024;

Visto I'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della
legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’'obbligo di segnalazione
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); Tenuto conto che nei
confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla citata
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norma;

Visto 'avviso di selezione REGISTRO prot.n. 11224 del 28/09/2024 ; I’avviso di selezione
prot.n. 12923 del 30/10/2025, prot. n. 767 del 20/01/2025

Visto Il decreto di conferimento incarichi prot.n. 11636 del 7/10/2024 e prot.n. 12133 del
14/10/2024, prot.n. 13382 del 07/11/2025

CONSIDERATO che sono stati raggiunti i target previsti;

DETERMINA
Art. 1 Di procedere al pagamento dei compensi dovuti, in base agli incarichi conferiti e per le attivita
effettivamente svolte oltre |'orario di servizio alle figure di seguito indicate:

BRIALDI ALESSANDRA 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,00 134,51
BURINO ELISABETTA 59,68 2,37 215,66 400,51 164,13 0,00 57,65
CELIO SIMONA 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,00 134,51
CIARAMEL MARIA ASSUR 58,97 2,35 213,07 395,70 162,16 10,79 56,96
DEIAS ELISA 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,00 134,51
MANCINI CARMELA 59,68 2,37 215,66 400,51 164,13 0,00 57,65
MENOTTI ILARIA 58,97 2,35 213,07 395,70 162,16 0,00 56,96
MORGAN™ ALESSANDRA 58,97 2,35 213,07 395,70 162,16 10,79 56,96
NICODEM JUSY 58,97 2,35 213,07 395,70 162,16 10,79 56,96
PAOLILLI VITTORIA 58,97 2,35 213,07 395,70 162,16 10,79 56,96
RUSSO  MARIATERES! 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,000 134,51
SFORZA AMALIA 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,00 134,51
ZACCHERI SILVIA 139,26 554 503,20 934,52 382,97 0,00 134,51

1249,77 49,73  4515,87 8386,64 3436,88 43,16 1207,16 18889,21

Art. 2 di autorizzare pertanto la DSGA allo svolgimento degli adempimenti di competenza ai fini
del pagamento delle sopra identificate spese, da imputare al P.A. 2026 - P.2.10 Progettiin ambito
"Umanistico e sociale" ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-227 AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024-
G24D24001530007 per I'importo Lordo Stato di€18.889,21.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Adele D’Angelo
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