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Istituto Comprensivo n. 5 di Imola 

Scuola Amica dei Bambini e dei Ragazzi 
40026 Imola (BO) – Via Pirandello, 12 – Segreteria tel. 0542 40109 – fax: 0542 635957 
Scuola dell’Infanzia G. Cerini tel. 0542- 40757 – Scuola Primaria S. Zennaro tel. 0542-40613 

Scuola Secondaria S. Zennaro tel. 0542-42288 
Scuola primaria G. Rodari tel. 0542-43324 - Scuola Infanzia G. Rodari tel. 0542-40137 

e-mail Segreteria: boic84200r@istruzione.it posta elettronica certificata: 
boic84200r@pec.istruzione.it sito: www.ic5imola.edu.it  Codice Fiscale: 90032170376 Codice 

Univoco: UFU54V 

 
Prot. n° (vedi segnatura) 

OGGETTO: DECRETO DI AVVIO PROCEDURE 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione 
ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, 
Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 
Titolo Progetto: "CULTURA E COMPETENZE: Percorsi integrati per l'equità educativa e il contrasto alla fragilità 
scolastica" 
CUP: G24D26000810007 

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-364 
                                                        
                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 
VISTO il PTOF 2025/2028 

 
VISTA l’approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025, prot. n. 3443 del 21/03/2026; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
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Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 
 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 

 
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana 

 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 
n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 09/09/2025: Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse 
per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, 
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede l’obiettivo specifico f) inclusione e 
contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto 
all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorità della Commissione europea in 
materia di dispersione scolastica 

VISTO l’avviso Prot. 0055669, 10/03/2026, di adesione al piano “Agenda Nord”, finalizzato a superare i divari territoriali 
garantendo pari opportunità di istruzione, a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli apprendimenti 
nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria inserito nel quadro delle azioni 
previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col cofinanziamento 
dell’Unione europea destinato alle  studentesse e studenti iscritti nelle istituzioni scolastiche statali del primo 
ciclo di cui agli allegati 1 e 2 al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176. 

VISTA la delibera dl Collegio dei docenti n. 44 del 18/03/2026 con cui si approva il progetto e la candidatura al Piano 
Agenda Nord per gli anni scolastici 2025/2026/2027. 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 157 del 23/03/2026 con cui si approva il progetto e la candidatura al Piano 
Agenda Nord per gli anni scolastici 2025/2026/2027 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.101976 del 04/05/2026. di autorizzazione del progetto di cui in oggetto             
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, 
Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0006149 del 18/05/2026 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato"CULTURA E COMPETENZE: Percorsi integrati per 
l'equità educativa e il contrasto alla fragilità scolastica" CUP: G24D26000810007, di avvalersi della 
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collaborazione di 16 UNITÀ DI TUTOR E 16 UNITA’ DI ESPERTI, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 
dell’incarico avente ad oggetto attività di formazione, per una durata pari a 30 ore ciascuno;  

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:  

1. a)  ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime);  

2. b)  ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto 
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra 
Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuano soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 
dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:  

1. a)  in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione 
(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  

2. b)  in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 
n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un 
Contratto di lavoro autonomo;  

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi: 16 TUTOR E 16 ESPERTI 
aventi ad oggetto attività di formazione nell’ambito del progetto avente codice: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-364 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;  

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse;  

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente 
Scolastico ADELE D’ANGELO che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla 
legge n. 241/1990, decreto di nomina del RUP n. 0006151 del 18/05/2026 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che la Dott.ssa ADELE D’ANGELO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 
interessi ed obblighi di astensione prot. n. 0007800 del  20/06/2026; 

VISTO il decreto di disseminazione prot. n. 0007801 del 20/06/2026;              

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato 
decreto legislativo n. 33/2013;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

                                                                                                    DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
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▪ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di 32 incarichi individuali aventi ad oggetto 16 incarichi da 
TUTOR e 16 da ESPERTO. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:  

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste n° ore 

1 Lingua madre 
(Italiano L1) 

La chiave del nostro futuro 1 tutor 1 esperto 30 

2 Scienze La scienza del nostro territorio 1 tutor 1 esperto 30 

3 Lingua madre 
(Italiano L1) 

La strada per il mio domani 1 tutor 1 esperto 30 

4 Lingua madre 
(Italiano L1) 

Tra le pieghe della storia, il nostro presente! 1 tutor 1 esperto 30 

5 Lingua madre 
(Italiano L1) 

"Latine vivimus" un viaggio nella lingua e nei 
sentimenti di ieri e di oggi. 

1 tutor 1 esperto 30 

6 Arte Street Art school Lab: La nostra scuola a colori 1 tutor 1 esperto 30 

7 Matematica Dubbi matematici? Risolvili con metodo (più un 
pizzico di scienze 

1 tutor 1 esperto 30 

8 Scienze Una nuova avventura. 1 tutor 1 esperto 30 

9 Lingua madre 
(Italiano L1) 

Verso il mio futuro 1 tutor 1 esperto 30 

10 Matematica Non solo matematica e scienze ma anche briciole 
di neuropsichiatria e connessioni con la società 

1 tutor 1 esperto 30 

11 Lingua madre 
(Italiano L1) 

Sguardi Incrociati 1 tutor 1 esperto 30 

12 Lingua madre 
(Italiano L1) 

Esplorare il Sapere: Metodo di Studio Attivo per 
Vivere nel mio Nuovo Mondo 

1 tutor 1 esperto 30 

13 Matematica Podcast e video making 1 tutor 1 esperto 30 

14 Lingua madre 
(Italiano L1) 

STORYTELLING: PICCOLI NARRATORI, GRANDI 
EMOZIONI. 

1 tutor 1 esperto 30 

15 Lingua madre 
(Italiano L1) 

POTENZIA-MENTI 1 tutor 1 esperto 30 

16 Lingua madre 
(Italiano L1) 

UNA PAROLA MAGICA 1 tutor 1 esperto 30 

• di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  
• di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico individuale 

avente ad oggetto di cui al presente decreto;  
• di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata.  

 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Adele D’Angelo 
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