Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

Protocollo e data (vedi segnatura informatica)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM Intervento B:
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione PERSONALE INTERNO - COLLABORAZIONE PLURIMA - ESTERNO

PER IL CONFERIMENTO DI N. 70 INCARICHI INDIVIDUALI

aventi ad oggetto nell’ambito della linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi
linguaggi —

linea di intervento A “competenze STEM e multilinguismo per le studentesse e per gli studenti delle

scuole statali di ogni ordine e grado”

linea di intervento B “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30301- Titolo FUORI INNOVATORI: SCIENZIATI IN CRESCITA FRA

LINGUAGGI E FORMULE

C.U.P. G24D23003030006

- n. 40 figure professionali da impiegare come esperti per la realizzazione di percorsi linguistici di
lingua inglese per gli alunni, percorsi di orientamento, percorsi in discipline Steam

- n.30figure professionali da impiegare come tutor per la realizzazione di percorsi linguistici di lingua
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inglese per gli alunni e percorsi in materie Steam

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
, in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

INDICARE IL NOME DEL CORSO PER IL QUALE CI S| CANDIDA E LA FIGURA (ESPERTO 0
TUTOR)

nell’ambito della linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - Codice progetto M4C113.1-
2023-1143-P-30301- Titolo FUORI INNOVATORI: SCIENZIATI IN CRESCITA FRA LINGUAGGI E FORMULE

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" pumero di telefono: ,

autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
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comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso (protocollo e data in segnatura informatica) e di accettare tutte

le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’ Awviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 dell’Avviso prot. n. del (vedi segnatura

informatica) e, nello specifico, di:

a.

j-

k.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali;
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

di possedere i seguenti titoli, certificazioni ed esperienze professionali valutabili:
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CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

1° macrocriterio
Punteggio max 100

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

A1l. Laurea
magistrale/specialistica
attinente alla selezione

Votazione riportata al termine
del corso di laurea

110 e lode punti 25
Da 100 a 109 punti 20
<100 punti 10.

A2. Laurea triennale

attinente alla selezione
[in alternativa e/o ulteriore laurea
rispetto alla prima]

Votazione riportata al termine
del corso di laurea

110 e lode punti 16
Da 100 a 109 punti 10
<100 punti 5.

punti per l'ulteriore titolo di
laurea posseduto

A3. Altra laurea non

attinente alla selezione
(in aggiunta ai punti Ale A2

A4. Diploma attinente

alla selezione
(in alternativa ai punti Al e A2

A5. Dottorato di ricerca
attinente alla selezione

5 punti per ogni corso
fino a max 10 punti

A6. Corso specializzazione
post-laurea conseguito
presso universita italiane o
straniere

4 punti per ogni corso di
durata semestrale e 6
punti per ogni corso di
durata annuale In ogni
caso fino a max 12 punti

A7. Master universitario
di ii livello attinente alla
selezione

3 punti per ogni corso e
ogni caso fino a max 6
punti

A8. Master universitario
di i livello attinente alla
selezione (in alternativa
al punto A5

2 punti per ogni corso e
ogni caso fino a max 4
punti

A9. Corso di
perfezionamento e/o
formazione/aggiorname
nto

1 punti per ogni corso e
ogni caso fino a max 12
punti

2° macrocriterio
Punteggio max 50

Certificazioni
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

B1. Competenze I.C.T.

2 punti per ogni

certificate riconosciute certificazione fino a max
dal MIUR (ecdl-eucip- .

. 14 punti
eipass-etcc)
B2. Competenze | 6 punti per ogni
linguistiche  certificate | certificazione fino a max
livello C1 18 punti
B3. Competenze . .
L . 4 punti per ogni
linguistiche  certificate

livello B2 (in alternativa a
C1)

certificazione fino a max
12 punti

B4. Competenze
linguistiche  certificate
livello Bl (in alternativa a
B2)

2 punti per ogni
certificazione fino a max
6 punti

3° macrocriterio
Punteggio max 100

C1. |Iscrizione all’albo
professionale attinente
alla selezione

0,50 punti per ogni anno
fino a max 5 punti
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Esperienza
professionale
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae

C2. Esperienze di

docenza o]
collaborazione con
universita enti
associazioni
professionali (min. 10
ore) se attinenti alla
selezione

1 punti per ognhi anno
fino a max 10 punti

C3. Esperienze di
docenza (min. 10 ore)
nei progetti finanziati
(UE-PNRR-PON) moduli
formativi attinenti alla
selezione

1 punti per ognhi anno
fino a max 10 punti

ca. Esperienze di
docenza (min. 10 ore)

nei progetti finanziati
(UE-PNRR-PON) in
moduli formativi

differenti alla selezione

0,50 punti per ogni anno
fino a max 5 punti

C5. Esperienze di tutor
d’aula/didattico (min. 10
ore) nei progetti
finanziati (UE-PNRR-
PON) in moduli formativi
attinenti alla selezione

1 punti per ogni anno
fino a max 10 punti

C6. Esperienze di tutor
d’aula/didattico (min. 10
ore) nei progetti
finanziati (UE-PNRR-
PON) in moduli formativi
differenti alla selezione

0,50 punti per ogni anno
fino a max 5 punti

C7. Incarichi di

collaudatore in progetti | 1 punti per ogni anno
finanziati (UE-PNRR- | fino a max 5 punti

PON)

cs. Incarichi di

progettista in progetti | 2 punti per ogni anno
finanziati (UE-PNRR- | fino a max 20 punti
PON)

Co. Competenza

acquisita utilizzo della
piattaforma FUTURA in

2 punti per
azione/intervento

ogni

relazione ad attivita . .

. | rendicontata fino a max
documentate nei 10 punti
progetti PNRR (incarichi
retribuiti)
c1o0. Incarichi di
Collaboratore del | 1 punti per ogni anno
Dirigente Scolastico- | fino a max 10 punti
Funzione strumentale
Cl11.Servizio di

insegnamento prestato
in scuole statali o private

1 punti per ogni anno
fino a max 10 punti
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in materie e/o discipline
attinenti la selezione

ALLEGA

e curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
e fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Luogo di nascita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti

[COGNOME, E Nome]

Luogo e provincia

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

-Documento di identita in corso di validita

Il/1a sottoscritto/a € consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi

del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di

guanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.

Luogo e data

P

Il dichiarante
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e diinnovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico
e di attivita di orientamento STEM Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di
durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di
Via Codice Fiscale
Individuato in qualita di nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;
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d)

e)

f)

g)

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso;

Firmato
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