Scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'’Accordo sullo sciopero
nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

SCIOPERO GENERALE DEL 18 MAGGIO 2026

Sciopero generale nazionale proclamato dalla Confederazione USB, con adesione di USB Pl e FI-SI

% Rappresentativita a |% voti nella scuola per le Durata dello
0.S. proclamante/ O.S. aderente 0 PP . > .. P Tipo di sciopero ] Note
livello nazionale (1) elezioni RSU sciopero
usB !/ generale nazionale intera giornata
USB PI 0,88% generale nazionale intera giornata
FI-SI !/ generale nazionale intera giornata

Motivazioni dello sciopero

Contro I'assalto alla Global Sumud Flotilla, il sequestro degli attivisti in acque internazionali, la detenzione illegale di attivisti, contro la guerra e il genocidio in
Palestina, la corsa al riarmo, I'attacco al diritto internazionale e il restringimento degli spazi democratici, per nterventi immediati e strutturali a tutela dei salari e
pensioni, per lo stop ai piani di riamo europei e italiani, per I'interruzione di ogni relazione istituzionale e collaborazione economica, scientifica e politica con lo
stato di Israele unito all’embargo completo sulle armi, per la presentazione di un decreto urgente per il riconoscimento dell’obiezione di coscienza nei casi
previsti dalla legge 185/90 e dal regolamento UE 21/821.

%
, ., con altre sigle % adesione | adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo . )
sndacali nazionale (2) nella

scuola




2025-2026

28/11/2025 intera giornata 2,43
2025-2026 03/10/2025 intera giornata 9,05
2025-2026 22/09/2025 intera giornata 11,34
2024-2025 20/06/2025 intera giornata 0,42
2024-2025 08/03/2025 intera giornata 1,11
2024-2025 13/12/2024 intera giornata 0,01

Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca -

Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:

Ministero dell'istruzione e del merito




