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Modello G2

(lettera di individuazione del personale A.T.A.per contratto a tempo determinato a partire dalla graduatoria di istituto)

Alla sig.ra:

ALESSIA MIRRI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l'art. 44 del C.C.N.L. del comparto scuola stipulato il 29 novembre 2007;
VISTO il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013;
VISTO l'art. 40 del C.C.N.L. del comparto scuola;
VISTA la graduatoria di istituto (posiz. 113 punt. 17.10);
INDIVIDUA
la sig.ra ALESSIA MIRRI quale destinatario di contratto a tempo determinato dal

04-03-2026 al 31-03-2026 classe di concorso AA Assistente Amministrativo per 18.00 su 36.00
ore settimanali che si accompagna al presente provvedimento.

Imola,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Modello

Dott.ssa Carla Sermasi

Avverso il presente atto € ammesso reclamo all'organo che lo ha adottato e/o ricorso al Giudice del Lavoro,
secondo le procedure del C.P.C. e del Titolo VI del D.L.vo n. 165/2001, previo esperimento del tentativo
obbligatorio di conciliazione, che deve intendersi disciplinato dalla previsione ordinaria dello stesso titolo VI,
art. 65.

Firmato digitaimente da CARLA SERMASI
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