ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE

L'ISTRUZIONE

n. riferimento
del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

Al. LAUREA INERENTE (vecchio
ordinamento o magistrale)

Max 15
punti

PUNTI

15

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO
SPECIFICO

(triennale, in alternativa al punto
Al)

Max 10
punti

10

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti
Ale A2)

Max 5
punti

LE CERTIFICAZIONI

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

Max 5
punti

5 punti

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso incarichi di
esperto/tutor/orientatore in
progetti ricadenti nei fondi europei
presso scuole statali se inerenti alla
formazione)

Max 10
punti

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni sulla
tematica della formazione)

Max 5
punti

1 punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto/tutor/orientatore in
tematiche inerenti al’'argomento
della selezione in aggiunta a quelli
del punto C1)

Max 10
punti

2 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’'oggetto
dell’incarico)

Max 10

2 punti
cad.

Iscrizione ad albi specifici
(psicologo... formatore...)

Max 15

15

Svolgimento di esperienze co-
curricolari realizzate in corso di
anno con progetto da realizzare in
continuita progettuale

Max 15

15

TOTALE MAX

100




