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Agli atti della scuola
  

OGGETTO: Verbale  per  la  valutazione delle  candidature pervenute  nell’ambito  dell’  Avviso interno prot  n.  7338 del  

10/06/2026 per la selezione di Esperti e Tutor per la realizzazione del Progetto “Insieme per crescere” nell’ambito dei Fondi 

Strutturali  Europei  – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+),  Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi  di  cui  ai 

decreti del Ministro  dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico  

prot.  n.  81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il  potenziamento delle competenze, l’inclusione e la  

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 

del 27 maggio 2025)- Modulo “Teatrando”

Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN – EM-2025-576
Titolo progetto: “Insieme per crescere”
CUP I84D25001810007 
AZIONE A4.A

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il giorno 17/06/2026 alle ore 10:45 alla luce dell’art. 7 dell’Avviso di selezione soprarichiamato, procede alla valutazione delle 
candidature pervenute.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n.  241 “Nuove norme in materia di  procedimento amministrativo e di  diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota 
prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA la candidatura n. 110504 del 26.06.2025 presentata da questa Istituzione scolastica per un importo pari ad euro 51.939,00; 

VISTA la Nota del MIM Prot. AOOGABMI  del 09/07/2025 di “Autorizzazione progetti”;

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo 
sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di  
sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni  
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una  
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi
e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione 
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delle frontiere e la politica dei visti;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSEFESR 2021-2027;

VISTE le delibere di adesione all’iniziativa del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 02 del 12/12/2024 di aggiornamento del P.T.O.F. per gli anni  scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera n. 32 dell’11.02.2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 17280/VI del 02.08.2025;

VISTA la necessità di procedere con urgenza alla selezione di Esperti e Tutor  per la realizzazione delle attività di cui al presente  
Avviso;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono rispettare i principi di trasparenza,  
pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali ESPERTI e TUTOR per lo svolgimento delle  
attività formative relative al progetto “Insieme per crescere” nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo  
specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro  dell’istruzione e del merito dell’ 11  
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano  
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025); 
VISTO pertanto l’avviso di selezione prot. n.7338 del 10/06/2026;

VISTO che il termine di presentazione delle candidature è scaduto;

VISTO l’art. 7 dell’Avviso di selezione soprarichiamato che prevede la possibilità che la selezione venga effettuata “dalla Dirigente 

scolastica, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione”;

PRENDE ATTO

1) che non sono pervenute candidature per la figura di Esperto;

2) che è pervenuta n.1 candidatura da parte di personale interno per la figura di Tutor, come di seguito individuata:

• CRISTIANA PELLEGRINO, prot. n. 7515 del 16/06/2026  , candidatura Tutor “Teatrando”;

3) che successivamente è pervenuta la rinuncia alla candidatura della docente Cristiana Pellegrino , prot. n. 7534 del 16/06/2026;

4) che l’Avviso  di selezione prot. n.7338 del 10/06/2026  era rivolto esclusivamente a personale interno;

5)  che non sono, dunque,  pervenute candidature atte a ricoprire gli incarichi di ESPERTO e TUTOR   per lo svolgimento delle 

attività formative relative al progetto “Insieme per crescere” nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 

specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro  dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile  

2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il  

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),  

seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)
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Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN – EM-2025-576
Titolo progetto: “Insieme per crescere”
CUP I84D25001810007     
AZIONE A4.A

Alla luce del presente verbale, si procederà con il decreto di individuazione ed i seguiti di competenza.
Il verbale viene chiuso alle ore 11:00 del  17/06/2026.

   Il RUP
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Olga Mannella
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