
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 11
Via Filippo Beroaldo, 34 – 40127 Bologna

Tel. 051/515110 – www.ic11bo.  edu.  it  

 All'Amministrazione Trasparente 

Oggetto: Decreto per l’avvio di una procedura per la selezione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
tra il personale interno ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.P.R. 275 8 marzo 1999 recante “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso  
ai documenti amministrativi”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della  
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai  
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o  
altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
VISTO il  decreto interministeriale  del  28 agosto 2018,  n.  129,  recante  «Istruzioni  generali  sulla  gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
agli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
VISTO il D.Lgs 81/2008 “Attuazione dell’art. 1 della Legge 03/08/07 n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei  
luoghi di lavoro” e ss.mm.ii;
VISTO in particolare l’art. 17 D.Lgs 81/2008 che prevede tra gli obblighi del Datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la 
conseguente elaborazione del documento nonché la designazione del Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione dei 
rischi (RSPP);
VISTO il contratto annuale in scadenza dell’attuale RSPP Preite Alfredo stipulato in data 06/02/2025;
PRESO  ATTO  della  necessità  di  procedere  con  urgenza  all’individuazione  del  Responsabile  dei  Servizi  di  Prevenzione  e 
Protezione dei rischi (RSPP) ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii;
CONSIDERATO che  l’articolo  32,  comma  8  della  legge  81/08,  prevede  che  l’incarico  del  Responsabile  del  Servizio  di  
Prevenzione e Protezione (RSPP) venga affidato prioritariamente a personale interno alla scuola, ovvero, in subordine, interno ad 
un’altra istituzione scolastica oppure, in subordine, ad un esperto esterno e, in entrambi i casi, che si dichiari disponibile, in tal  
senso;

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (RSPP) tra il personale interno ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.;

 di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento;

 di pubblicare all’albo dell’Istituzione Scolastica www.ic11bo.edu.it nella sezione di amministrazione trasparente l’avviso e 
la presente determina.

Il RUP
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Olga Mannella

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Dott.ssa Anna Rotundo
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