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Prot. e data informatici

Oggetto: AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di ESPERTI - in
MENTORING e ORIENTAMENTO per il progetto “I’M IN — Imparare si puo”: PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 “Istruzione e Ricerca” — COMPONENTE 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — INVESTIMENTO 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 “Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo progetto: “I’'M IN — Imparare Insieme”

CODICE AVVISO M4C111.4-2024-1322-P-49894

CODICE CUP: C44D21000700006

Al Dirigente Scolastico
Dell’IC Dozza Imolese - Castel Guelfo

Il/La sottoscritt__,
nato a il / /

avendo presentato istanza di partecipazione alla selezione di cui in oggetto per I’affidamento dell’incarico in qualita di
ESPERTO formatore, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci e/o contenenti dati
non rispondenti a verita, cosi come stabilito dagli art. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, dichiara di essere
in possesso dei seguenti titoli:

TITOLI DI STUDIO E TITOLI CULTURALI AAURIES AU
candidato | commiss.
Votazione Punti
+ Al Laurea (Vecchio ordinamento o « 110e lode 12
Magistrale
gistrale) - 100 -110 10
- 90-99 8
+ <90
. . . 11
» A2. Laurea (triennale, in alternativa al * 110elode
punto Al) « 100-110
* 99-90
<90
100 e lode (60 e lode) 12
90-100 (da 54 a 60/60) 10
» A3. Diploma di Maturita (in alternativa ai 80-90 (da 48/a 64/60) 8
punti Al e A2) <80 (<48/60) 6
« A4, Master universitario di I livello 4
« A5, Master universitario di I livello 3
* AB6. Corso di Perfezionamento (1500 h) 2
« A7.Altra Laurea 1
« A8. Specializzazione per il sostegno 1

Data ,

Firma
aldi2
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CERTIFICAZIONI

« B1. Competenze specifiche informatiche certificate:
* ECDL -+ EUCIP -« EIPASS -« PEKIT

2 per ogni certificazione
(max. 6 punti)

« B2. Competenze linguistiche certificate:
*Al-+A2-+Bl1-+B2-+Cl-+C2

Da 1 (per livello Al) a6
(per livello C2)

TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE SPECIFICHE

* CL. Servizio di insegnamento di ruolo prestato in
scuole statali in materie e/o discipline attinenti la
selezione Nr. anni:

2 per anno scolastico
(max. 10 punti)

e C2. Servizio di insegnamento di pre-ruolo prestato in
scuole statali in materie e/o discipline attinenti la
selezione (min. 180 gg. di servizio). Nr. Anni:

1 per anno scolastico
(max. 5 punti)

e C3. Corsi di formazione e/o aggiornamento (valutabili almeno
40 ore, anche cumulabili), afferenti la tipologia di intervento

3 per CORSO

(max. 15 punti)

1. AS. /____Prog.
2. AS. /___Prog.
3. AS. /___Prog.
4. AS. /___Prog.
5 AS. /___Prog.

C4. . Esperienza lavorativa documentata nel settore di
pertinenza (min. 120 giorni di attivita)

4 per progetto

(max. 20 punti)

1. AS. /____Prog.
2. AS. /___Prog.
3. AS. /___Prog.
4. AS. /___Prog.
5 AS. /___Prog.

* C5. Esperienze di docenza (min. 10 ore) nei progetti finanziati
(UE-PNRR-PON) in moduli formativi ATTINENT]I alla selezione

1. AS. /___Prog. 2 per progetto
(max. 10 punti)
2. AS. [ Prog.
3. AS. /___Prog.
4. AS. /__Prog.
5 AS. /___Prog.
« (6. Iscrizione all’albo professionale attinente alla selezione. Nr. 1 per anno
annt. (max 5 punti)
TOTALE
Data ,
Firma
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