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TITOLO PROGETTO: Navigando verso il futuro 
CUP: C44D23003230006 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-40888 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

DECISIONE DI AVVIO SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI “TUTOR” PER LO 

SVOLGIMENTO DI n. 1 PERCORSO DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DI 

PERCORSI FORMATIVI A VALERE SUL PROGETTO: 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 

2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

– Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione 

digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. n. 66/2023) 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 

sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1. “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico – linea di 

investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del 

personale scolastico - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale 

è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 46.743,66 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. 141549 del 07/12/2023, con la quale 

sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale 

integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 

1 – Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

VISTO l’atto di concessione prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti u. 0035861.29-02-2024, 

che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico relativo alla formale assunzione in bilancio prot. n. 3092 

del 05/03/2024; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE 

per gli interventi che si intende avviare; 

 

DECIDE 

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

2. Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, 

per la selezione di n. 1 TUTOR per n. 1 percorso formativo nell’ambito del Progetto 

BOIC84400C - A56385C - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010425 - 27/08/2025 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCA BUGLIONE



Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.66/2023) 

M4C1I2.1-2023-1222-P-40888 

3 

 

 

relativo a: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico – Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione 

sulla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. n. 66/2023), come meglio specificato nell’Avviso di selezione TUTOR 

che segue la presente. 

3. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una 

commissione nominata dal Dirigente Scolastico, anche in presenza di una sola candidatura, 

purché ritenuta valida e completa. La commissione stilerà una graduatoria per l’attribuzione 

dell’incarico, prima provvisoria e poi definitiva. 

4. La presente Decisione, con l’Avviso di selezione e allegati, verrà pubblicata all’Albo Online 

e nella sezione Amministrazione trasparente del Sito Web d’Istituto. 

5. I requisiti, la modalità di presentazione della domanda ed i termini di scadenza sono indicati 

nell’Avviso. 

6. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico 

a seguito di suo formale decreto. 

7. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 come modificato dal GDPR 679/2016 i dati personali forniti 

dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola 

gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. L’interessato gode 

dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003 come modificato dal GDPR 679/2016. Il titolare 

del trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Francesca Buglione. 

8. L’Amministrazione ha facoltà di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di 

revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i concorrenti 

possano vantare pretese al riguardo. 

9. Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Istituto, e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Francesca Buglione 
(Firmato digitalmente) 
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