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Al Docente CRETI Paola 

All’Albo Online 

Agli ATTI del PNRR 

 

OGGETTO: Lettera di incarico per prestazione attività aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 51 

del CCNL – Doc. CRETI Paola - Incarico DOCENTE INTERNO per la figura di 

“FORMATORI TUTOR INTERNI PER COMUNITA’ DI PRATICHE PER 

L’APPRENDIMENTO” relativo al Progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1. Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale  (D.M. n. 66/2023) 

 

TITOLO PROGETTO: Navigando verso il futuro 

CUP: C44D23003230006 

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-40888 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO che l’I.C. Dozza Imolese – Castel Guelfo attua azioni nell’ambito del progetto: Piano 

Nazionale Di Ripresa E Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1. 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale  (D.M. n. 66/2023) - del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” - CNP: 

M4C1I2.1-2023-1222-P-40888- CUP: C44D23003230006;                                                   

PRESO ATTO che l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 

RUP la responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare 

personale per le “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi”; 

VISTA la necessità di individuare docenti per la figura di “FORMATORI TUTOR INTERNI PER 

COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”; 

VISTO l’avviso interno volto alla ricerca di figure su indicate prot. n. 8103 del 12/06/2024; 

DATO ATTO che la S/V è in possesso delle competenze necessarie nel campo; 

VISTO il decreto di conferimento incarico acquisito agli atti con prot. n. 8800 del 02/07/2024; 
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CONFERISCE 
 

a CRETI Paola - C.F. CRTPLA70P41D458L, che presta servizio presso questa Istituzione 

Scolastica in qualità di Docente Interno, l’incarico di “FORMATORI TUTOR INTERNI PER 

COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” relativo al Progetto: Piano 

Nazionale Di Ripresa E Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1. 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale  (D.M. n. 66/2023) - del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” - CNP: 

M4C1I2.1-2023-1222-P-40888- CUP: C44D23003230006. 

 

Per le attività di cui sopra, la retribuzione è di seguito riportata: 

 
   CONTENUTO NOMINA E/O 

TIPOLOGIA INCARICO

 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  

orario lordo 

STATO 

 IMPORTO  

totale lordo 

STATO 

 IMPORTO 

totale  lordo 

dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 

FC/INPDAP a carico 

dipendente 

 IMPORTO     

IRPEF 35% 

 NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITA’ DI FORMATORE TUTOR 

COMUNITA' PRATICHE PER 

L'APPRENDIMENTO

              30         34,00    1.020,00        768,65         251,35           70,33        244,41        453,91 

TOTALE 30    1.020,00        768,65         251,35           70,33        244,41        453,91 

 

La Comunità di pratiche per l’apprendimento oltre al Dirigente scolastico in qualità di RUP e Project 

manager sarà composto da docenti che avranno il seguente compito: promuovere la ricerca, la 

produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle 

metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo 

didattico(docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), 

l’apprendimento tra pari, lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del 

personale amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un 

curriculo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative 

(edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica. 

Ciascun docente selezionato dovrà svolgere i compiti indicati nell' Avviso pubblico a cui si è 

candidato, ricordando che nelle azioni formative previste sono coinvolti tutti gli ordini di scuola 

dell’Istituto. 

 

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
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strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del 

PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in 

premessa 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario 

di servizio. 

4. La durata dell’incarico decorre dall’accettazione della presente e fino al 15 Maggio 2025. 

5. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

6. Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e 

presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 

l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il Ministero 

dell’Istruzione e del Merito. 

 

Si precisa che: 
 

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio. 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM. 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

a) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Francesca Buglione 
(Firmato digitalmente) 

 
 

Firma per accettazione 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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