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                       All’Albo della Scuola 
                                                                                                    Al Sito Web dell’Istituzione Scolastica 

    Al Personale Interno 
 

OGGETTO: Avviso di selezione interna per il reclutamento di n. 1 figura di 
COLLAUDATORE – Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione 
della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di 
approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri 
scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed 
interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 
– “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 
comodato d’uso al personale della scuola”. 

Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-EM-2026-49  

 
CUP: C44D26001200007  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 
ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
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insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché 
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto quale è stato approvato il PTOF; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 
VISTA la delibera di adesione del Collegio dei Docenti; 
VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto; 

di partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO l’avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 95450 del 24/04/2026 – per l’acquisto di 

tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato 
d’uso al personale della scuola, nell’ambito del nell’ambito del Programma 
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la 
Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303"; 

VISTA la nota dell’autorità di gestione Prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026, con 
cui si comunica l’avvenuta autorizzazione all’attuazione del progetto “Acquisto di 
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato 
d’uso al personale della scuola” e l’assegnazione del codice progetto 10.8.6A-
FDRPOC-EM-2026-49; 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP 
Responsabile Unico di Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di 
interesse; 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile 

Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per 
l’intero intervento; 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023  
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;  
VISTO il Regolamento di Istituto per le Attività negoziali; 
VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi; 
CONSIDERATI i tempi ristretti, entro il 31/10/2026, per poter impegnare le 
risorse finanziante per la realizzazione del progetto; 
VISTO il CCNL della scuola in vigore; 
VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione del progetto; 
VISTI tutti gli atti della scuola; 
RILEVATA la necessità di impiegare prioritariamente tra il personale interno 
per n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di collaudo nell’ambito del 
progetto de quo; 
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ACCERTATA la disponibilità del personale interno alla scuola; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 
 

 
EMANA 

 
il presente Avviso per la selezione e il reclutamento di n. 1 Collaudatore tra il personale interno a 
questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 1 - Oggetto dell'incarico e Apparecchiature da collaudare 
La figura selezionata dovrà eseguire le attività di verifica, ispezione e collaudo tecnico sulle seguenti 
apparecchiature oggetto della fornitura: 
n. 8 Notebook nuovi 
n. 3 Notebook ricondizionati 
n. 6 PC All-In-One (con verifica della relativa installazione, configurazione avanzata, inserimento in 
dominio/server, attivazione antivirus e integrazione con le fotocopiatrici in rete della Segreteria). 
 
Il collaudatore dovrà presenziare alle operazioni operative, verificare la corrispondenza dei 
codici/seriali con i Documenti di Trasporto e redigere il Verbale di Collaudo finale, 
attestando la conformità dei beni al principio DNSH (Scheda 3) e ai Criteri Ambientali 
Minimi (CAM ICT). 
 
Art. 2 - Compenso previsto 
 

L'importo complessivo del progetto viene evidenziato nella tabella sottostante: 
 

 
Sottoazione 

 
Progetto 

 
CUP 

Importo Autorizzato 
Progetto 

10.8.6A 10.8.6A-FDRPOC- 
EM-2026-49 

C44D26001200007 € 12.466,97 

 
 
Per lo svolgimento dell'intero incarico è previsto un compenso forfettario pari a € 249,33 
(duecentoquarantanove/33) omnicomprensivo, inteso al lordo di tutte le ritenute fiscali, 
previdenziali e assistenziali a carico dello Stato e del dipendente. L'effettiva liquidazione è 
subordinata all'erogazione dei fondi da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito. 
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I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del 
05/09/2026 inviando una mail all’indirizzo Peo boic84400c@istruzione.it , con 
oggetto: “Invio candidatura per figura Esperto collaudatore Codice: 10.8.6A-
FDRPOC-EM-2026-49 

La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando 
e con firma autografa o con firma digitale (pena esclusione) corredata da: 

◻ Curriculum vitae su modello europeo; 
◻ Fotocopia di un documento di riconoscimento; 
◻ Allegato A 
◻ Allegato B 
◻ Allegato C 

 
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero 
incomplete non verranno prese in considerazione. La Dirigente Scolastica valuterà le candidature 
tramite comparazione dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di 
valutazione del presente Bando. 

 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo e sul Sito della scuola 
www.icdozza.edu.it entro il 07/09/2026. 
 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la 
graduatoria si intende “ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Art. 3 - Requisiti di ammissione e Criteri di valutazione 

La selezione è riservata al personale interno in possesso di adeguate competenze informatiche e 
tecniche. La valutazione delle domande avverrà sulla base del Curriculum Vita e secondo i 
seguenti punteggi: 
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Titolo di accesso: 
◻ Laurea magistrale o triennale 

 
C2. CONOSCENZE SSPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni, anche di corsi di formazione online, 
inerenti all’argomento della 
selezione) 

Max 5 2 punti cad.    

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

Criteri di ammissione: 

 essere in possesso dei requisiti previsti nell’avviso per il ruolo per cui si presenta domanda 

 essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE 

n. riferimento 
del curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a cura 
della commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

Verrà valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI    
20    

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE 
AL RUOLO 
SPECIFICO (in alternativa al punto A1) 

Verrà valutata 
una sola 
laurea 

 
10 

   

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà valutato 
un solo titolo 

 
5 

   

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

 
5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(in alternativa al punto A3) 

 
5 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIM 

 
Max 10 

5 punti cad    

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di esperto 
collaudatore 

Max 10 2 punti 
cad. 
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C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso corsi di formazione 
seguiti 
min. 12 ore, con rilascio di attestato) 

Max 10 1 punti cad.    

TOTALE MAX70    

 
 

Art. 4 - Responsabile Unico del Procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della L.241/1990 e del D.Lgs.50/2016 il R.U.P. e la 
Dirigente Scolastica dott.ssa Francesca Buglione. 

 
Art. 5 - Trattamento dati personali 

Ai sensi dell’art.13 del Dlgs.196/2003 e Regolamento Europeo n° 679/2016, i dati personali 
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 
medesime ed esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, sulla base della normativa 
vigente, la facoltà di accedervi. 
Il titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica dott.ssa Francesca Buglione. 

 
 
Il presente Avviso viene pubblicato sul Sito della scuola e divulgato per mezzo di circolare interna ed 
ha valore di notifica anche per tutto il personale dell’Istituto. 
 

In allegato: 
1. Allegato A: Domanda di partecipazione 
2. Allegato B: Scheda autovalutazione 
3. Allegato C: dichiarazione di incompatibilità 

 
 
 

      Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Francesca Buglione 
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