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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)
«» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-3a)
«» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)
+ Nome e indirzzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
+Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o seffore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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+Date (da-a)
« Nome e indinzzo del datore di lavoro

ROTOLO SILVIA

ITALIANA

01/02/2017 - in corso

Emilia Informatica srl

Cefla Plant Solution (BU Impianti) - IMOLA (BO)

Impiegata help desk

Gestione ed organizzazione del servizio call center per assistenza alla manutenzione in ambito
Impiantistico, Civile&Industriale, attivita finanziana di inserimento preventivi e fatturazione passiva, aftivita’
di data entry.

Dal 14/11/2016 - 31/01/2017

Pintel sl — Imola (Bo)

Centro Tim

Impiegata / addetta vendita 5° livello / commessa

Prima nota, Fatture, Bolle, Documenti di frasporto, inserimento dati, vendita contratti e prodotti di telefonia,
gestione e assistenza dei clienti, utilizzo di vari gestionali come Crmc, Ad-Hoc.

01/09/2010 - in corso
A.S.D. DANZA&DANZA - Castel Bolognese (RA)
Scuola di danza
Tecnico sportivo
Insegnante e coreografa di Hip Hop

13/02/2015 - 29/07/2016
Nido Comunale “Fontanelle™
Nido Comunale “Scoiattolo”
Nido Comunale “Campanella”
Scuola dellinfanzia ‘M. Gasparetto” - ex Zolino
Nido Comunale “Piazza Romagna”
Gi Group spa
Educatrice
Educatrice nei sevizi per la prima infanzia per il Comune di Imola

11/04/2012 - 05/06/2015

1.C. N°3 - IMOLA (BO),

SCUOLA PRIMARIA “SAN FRANCESCO" — Bagnara di Romagna (RA),

1.C. MEDICINA — MEDICINA (BO),

Scuole Primarie di Imola e dintorni

Direftrice artistica e coreografa

Dirigere le classi del plesso nella realizzazione coreografica dello spettacolo di fine anno

31/01/2013 - 18/04/2015
ASSOCIAZIONE FARE DANZA




« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
« Nome e indinzzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
+ Nome e indinizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

«Date (da-a)

+» Nome e indinzzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
«Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

« Date (da—-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

« Principali materie / abilita

+Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
« Qualifica conseguita

+Date (da-3)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
+ Principali materie / abilita

+ Qualifica conseguita
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23/05/2014 - 24/05/2014

ASSOCIAZIONE FARE DANZA

Coreografa e insegnante di Hip Hop

Realizzare coreografie per le classi del Liceo classico e scientifico di Forli per partecipare alle “Olimpiadi
della danza per la scuola”.

31/03/2014 - 05/06/2014
COMITATO REGIONALE “CONI" EMILIA ROMAGNA
Scuola Primaria “E. De Amicis” di Casola Valsenio,
Scuola Primaria “C. Bassi” di Castel Bolognese e “A_ Ginnasi” di Castel Bolognese (RA).
Docente/Esperto del progetto AMSEM e Giocosport nella scuola primaria.
Promuovere |'atfivita motona di base nelle classi 1°, 2°, 3° e avwiamento alla disciplina sportiva per le
classi4° e 5°.

10/06/2013 - 31/07/2015

TENNIS CLUB CASTEL BOLOGNESE ASD (RA)

Centro Ricreativo Estivo per bambini “L’...Estate con noi™.

Educatrice per bambini dai 3 agli 11 anni.

Accoglienza, favorire e regolare le interazioni dei bambini, creare e condurre |aboratori e attivita ludiche-
socializzanti, aiuto nella comprensione dei compiti, ecc.

41112011 - 17/1222011
AS.D. GIOCA FAENZA TANTISPORT - Faenza (RA)
A.SD. LUDICO/SPORTIVA

Istruttore di danza sportiva per bambini dai 5 ai 10 anni.
Insegnante e coreografa per lo spettacolo di Natale

28/03/2017 - 28/04/2017
Corso di formazione specifica per | lavoraton — Rischio Basso

Rischi infortuni; Elettrici generali; Macchine; Attrezzature; Rischi fisici, biologici, cancerogeni; Rumore;
Vibrazioni; Radiazioni; Microclima e illuminazione; Videoterminali; DPI; Organizzazione del lavoro;
Ambienti di lavoro; Stress da lavoro correlato; Emergenze; Procedure organizzative per il Primo soccorso;
Procedure esodo e incendi; Incidenti e infortuni mancati.

Attestato di partecipazione (nlasciato da Atena s.p.a)

21052016
Seminario sulla “Valutazione delle Capacitd Motorie”

Valutazione e misurazione motona, qualita e quantita df somministrazione di un test, impostare ed
interpretare un test, prove pratiche.
Attestato di partecipazione rilasciato dal CON/

10/2011 - 19/03/2015
Aftivita motorie per il benessere ed il tempo libero presso ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA

Teoria e mefodologia del movimento e dell'allenamento, Fitness e personal training, Anatomia e
Fisiologia, Psicologia e Pedagogia.

Laurea in Scienze Motorie

Corso di Formazione sulla Rianimazione Cardiopolmonare e defibrillazione precoce (tenufo dal 118
ROMAGNA SOCCORSO).

Tecniche di svolgimento fasi A-B-C-D, disostruzione vie aeree, posizione laterale di sicurezza, verifica
prafica SKILL TEST, ecc.

Esecutore BLS-D per la comunita

+Date (da-2a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita




+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita

» Qualifica conseguita

+ Date (da-3)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-3a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

» Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

+ Qualifica conseguita

« Date (da-a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

« Qualifica conseguita
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30/11/2013 - 30/11/2013

Convegno Nazionale di Danza e
Management, tenuto a Bologna dal
Presidente FIDS; avvocato esperto in
enti di promozione sportiva riconosciuti

dal Coni, ecc.

Certificato medico nelle ASD, carattenstiche delle ASD, Responsabilita civili dellinsegnante, Miglior
gestione delle ASD e la comunicazione, Come utilizzare Internet per far crescere la propria ASD.
Aftestato di partecipazione (rilasciato dall’AS| - Associazione Sportive Italiane)

16/11/2013 - 16/03/2014

Corso di Specializzazione in Fisiodanza, tenuto dal docente Marco Batti — direttore arfistico del Balletto di
Siena.

Stretching dinamico e statico, Sbarra a terra, Fisiotecnica con piccoli attrezzi

Diploma di Specializzazione in Fisiodanza (nilasciato dall IDA — International Dance Association e dall’AS/
— Associazione Sportive ltaliane)

09/11/013 - 05/04/2014

Hip Hop School (sede di Ravenna IDA- International Dance Association), tenuto dai docenti: Paolo
Aloise, Daniele Baldi, Kris, Luca Lo lacono, Momo, llenia Rossi.

Elementi base del New Style e Old School, tecnica del Popping, Waves e isolazioni corporee, Ascolto
musicale e lavoro pratico, Come costruire una coreografia.

Diploma di insegnante di Hip Hop (rilasciato dall’ ASI - Associazione Sporfive Italiane)

28/08/2013 - 28/08/2013

“Corso di Formazione per il Personale Alimentarista”

(organizzato dal Dipartimento di Sanita Pubblica A.U.S.L. di Imola).

Sicurezza e igiene degli alimenti
Alimentarista / Operatore del setfore alimentare

10/2012 - 12/08/2013
Tirocinio Formativo presso la palestra fitness “Young Line Center” di Imola.

Programmare un allenamento, preparazione atletica, assistenza delle varie tipologie di cliente.
Personal trainer (275 ore)

AS. 2005/2006 - A.S. 2009/2010

ISTITUTO TECNICO PER LE ATTIVITA' SOCIALI “ll Nazareno” -

Dirigente di Comunita.

Dirigere, organizzare e coordinare asili nidi, scuole materne, comunita per adolescenti, comunita per
anziani, cenfri estivi e refettori scolastici; organizzare le istituzioni a carattere formativo, educativo,
medico-sociale, specie nel campo pediatrico, riabilitativo e genatrico.

Diploma di scuola media superiore con voto 80/100.

02/2009 - 03/2009
Stage scolastico nella R.S.A. “Fiorella Baroncini” di Imola (70 ore).

Laboratori motori, creativi, manuali e ludici con gli anziani.
Educatore e assistente agli anziani

11/2008 - 11/2008
Stage scolastico nella scuola dellinfanzia “Il Panda” di Faenza. (60 ore).

Organizzare e strutturare il tempo Pre-scuola e Post-scuola con laborator ludici.

Educatrice



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

"Autorizzo | miei dati personali
ai sensi del DLgs 196 del 30
giugno 2003".
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ITALIANA
INGLESE E FRANCESE

BUONA
BUONA
SCOLASTICA

- Senso di responsabilita e cura dei bambini acquisite grazie a varie esperienze di Baby-sitting
ed educatrice nei nidi comunali, maturate nel corso degli anni.

- Buone capacita di comunicazione e di mediazione acquisite grazie
all'esperienza lavorativa, affraverso il rapporto con i genitori e il lavoro in gruppi.

- Capacita di risolvere le problematiche organizzative e relazionali allinterno di una A S.D.

- Buone capacita organizzative.

- Leadership (attualmente responsabile di 6 gruppi formati dai 6 ai 25 elementi);
- Senso dell'organizzazione (come manifestazioni, eventi, spettacoli);

- Buona esperienza nella gestione di progetti scolastici o gruppi ricreativi

- Buona capacita di ascolto e problem solving.

- Pacchetto Office (Word, Excel, Power Point, Outlook).
- Uso abituale di Intemet e posta elettronica

- Programmi per mixare musica, come Audacity

- Macchine isotoniche e cardiofitness per la palestra

-Danza

- Canto
- Recitazione

Patente di guida (categoria B) - Automunita

FIRMA



