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NORME IN MATERIA DISCIPLINARE

| lavoratori dell’lstituto Comprensivo n. 4 di Imola possono prendere visione della normativa in
materia disciplinare. La pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola di tali documenti equivale a
tutti gli effetti alla loro affissione all'ingresso delle sedi di lavoro, cosi come prescrive la modifica
all’art. 55 del D. Lgsl. 165/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.L.vo n. 297/ 1999;

VISTO il C.C.N.L. “Comparto Scuola” 2016/18;
VISTO il D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009;

VISTA la Circolare ministeriale 8-11-2010 n° 88
DISPONE

la pubblicazione sul Sito della scuola del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e delle
norme in materia disciplinare relative al Personale scolastico.

1 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Laura Santoriello
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, ¢. 2 D .Lgs n. 39/93

ALLEGATI:

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
D.Lgs. 165/20001, artt.54-55 sexies

CCNL Scuola 2016/18 — Parte comune — Titolo Terzo
D. Lgs. 297/94, artt.492-501-1
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