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AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI DEL PTOF PER L’A.S. 2021-22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e
successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.l.n. 129/2018, del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 10/02/2022 relativa all’approvazione del
programma annuale 2022;

VISTI i progetti previsti nel PTOF per I'a.s. 2021/22;

CONSIDERATO che con protocollo nr 12486 del 22/12/2021 é stato pubblicato un Awviso di
selezione per personale interno e non sono pervenute candidature per la
realizzazione di nr. 2 progetti del PTOF a.s. 2021/22;

RILEVATA la necessita di verificare la disponibilita di personale esterno per lo svolgimento
delle attivita previste dai progetti sottoelencati;

EMANA

Il presente avviso avente ad oggetto la selezione di personale esterno per l'affidamento
dell'incarico previsto da uno o piu progetti tra quelli sotto elencati e relativi all'offerta formativa
dell'a.s. 2021/2022 delle scuole dell’IC4 di Imola:

Art. 1 — Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i progetti formativi indicati nella seguente tabella:

Titolo Progetto Cod. Allievi Nr ore
Progetto
Il piacere di leggere 1 Tutte le classi — Plesso Pelloni 15 h
(classi ll: 3 h;
classilll: 12 h)
Musichiamo insieme 2 Tutte le classi — Plesso 50 h
Campanella (10 h per ogni classe)
Lettura Espressiva: gli 3 Tutte le classi — Plesso Pulicari 50 h
occhi, la voce, le primaria
emozioni e il corpo (10 h per ogni classe)
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La descrizione delle attivita progettuali sono esplicitate nell’allegato n. 2 al presente Awviso.

Art. 2 — Requisiti di ammissione e griglia di valutazione

Sono ammessi a partecipare tutti coloro in possesso dei requisiti dettagliati nell’Allegato 1. Le
candidature saranno valutate in base a quanto indicato all’art. 5.

Gli esperti individuati dovranno impegnarsi a garantire, a propria cura e spese, adeguata copertura
assicurativa per i rischi derivati da responsabilita civile in occasione dello svolgimento delle
prestazioni e attivita presso I'l.C. n.4 di Imola.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né
trattamento di fine rapporto.

Non saranno in alcun modo rimborsate altre eventuali spese sostenute dall’esperto. L'incarico & da
svolgersi in orario antimeridiano o pomeridiano a seconda delle necessita dell’istituzione
scolastica.

Il possesso dei requisiti e titoli sopra riportati dovra essere comprovato, all’atto della
predisposizione della domanda di partecipazione alla selezione, mediante autocertificazione
redatta ai sensi e secondo le modalita previste dalla normativa vigente. Tutti i requisiti e titoli per
I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti e dei titoli
prescritti per I'ammissione comporta I'esclusione dalla graduatoria.

Non potranno partecipare alla selezione:

- coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

- coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'lmpiego per aver conseguito dolosamente la
nomina mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

- coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in giudicato;

- coloro che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;

- coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera
professione.

Art. 3 — Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

| progetti verranno svolti, presumibilmente, a partire da marzo 2022 e dovranno essere completati
entro il 31/05/2022. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L'assegnazione degli incarichi avverra per singoli progetti o moduli di progetto.
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L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello allegato al presente
Awviso, firmata in calce, deve essere inviata tramite PEC all’indirizzo
BOIC846004@pec.istruzione.it entro e non oltre I’8/3/2022 ore 12,00.

L'istanza di partecipazione, recante nell’oggetto della PEC la denominazione del partecipante e la
seguente dicitura: “CANDIDATURA PER INCARICO ESPERTO PERSONALE ESTERNO — Progetti

2021/2022”, dovra contenere, a pena di esclusione, quanto indicato all’art. 5 del presente Avviso.

Va compilata un’istanza di partecipazione per ogni singolo progetto o moduli di progetto per il

quale si intende partecipare.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al

presente Avviso.

Ogni proposta di candidatura deve contenere, pena I’esclusione dalla selezione:

1) Istanza di partecipazione e dichiarazione titoli ed esperienze maturate (Allegato 2). La
domanda deve essere firmata, in calce, a pena di nullita.

2) Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 - (Allegato 3)

3) Autocertificazione assenza di condanne penali (Allegato 4)

4) Curriculum vitae in formato europeo - dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari per I'espletamento del servizio — datato, controfirmato

5) Copia del documento di identita personale in corso di validita.

Art. 5 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra utilizzando i

criteri di valutazione di seguito specificati:

PROGETTO

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI PUNTEGGIO
1. Laurea magistrale (triennale + specialistica) | Punti 12
o vecchio ordinamento/Diploma specifico
COERENTE CON L’AZIONE DEL PROGETTO
2. Altra laurea COERENTE CON L’AZIONE DEL Punti 8

3. Esperienza specifica nel settore

Punti 4 per ogni esperienza (di almeno 30h)
- fino ad un massimo di 20 punti

4. Pregresse esperienze di collaborazione in
progetti affini (in alternativa al punto 3)

Punti 4 per ogni anno
- fino ad un massimo di 20 punti

5. Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio
in PON affini (in alternativa ai punti 3 e 4)

Punti 2
- fino ad un massimo di 8 punti

6. Dottorato di ricerca COERENTE CON
L’AZIONE DEL PROGETTO

Punti 3 a dottorato
- fino ad un massimo di 6 punti
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7. Master di | e |l livello presso Universita in Punti 2 per ogni master
Italia o all’estero COERENTE CON L'AZIONE DEL | - fino ad un massimo di 4 punti
PROGETTO (durata min. 1 anno)

8. Corso di perfezionamento post-laurea Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
conseguito presso universita italiane o Punti 4 per ogni corso di durata annuale
straniere COERENTE CON L’AZIONE DEL - fino ad un massimo di 4 punti

PROGETTO

9. Certificazioni informatiche ECDL — EUCIP- Punti 2 per ogni certificazione
EIPASS-PEKIT - fino ad un massimo di 6 punti

10. Partecipazione come formatore, a corsi di Punti 2 per ogni corso

formazione su argomenti relativi al progetto - fino a un massimo di 8 punti

11. Partecipazione come corsista, a corsi di Punti 1 per ogni corso

formazione su argomenti relativi al progetto - fino a un massimo di 4 punti

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nella
dichiarazione dei titoli e delle esperienze (all. 2).

Si procedera la valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Progetto
richiesto.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio: candidato piu giovane.

Si precisa che ’Amministrazione si riserva di non procedere ad uno o piu affidamenti di incarico
per impossibilita sopravvenuta e che I'incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, per
cause di forza maggiore.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola WWW.IC4IMOLA.EDU.IT,
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva. In caso di accoglimento di reclami, verra pubblicata graduatoria rettificata.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del Progetto.

Art. 6 - Compensi

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario
Lordo omnic.
ESPERTI Come da tabella indicata £40,00
nell’allegato n. 2

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola WWW.IC4IMOLA.EDU.IT,
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.
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Art. 7 - Altre informazioni

Con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale.
L’Amministrazione si riserva in ogni caso, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di annullare o
revocare in tutto o in parte la presente procedura, o di non procedere all’affidamento dell’incarico,
senza che cio comporti pretesa alcuna da parte dei partecipanti alla selezione.

L'esperto individuato, prima del conferimento dell’incarico, dovra produrre, se dipendente,
I’autorizzazione a svolgere I'incarico /la libera professione rilasciata dall’Ente o Amministrazione di
appartenenza.

In base all’'andamento dell’emergenza sanitaria epidemiologica per Covid19, & da prevedere la
possibilita di sostenere la prestazione in modalita “a distanza”.

Tutte le spese inerenti I'incarico in oggetto, nessuna eccettuata od esclusa, saranno a carico del
destinatario dell’incarico e cosi pure le spese per il pagamento e I'onere di ogni imposta connessa e
conseguente all'affidamento dell’incarico, con esclusione di diritto di rivalsa alcuno nei confronti
dell'l.C. n. 4 di Imola.

Art. 8 - Affidamento incarico

L’incarico sara assegnato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento e
trasparenza. Si procedera all’assegnazione anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta idonea.

Dopo l'individuazione, la Scuola contattera I'interessato per I'assegnazione e la stipula di regolare
contratto che potra essere formalizzato solo in presenza di regolare documentazione ed
autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza, se dipendente.

Art. 9 - Trattamento dati personali

Si specifica che i dati forniti saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
istituzionale dell’lamministrazione, cosi come disposto con il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101 che ha adeguato il D.Lgs. n. 196/2003 alle disposizioni del GDPR 2016/679. Essi sono trattati
anche con strumenti informatici.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Laura Santoriello

Allegati:

ALLEGATO 1 - Elenco progetti a.s. 2021/22 per selezione esperti esterni

ALLEGATO 2 - Istanza di partecipazione e dichiarazione titoli ed esperienze maturate
ALLEGATO 3 - Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000
ALLEGATO 4 - Autocertificazione assenza di condanne penali
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