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Link diretto: PDF_URL

OGGETTO

Percorso di formazione e periodo di prova dei docenti
neoassunti e dei docenti che hanno ottenuto il passaggio di
ruolo – a.s. 2026/2027 
Indicazioni operative in attesa della Circolare annuale del MIM e della pubblicazione dei
modelli aggiornati da parte di INDIRE.

In attesa della Circolare annuale del MIM relativa al periodo di formazione e di prova dei
docenti neoassunti per l’a.s. 2026/2027, SNADIR ritiene utile richiamare alcuni elementi
essenziali del percorso formativo, sulla base delle indicazioni ministeriali e della prassi
applicativa attualmente vigenti.

ISTRUZIONI

1) Inoltrare il PDF agli insegnanti di religione dell’istituto.
2) Affiggere il PDF all’albo sindacale.

Si ringrazia per la collaborazione, cordiali saluti.

Segreteria Legale e Amministrativa
Via Sacro Cuore, 87 - 97015 Modica (RG)

Tel. 0932 762374 - Fax 0932 455328

Segreteria Nazionale
Via del Castro Pretorio, 30 - 00185 Roma

Tel. 06 62280408 - Fax 06 81151351

www.snadir.it  —  snadir@snadir.it
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