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Parte I - Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico
SCoPO

La presente relazione rappresenta lo strumento attraverso il quale le scelte di programmazione finanziaria
vengono esplicitate e motivate in una narrazione che ha lo scopo di collegarle con le finalitd che si
intendono raggiungere.

Il Programma e la sintesi di un lavoro collegiale che ha visto la partecipazione, nelle scelte di fondo operate,
di tutto il personale della scuola.

Esso rappresenta la trasposizione finanziaria dell’aggiornamento per I'anno scolastico 2015/2016 del POF,
adottato dal Consiglio di Istituto in data 22/12/2015 (Delibera N. 4).

Il Programma Annuale, inoltre, rappresenta una risposta, in termini di risorse impegnate, ai bisogni espressi
a livello generale dal sistema nazionale di istruzione, a livello locale dal contesto territoriale di riferimento,
a livello individuale dalle esigenze dei singoli alunni frequentanti I'IC4 di Imola e dalle scelte educative delle
famiglie.

Si rende necessario, dunque, armonizzare la programmazione educativo-didattica e quella finanziaria
perché sirealizzi una progettazione “integrata” i cui obiettivi didattici e gestionali siano inseriti in un quadro
che corrisponda alle finalita di una efficiente ed efficace erogazione del servizio.

Il Programma Annuale attribuisce grande importanza alllampliamento dell’Offerta Formativa, che si
estrinseca attraverso la realizzazione dei vari progetti, tutti opportunamente coniugati con le caratteristiche
socio-economiche e culturali del territorio di riferimento.

La realizzazione del POF & resa possibile anche grazie a finanziamenti ministeriali che pur non transitando
concretamente dal Programma Annuale del nostro Istituto (Nota MIUR, Prot. N. 13439 del 11/09/2015),
garantiscono il compenso di attivita aggiuntive al personale interno per la realizzazione di attivitd e

progetti.
POPOLAZIONE SCOLASTICA

Il bacino “naturale” di utenza, quello dello stradario, & costituito da parte della zona Imola- centro e dalla
zona Pontevecchio, area residenziale collocata a ridosso del centro, oltre che tre zone del forese, situate

nella campagna (San Prospero e Zello) e nella prima fascia collinare (Ghiandolino).
Nella zona si colloca un campo-sosta per giostrai e circensi. Le nostre scuole sono punto di riferimento,

anche per questa particolare e temporanea utenza.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre 2015

La struttura delle classi per I'anno scolastico & la seguente:

Numero| Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui
sezioni | sezioni con sezioni iscritti al 1° [frequentant|frequentant| bambini |diversamen
con orario (c=a+b) | settembre |isezioni con|isezionicon|frequentant| te abili

orario |normale (b) orario orario i (f=d+e)
ridotto ridotto (d) | normale (e)
(a)
0 3 3 74 0 45 75 uf
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Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2015

La struttura delle classi per I'anno scolastico € la seguente:

Num |Numero | Numero| Totale | Alunni | Alunni | Alunni | Alunni| Totale | Dicui |Differe
ero | classi classi classi |iscritti al|frequent|frequent| freque | alunni |diversa|nza tra
classi|{funziona|funziona|(d=a+b+| 1°sette | anti anti | ntanti | freque | mente | alunni
funzi| ntia nti a c) mbre (e)| classi | classi | classi | ntanti | abili | iscritti
onan| tempo | tempo funziona|funziona|funzion| (i=f+g+ al1°
ti |normale |pieno/pr nti con ntia | antia h) settem
con |(da 27 a| olungat 24 ore | tempo |tempo bre e
24 | 30/34 |o (40/36 (f) normale| pieno/ alunni
ore | ore) (b) | ore) (c) (da 27 a|prolun freque
(a) 30/34 | gato ntanti
ore) (g) | (40/36 (I=e-i)
ore) (h)
Prime 0 2 2 4 97 0 47 50 97
Second 0 2 2 4 97 0 47 50 97
e
Terze 0 2 2 4 96 0 46 49 95 1 -1
Quarte 0 2 2 4 95 0 42 51 93 0 -2
Quinte 0 2 2 4 98 0 48 50 98
Pluriclas 0 0
si
Totale 0 10 10 20 483 0 230 250 480 9 -3
Prime 0 5 0 5| 117 o 117 117
Second 0 6 6 159 0 159 159 4 0
e
Terze 0 6 0 6 151 0 150 150 5 -1
Pluriclas 0 0 0
si
Totale 0 17 0 17 427 0 426 0 426 10 -1

PERSONALE DOCENTE E ATA

L'Istituto e caratterizzato da un corpo docente in maggioranza stabile e ben inserito nella realta sociale
della citta; ha buone competenze culturali e professionali e partecipa attivamente alle iniziative di
aggiornamento e formazione promosse sia dall’lstituto, sia da Enti culturali e da Associazioni professionali
cittadine.

Anche il personale ATA presenta un livello di turn-over molto basso, garantendo continuita e
professionalita, quest’ultima sostenuta anche dalla partecipazione ad iniziative formative per
I'aggiornamento in servizio organizzate nel territorio imolese e nella provincia di Bologna o attraverso nuovi
sistemi di formazione a distanza (FORUM PA).
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2015

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 62
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 6
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 6
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 4
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 6
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 4
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il
docente abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante
scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 85




@0542/22264- FAX 0542/30871 C.F.:82003970371- C. M BOIC846004
z ~ e-mail: boic846004 @istruzione.it; posta certificata: BOIC846004@PEC.ISTRUZIONE.IT

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

OSO|o|o|o|lo|o|ln|o|o|r

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

[any
(=]

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

S| O|w|O

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con
contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 0
contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 21

EDIFICI SCOLASTICI E DOTAZIONI

L'Istituto Comprensivo 4 comprende tre ordini di scuola dislocati in tre edifici:
[ Lascuola dell'infanzia G. Rodari
[ La scuola primaria Pelloni Tabanelli
[1 Lascuola primaria G. Rodari
[ La scuola secondaria di primo grado A. M. Valsalva

Personale Ambienti Strumenti per la didattica
6 insegnanti E’ collocata al piano terra del plesso Giochi, piccola biblioteca...
Scuola 2 collaboratori | della scuola primaria. Dispone di tre
dell’Infanzia scolastici spazi - sezione, un’aula polivalente
G. Rodari utilizzata per le attivita di
40 ore psicomotricita, una cucina e un’aula per
settimanali il riposo. Condivide con la scuola
primaria la palestra. Il giardino
antistante la scuola dell’infanzia viene
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utilizzato esclusivamente dai bambini
che la frequentano.
23+ insegnanti | Nell’edificio scolastico, su un unico Il laboratorio di informatica &
di cui piano, si trovano - oltre alle 10 aule per | attrezzato con 13 postazioni
Scuola 2 insegnanti di | le classi- il laboratorio di informatica, la | complete; sono allestite 3
Primaria sostegno biblioteca, un’aula polifunzionale, una postazioni mobili, in otto aule
Pelloni 2 insegnanti di | palestra, due refettori. L’edificio si trova | sono state installate
Tabanelli IRC (a meta all’interno di un ampio parco di oltre altrettante LIM, la biblioteca &
40 ore con Rodari) 30.000 mq. fornita di migliaia di testi di
settimanali narrativa per ragazzi e di
3 collaboratori consultazione.
scolastici.
Scuola 20* insegnanti | Nell’edificio disposto su tre piani, oltre Il laboratorio di informatica &
Primaria dicui4d le 10 aule per le classi, si trovano un attrezzato con 13 postazioni
G. Rodari insegnanti di laboratorio di informatica, una complete; in tutte le aule &
27 ore + il sostegno biblioteca di plesso, un laboratorio di installata altrettante LIM, la
tempo 2 insegnanti di | scienze e una palestra. biblioteca e fornita di testi di
mensa IRC (a meta narrativa per ragazzi e di
con Pelloni) consultazione.
2 collaboratori
scolastici + 12h
pt
37 insegnanti 17 aule per le classi, a cui si aggiungono | Il laboratorio di informatica &
dicui5di un laboratorio informatico, due attrezzato con 15 postazioni
Scuola sostegnoe 1 laboratori artistici, un laboratorio complete; in tutte le aule &
Secondariadi | IRC musicale, due aule video e una installata una LIM, la biblioteca
primo grado biblioteca. Altre due aule sono dedicate | & fornita di testi di narrativa
Valsalva 7 collaboratori | a laboratori per I'inclusione degli alunni | per ragazzi e di consultazione.
30 ore scolastici. con Bisogni Educativi Speciali. Le
settimanali palestre utilizzate sono quelle del
Palazzetto dello Sport, accessibile
tramite percorso interno.

CONTESTO TERRITORIALE

L’Istituto Comprensivo n. 4 & inserito nel contesto urbano di Imola, contesto territoriale caratterizzato da
condizioni economiche abbastanza agiate anche se, tuttavia, nell'ultimo periodo, non mancano alcuni
elementi di criticita, causati dalla crisi economica che ha investito numerose imprese.

Il cuore economico e rappresentato da una parte dal distretto industriale del territorio imolese, con la
presenza di aziende di medie e grandi dimensioni.

All'assetto economico e corrisposto un diffuso indotto di servizi culturali che offrono ai bambini, agli
adolescenti e a tutti i cittadini, numerose opportunita di aggregazione e di confronto.

Anche dal punto di vista sociale, il territorio ha saputo bene organizzarsi per I'accoglienza e il sostegno dei

10
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cittadini extracomunitari. La forte immigrazione da paesi europei d extraeuropei per le numerose
opportunita economiche che offre I'area, non ha causato scontro di culture, e ai problemi di accoglienza e
di prima alfabetizzazione linguistica sono state date risposte apprezzabili. | mediatori culturali linguistici
operano anche nelle nostre scuole con risultati positivi.
La numerosa presenza di associazioni e agenzie formative costituisce una vera e propria rete capace di
offrire servizi per rendere effettivo il diritto all'inclusione e alla partecipazione dei cittadini anche attraverso
la collaborazione con la scuola che spesso e considerata dalle istituzioni, dall’associazionismo, dagli Enti,
bacino privilegiato per la realizzazione di progetti spesso unilateralmente pensati e redatti, che diventano
parte integrante del nostro POF.
Nel territorio, dunque, rappresentano una risorsa per la scuola:

[0 la presenza di vari soggetti: assistenziali, culturali, pubblici e privati, che rende possibile la creazione

di sinergie quando si tratta di obiettivi formativi condivisi;

[0 il ruolo attivo del CISST, un vero e proprio patto territoriale della formazione, che offre servizi
soprattutto di tipo formativo, documentativo e comunicativo;
la rete delle scuole;
il tavolo territoriale;
I’Asp;
I'Asl.

OOooo

OFFERTA FORMATIVA 2015/16

Obiettivi generali da realizzare con il Programma 2016

Dal prossimo anno scolastico, le attivita della scuola saranno progettate nel piano triennale dell’Offerta
Formativa. Gia dai primi mesi dell’anno, comunque le azioni messe in campo dal nostro Istituto mireranno a
perseguire gli obiettivi nel Piano di Miglioramento della scuola.

Le scelte di fondo dell’Offerta Formativa relativa all’anno scolastico 2015/2016 sono le seguenti:

[1 Continuare nell’attivita di costruzione di una “visione” e “missione” dell'lstituzione Scolastica
condivisa, attraverso un’integrazione delle esperienze di ricerca e di sperimentazione svolte nei vari
plessi e delle esperienze di formazione seguite dai singoli docenti. Particolarmente importante
risulta promuovere la condivisione del curricolo verticale per ogni disciplina e la partecipazione alle
occasioni di formazione predisposte dall’Amministrazione, dal CISST, dall’Universita, dalla Rete
delle Scuole.

[1 Privilegiare, nella gestione delle risorse disponibili per il funzionamento didattico, gli interventi per
mantenere in condizioni minime di funzionalita le aule di informatica e i sussidi didattici disponibili
nei vari plessi, operando economie nelle altre voci di spesa, in particolar modo per le fotocopie.

[0 Incrementare e migliorare le dotazioni di tipo informatico (tablet, PC, LIM...) per potenziare I'uso
didattico del Web, della posta elettronica come mezzo di comunicazione, del registro elettronico e
di tutto il processo di de materializzazione dei documenti.

[l Attivare per tutte le classi dell'lstituto il registro elettronico, favorendo la trasparenza e,
soprattutto, una comunicazione piu efficace ed efficiente tra scuola e famiglia.

[0 Creare ambienti di apprendimento adeguati alle diverse esigenze degli alunni, con particolare
riferimento agli alunni con Bisogni Educativi Speciali.

[1 Improntare l'azione educativa a un’attiva accoglienza degli alunni stranieri, prevedendo interventi
di formazione linguistica per [I'ltaliano, educazione interculturale, azioni di sensibilizzazione
dell’'opinione pubblica.

[0 Migliorare la qualita dell'integrazione scolastica attraverso indicatori condivisi, quali attenzione al
contesto, collegialita degli interventi, dialogo con le famiglie, coerenza delle scelte educative,

11
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aggiornamento docenti, adeguamento della strumentazione didattica ai bisogni individuali.
[1 Condividere con i genitori occasioni di formazione e confronto, per fornire strumenti idonei a
gestire le esperienze di vita dei loro figli.
[1 Rafforzare rapporti con soggetti esterni istituzionali e legati all'associazionismo per creare sinergie
educative e finanziarie.
[1 Garantire adeguate occasioni di formazione del personale in relazione alla sicurezza nei luoghi di
lavoro.
[J Sviluppare il sistema di valutazione e autovalutazione interna, al fine di monitorare I'efficacia del
POF, anche attraverso I'analisi dei risultati delle prove INVALSI.
[J Rendere ancora piu utile e ricco di informazioni il sito web dell’IC 4.
Reti di scuole
L’autonomia delle istituzioni locali si esprime pienamente nella creazione di relazioni significative con gli
altri attori del territorio.
La necessita di affrontare la complessita dei cambiamenti in atto, gestendoli come occasione di
arricchimento e opportunita, rende indispensabile un lavoro sinergico in primis con le altre istituzioni
scolastiche imolesi e bolognesi. In tal senso il nostro Istituto da piena attuazione all’art. 7 del DPR 275/99,
realizzando reti che valorizzino e migliorino I'offerta didattica, i processi di insegnamento e apprendimento
e i processi organizzativi/gestionali, sviluppando costruttive comunita di pratiche.
L'Istituto a seguito di tali riflessioni ha aderito a molte reti di scuole, in particolare alcune reti sono stabili e
proseguono le proprie finalita nel tempo:
[1 Rete delle scuole del comprensorio imolese;
[0 Rete delle scuole autonome di Bologna (ASABO);
[1 Rete per la formazione/aggiornamento del corpo docente sulle Nuove indicazioni Nazionali per il
primo ciclo;
[0 Rete per la realizzazione del progetto INS “Impariamo diversamente”;
[1 Rete/convenzioni con I'Universita di Bologna per iniziative di tirocinio rivolte agli studenti delle
varie facolta.

Azioni educative e didattiche
Il Piano dell’Offerta Formativa si riferisce ad alcune scelte educative che sono state definite dal Collegio dei
docenti e sono alla base del nostro POF:

[0 privilegiare il dialogo come occasione di autoriflessione ed espressione di sé;

[0 privilegiare il dialogo quale occasione per conoscere, accettare e valorizzare I'altro;

[1 promuovere la riflessione nel gruppo per la adozione e il rispetto delle regole comuni;

[0 creare le condizioni perché siano rispettate le esigenze riferite ai tempi, agli spazi, ai ritmi di vita e
di apprendimento dei bambini e dei ragazzi;

(1 stimolare forme di disponibilita e curiosita alla conoscenza-confronto relativamente alle differenze

individuali e culturali;

[1 favorire modalita di apprendimento che vanno progressivamente dal gioco alla manipolazione,
all’azione, alla simbolizzazione, alla riflessione, all’astrazione.

Il nostro Istituto si &, inoltre, caratterizzato negli anni come scuola attenta all'integrazione, alla tolleranza,
al rispetto reciproco, alle tematiche della nonviolenza, della mondialita e degli scambi culturali.
Allo stesso tempo, le scelte curricolari del nostro Istituto Comprensivo tengono conto e valorizzano:

[0 le opportunita culturali ed ambientali del territorio, poiché il processo interattivo fra scuola ed
extrascuola offre agli alunni occasioni educative e didattiche significative, che coadiuvano il
processo di formazione del singolo nell’ampio quadro della collettivita;

[1 la cultura personale e familiare dell’alunno, in modo da svolgere una funzione di filtro e di
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arricchimento delle esperienze individuali, creando un clima di dialogo, di confronto e di aiuto
reciproco, potenziando la partecipazione responsabile dei genitori.
Il curricolo scolastico si articola, quindi, secondo le seguenti direttrici di intervento gia ampiamente
sperimentate nella definizione dei percorsi formativi:
1) Proposta curricolare arricchita con laboratori e percorsi volti alla promozione delle competenze
attraverso il sapere (le conoscenze) e il saper fare (le abilita) e basata su una didattica:
[1 orientativa che promuova le scelte autonome degli alunni, cioé a far maturare in loro la
consapevolezza delle inclinazioni effettive e dei percorsi possibili;
[0 interculturale che sostenga I'incontro e lo scambio tra culture diverse;
[0 inclusiva che sostenga l'integrazione di tutti nei percorsi di apprendimento;
[1 laboratoriale che favorisca diversi stili di apprendimento.
2) Proposte di arricchimento e approfondimento dell'offerta formativa attraverso la progettazione di
attivita legate a:
(1 area deilinguaggi espressivi;
area scientifica — ambientale;
educazione alla salute e allo sport;
educazione alla cittadinanza attiva.

0 I

E importante sottolineare che la crescente complessita della vita odierna e la maggiore competitivita nel
lavoro mettono in luce la necessita di preparare i ragazzi con nuove competenze. Nella societa della
conoscenza i pochi strumenti in grado di garantire alle persone la permanenza nel mercato del lavoro sono
I'elevata qualificazione, la manutenzione continua dei saperi e delle abilita, I'alto grado di specializzazione
con le nuove tecnologie. Pertanto, ampio risalto & dato dalla scuola, allo sviluppo delle competenze
fondamentali del leggere, scrivere e far di conto. La padronanza degli alfabeti di base concorre alla
promozione di competenze pill ampie e trasversali, in una sorta di circuito ricorsivo in cui ogni ambito della
conoscenza alimenta e supporta l'altro. In questo quadro le discipline vengono proposte come “chiavi di
accesso” alla conoscenza e strumenti per:
[J acquisire abilita procedurali, fare, produrre, usare strumenti (dimensione operativo-laboratoriale);

[ interiorizzare conoscenze e quadri concettuali (dimensione conoscitiva);

[0 accedere al lessico disciplinare (dimensione semantica);

[0 analizzare, scomporre, sintetizzare, comparare, cogliere problemi, formulare ipotesi e verificarle
(dimensione rielaborativa).

00 | concetti posseduti saranno utilizzati per transfert in altri percorsi disciplinari, potenziando

I"autonomia di pensiero.

Per prevenire I'abbandono scolastico (causa nel futuro di emarginazione sociale e culturale), la nostra
scuola progetta, realizza, controlla percorsi didattici flessibili e differenti, che rispondono alle esigenze
formative di singoli alunni. Si preoccupa di eliminare le barriere culturali, sociali, economiche, creando
forme di aiuto individualizzato e predisponendo forme di continuita didattica da una classe all’altra e
favorisce, in tutti i modi, nell’alunno, lo sviluppo del senso di autoefficacia, che consente di

[1 imparare a gestire difficolta e problemi;

[1 imparare a superare ostacoli;

[J impegnarsi e perseverare continuamente per raggiungere 'obiettivo.
Quanto piu sara forte il senso di efficacia, tanto piu l'allievo sara in grado di fare scelte autonome e

feconde.

Negli ultimi anni & diventata sempre piu significativa la presenza a scuola di alunni con Bisogni Educativi
speciali. A questi bisogni, I'lstituto cerca con le risorse umane, strumentali ed economiche disponibili anche
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grazie all’apporto del territorio, di rispondere adeguatamente, da un alto personalizzando il percorso
didattico e dall’altro offrendo opportunita per vivere la scuola come luogo in cui si valorizzano le capacita e
le aspirazioni di ciascuno.

In quest’ottica I'lstituto si & impegnato con diverse iniziative e, in particolare anche per questo a.s., ha
intercettato un finanziamento legato al tema dell’antidispersione. Tale finanziamento & stato erogato dal
dalla Fondazione Del Monte di Bologna e Ravenna, il nostro Istituto ha aderito ad una rete di scuole del
territorio. Il progetto, in continuita con lo scorso anno & stato riproposto per la rilevazione di alcune
situazioni e tendenze tra cui numerose interruzioni della frequenza scolastica e/o il trasferimento degli
allievi ad altri Istituti; un incremento significativo delle non ammissioni alla classe successiva; una
diffusione in forma documentata clinicamente o in forma latente, di stati di disagio legati ad un forte
innalzamento di stati d’ansia degli allievi, che sfociano in comportamenti o oppositivi o rinunciatari nei
confronti della scuola, se non a volte in veri e propri comportamenti devianti, un progressivo aumento il
numero di segnalazioni di alunni con Bisogni Educativi Speciali (DM 27/12/2012 e successiva CM del
marzo 2013) alunni con Disturbi Specifici di apprendimento, disturbi evolutivi, svantaggio socio-culturale.
Non ultimo l'interrogativo circa il rapporto con le famiglie degli alunni nei vari ordini di scuola che negli
ultimi anni denota una richiesta sempre piu forte di sostegno e aiuto sui comportamenti e atteggiamenti
corretti da attuare nei confronti dei propri figli con riferimento al sostegno alla motivazione allo
studio, alla vigilanza educativa su comportamenti potenzialmente forieri di conflitti e non rispetto
delle regole.

In questa cornice multidimensionale e articolata di bisogni e potenziali risposte da parte del territorio si
inserisce il progetto, una sorta di sfida ad un modello tradizionale e strutturato di fare scuola che cerca di
coinvolgere alunni, insegnanti, educatori e famiglie in un processo di riflessione e sperimentazione comune
di percorsi educativo-didattici maggiormente coerenti con le criticita delineate.

Le azioni progettuali hanno pertanto come obiettivo generale il contrasto della dispersione scolastica in
due direzioni:

a) ridurre il numero di abbandoni non formalizzati nel periodo scolastico di riferimento;

b) consolidare le competenze in lItaliano, con particolare riferimento alle competenze di lettura, e in
Matematica alla fine del biennio della scuola superiore di Il grado.

Le azioni messe in campo hanno coinvolto docenti delle scuole, operatori del territorio che hanno
esperienza nel capo dei minori a rischio e I'Universita di Bologna Dipartimento di Scienze della Formazione.

Scelte organizzative
Staff didattico-organizzativo per la realizzazione ed attuazione del POF:

Docenti collaboratori del Dirigente Scolastico: E. Riva, M. Mingazzini

Coordinatori di plesso: M. Di Bona, C. Mancini, P. Pasotti, A. Palmisani
M.Mingazzini, Boghi

POF e Valutazione:

C. Cicognani, P. Porcella e A. Letizia
Multimedialita - Nuove tecnologie:

E. Zilli

. L . Bisogni Educativi Speciali:
Docenti con Funzioni Strumentali al POF £ Boni

Aggiornamento, formazione docenti:
S. Cirani e C. Zanelli
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Integrazione alunni DSA e ADHD:
B. Varischetti
Bisogni Educativi Speciali:
A. Palmonari, L. Caloe M. Marconcini
Integrazione alunni con disabilita:
C. Landini
Docenti che operano come referenti di aree previste | Orientamento alunni secondaria:
dal POF. A. Minzoni
Continuita primaria-secondaria:
F. Villa
Continuita infanzia —primaria:
M. Di Bona
Integrazione alunni non italofoni:
P. Pasotti
Consulta delle ragazze e dei ragazzi:
F. Costa

Progetti di ampliamento dell’Offerta formativa

La scuola attiva itinerari trasversali e/o integrativi rispetto al curricolo standard proposto dalle Indicazioni
nazionali, per migliorare la propria offerta formativa in orario curricolare ed extracurricolare. Si tratta di
progetti, indotti dai bisogni educativi attuali di educazione alla salute, alla pace, alla legalita, allo sport,
all'intercultura, all'ambiente, allo sviluppo della creativita e dei linguaggi extraverbali.

Tali progetti nascono come risposta a bisogni che vengono rilevati, con opportune strategie, nella scuola e
nel tessuto sociale, e si collocano come operazione altamente suggestiva e catalizzante, in grado di
rimettere in movimento forze e idee.

Alcuni progetti prevedono attivita di laboratorio e uscite sul territorio, mettendo in atto un sistema “attivo”
in cui si concatenano situazioni di gioco, percorsi di scoperta, montaggio e ri-montaggio di elementi della
realta. Queste attivita sono finanziate grazie al contributo delle associazioni di genitori delle varie scuole e
grazie al contributo della Fondazione Cassa di Risparmio di Imola. In questo anno scolastico & prevista
anche una collaborazione con I’AUSER di Imola, che finanziera una serie di interventi rivolti agli alunni delle
scuole primarie con I'intento di favorire il successo formativo e aumentare le opportunita di apprendere
anche per gli alunni a rischio poverta (Diritti al futuro - Protocollo di intesa tra Ufficio Scolastico Regionale e

Auser Emilia Romagna).

Ambienti di apprendimento

La riqualificazione degli spazi presenti negli edifici scolastici & un altro campo di azione di questo anno. Con
il progetto PON LAN/WLAN 9035 del 13/07/2015 sara potenziata la connessione a internet in tutti gli spazi
della scuola. Le aule sono dotate di computer e di LIM. Verra realizzata, grazie ai fondi dei genitori,
dell’associazione Valsalva 2.0 e della Fondazione Cassa di Risparmio di Imola, I'aula polivalente nel plesso
Valsalva: spazio destinato a conferenze e piccole rappresentazioni teatrali e musicali allestite dagli alunni. Si
prevede I'acquisto di nuovi arredi per la biblioteca di Valsalva e di nuovi testi. Infine verranno acquistati
nuove attrezzature per il laboratorio di informatica del plesso Valsalva.
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Collaborazioni esterne
La nostra scuola, in quanto consapevole di non essere l'unica agenzia formativa, trova nel territorio le

risorse di cui manca per rendere pit completa e varia la propria proposta. Da anni, per questo, ha
sviluppato rapporti di collaborazione con I'Ente locale, con il mondo delle associazioni e con quello delle
imprese, trovando cosi altri mezzi ed altre competenze.
La continuita che la scuola realizza & di tipo orizzontale; la scuola esce dal proprio isolamento per cercare
risorse fuori. Si collega, inoltre, alle altre scuole e alle agenzie formative istituzionali per costituire reti
educative, in cui il confronto di esperienze, lo studio teorico e le ricerche sul campo di altri operatori
permettono di sviluppare aggiornamento e innovazione consapevole, con ricadute concrete sul personale
docente.
La scuola interagisce a vari livelli con istituzioni e associazioni ai fini della realizzazione di progetti finalizzati
in particolar modo a:

[0 promuovere scambi e incontri tra le scolaresche;

[1 realizzare progetti didattici e di ricerca/sperimentazione, di formazione/aggiornamento;

[J promuovere un ottimale utilizzo delle risorse umane e finanziarie a disposizione.
Gli enti, le associazioni e le varie agenzie che collaborano sono:

[1 Comune [J Associazione Amici di  Montebello
[ Polizia Municipale (genitori Pelloni Tabanelli)
00 Ciss/t [1 Associazione Una scuola grande come il
M Asp mondo (genitori Rodari)
[0 ASL [1 Associazione Valsalva 2.0 (genitori
[1 AUSER Emilia Romagna Valsalva)
[0 Fondazione Del Monte di Bologna e [1 Associazione Professione medica
Ravenna (1 Arte.na
[1 Fondazione Cassa di Risparmio di Imola (1 UISP
[1 Amnesty International [0 Rotary
(1 HERA (1 Officina Immaginata;
[J Associazione fotografica Imolese [1 Comunita solidale;
PIANO DI FORMAZIONE 1

Personale Docente
Il Piano di formazione-aggiornamento docenti per 'anno scolastico 2015/2016 tiene conto delle seguenti

finalita e criteri.

1. Finalita e obiettivi:
E intenzione di questo Collegio promuovere la qualita della scuola in termini anche di innovazione e
cooperazione tra le diverse componenti, pertanto le attivita formative devono migliorare la professionalita

docente attraverso:
[0 l'aggiornamento del personale sulle trasformazioni della scuola e la normativa che interviene sul

rapporto con la pubblica amministrazione;
[l l'approfondimento di ogni materia utile all’acquisizione di nuovi strumenti della professionalita

docente;
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1 I'approfondimento degli aspetti metodologici-didattici e cognitivi comuni alle diverse discipline,

non disgiungendo gli aspetti relazionali da quelli di apprendimento;

[1 I'aggiornamento/miglioramento delle conoscenze teoriche e pratiche relative alla relazione con

I'alunno, la classe, le famiglie, il territorio e i referenti istituzionali, con particolare riferimento a
specifiche criticita e all’lhandicap.

Pertanto,vengono accolte nel Piano attivita di formazione relative:

al nuovo quadro normativo della scuola;

agli strumenti della professionalita;

ad aspetti culturali e metodologico-didattici disciplinari, interdisciplinari, multidisciplinari;
alle difficolta di apprendimento e ai bisogni educatici speciali;

a nuove problematiche educative legate alle trasformazioni socio-culturali;

alla valutazione e alla rendicontazione sociale.

. Iniziative comprese nel piano di formazione - aggiornamento

a) promosse dall’'amministrazione;

b) progettate dalla scuola;

c) progettate in rete con altre scuole;

d) realizzate da soggetti esterni e a cui la scuola aderisce;

e) autorizzate dalllamministrazione per le quali il collegio dei docenti riconosce la partecipazione

individuale;

f) realizzate autonomamente dai docenti.

3. Ambiti per i quali si da priorita per I'a.s. in corso

AMBITO FINALITA

METODOLOGICO DIDATTICO | metodologici per I'insegnamento disciplinare, con particolare riferimento alla personalizzazione

potenziare nei docenti le competenze metodologico-didattiche, con particolare attenzione alla
didattica per competenze (programmazione e valutazione)
sostenere i docenti nel lavoro di ricerca e sperimentazione dinuovi strumenti e approcci

dei percorsi
approfondire tematiche inerenti il percorso disciplinare di specifici dipartimenti, anche attraverso
il confronto con il mondo delle professioni

Attuare il PSND
potenziare le competenze digitali e tecnologiche dei docenti(soprattutto nell’ottica di un

TE(':\'NU(())L\(/)EGIE utilizzo delle risorse presenti in Istituto quali le LIM)
supportare i docenti nell'individuazione di strategiee ~ metodologie ~ che  prevedano  un
miglioramento degli apprendimenti attraverso I'utilizzo delle nuove tecnologie in ambito didattico
favorire la conoscenza della normativa relativa all'inserimento e all’integrazione degli studenti con
Bisogni Educativi Speciali e degli studenti stranieri
acquisire competenze indispensabili per gestire con professionalita ed efficacia I'integrazione ed
INCLUSIONE ed inclusione di studenti con B.E.S., con particolare attenzione alla personalizzazione dei percorsi
INTEGRAZIONE acquisire competenze per gestire con professionalita edefficacia le classi con studenti di

madrelingua non italiana
sostenere i docenti nel lavoro di ricerca e sperimentazione dipercorsi pluridisciplinari di
educazione interculturale

RELAZIONE,COMUNICAZIONE,

migliorare la competenza comunicativa professionaleconsiderando ivariruolie le varie figure
professionali e la complessita dell’Istituto
formare i docenti affinché siano in grado di gestire e valutare autonomamente

COACHING . ) . : ; ; ;
un percorso di esplorazione ed espressione del mondo emozionale e relazionale dei ragazzi
nell’ottica della promozione del benessere

SICUREZZA completare la formazione nel campo della sicurezza, secondola normativa vigente.
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Alla luce di quanto detto, vengono programmate le seguenti iniziative:
= Progetto formativo in Rete per le Indicazioni Nazionali;
= Progetto formativo in rete “Migliori in rete”;
= Lavalutazione: per un curricolo verticale da 3 a 14 anni;
= L'uso delle nuove tecnologie applicate alla didattica;
= Gestione della classe in presenza degli alunni con DSA;
= Inclusione, abbandono scolastico e motivazione;
= Dinamiche direlazione (progetto AGIO).

Il Piano di Formazione prevede I'adesione alla rete per la formazione sulle Nuove Indicazioni Nazionali, per
le figure rilevanti nell’'organigramma della sicurezza (D.Lgs 81/08) e la partecipazione a Corsi di formazione
organizzati dal CISS/T e dall’ Ufficio scolastico Territoriale.

Personale ATA
Il DSGA, dopo aver consultato il personale in servizio, ha elaborato un piano di formazione che, insieme a

quello dei docenti, costituisce il Piano di Formazione dell’Istituto. L’attivita di formazione del personale ATA
viene svolta prevalentemente in collaborazione con il CISS/T, tramite le proposte dell’UST, di ASABO, del
Coordinamento Provinciale dei DSGA, degli Enti di formazione accreditati MIUR, nonché tramite erogazione
diretta da parte del DSGA.

Le scelte effettuate sono funzionali a migliorare la qualita dei servizi amministrativi, in relazione ai nuovi
compiti e funzioni trasferiti alle scuole autonome.

VALUTAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE

Il Consiglio di Istituto dovra valutare I'efficacia delle azioni progettuali previste nel Programma Annuale, in
relazione agli obiettivi dichiarati. | progetti e le attivita dovranno rispondere a criteri di trasparenza,
efficacia, responsabilita, verificabilita.
Il monitoraggio dei progetti e delle attivita verra attivato attraverso le seguenti modalita e i seguenti
strumenti:

- questionari di gradimento somministrati ad alunni e famiglie;

- incidenza di risorse esterne nella realizzazione delle attivita previste.
Il Collegio dei Docenti, attraverso I'azione di verifica e di valutazione delle insegnanti Funzioni Strumentali,
dei Responsabili dei progetti e dei Collaboratori del Dirigente Scolastico, esprime la valutazione finale nella
seduta convocata in prossimita del termine delle lezioni.
| Corsi di Formazione sono monitorati con questionari in uscita.
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria del Direttore S.G.A.

F NORMATIVA DI RIFERIMENTO

La presente relazione al Programma Annuale per 'Esercizio Finanziario 2015 viene elaborata nel rispetto:
[1 del Decreto Interministeriale n° 44 del 1/02/2001;
del D.M. n° 21 del 1/03/2007;
del D.L. 69/2013 art. 58, comma 5;
delle indicazioni fornite dal MIUR con e-mail del 11/09/2015, Prot. N. 13439, inerenti la
predisposizione del programma annuale delle istituzioni scolastiche per 'anno 2016;

OO0

PREMESSA

Ai fini della predisposizione del Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2016 si & tenuto conto delle
risorse finanziarie:

[1 assegnate dallo Stato;

[1 provenienti dagli Enti Locali;

[ provenienti da soggetti pubblici e privati

che costituiscono la dotazione finanziaria dell’lstituzione Scolastica e sono utilizzate per la realizzazione
delle attivita amministrative, di istruzione, formazione e di orientamento proprie della scuola e previste dal
Piano deil’Offerta formativa.

Il D.I. n. 44/2001 indirizza la predisposizione del Programma Annuale tenendo conto dei seguenti principi

fondamentali: .

[0 “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza
altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di istruzione, di
formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel
piano dell’offerta formativa (P.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuite o delegate alle regioni e
agli enti locali dalla normativa vigente” (art. 1 c. 2);

[1 “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed & improntata
a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della trasparenza, annualita,
universalita, integrita, unita, veridicita” (art. 2 c. 2).

L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre 2016; dopo tale data non possono
essere effettuati accertamenti di entrate ed impegni di spesa in conto dell’esercizio precedente.

Il Programma Annuale & stato articolato in sintonia con il Piano dell’Offerta Formativa, e risultera

immediatamente esecutivo non appena approvato dal Consiglio d’Istituto. Esso traduce in termini finanziari

le strategie progettuali definite nel POF, armonizzando la progettazione didattica con la programmazione

finanziaria.

Gli obiettivi del programma annuale possono essere sinteticamente definiti come segue:

[0 Garantire un’efficiente ed efficace direzione ed organizzazione dell’istituzione scolastica;

[1 Promuovere e sostenere relazioni esterne ed interne;

[0 Garantire il sostegno, I'arricchimento e I'ampliamento dell’offerta didattica;

[0 Garantire I'effettuazione di interventi formativi di sostegno e di recupero per gli studenti e dare
supporto a chi si trova in condizione di svantaggio;
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[1 Promuovere e sostenere l'innovazione e lo sviluppo;
[1 Sostenere i rapporti col territorio;
[1 Valorizzare le risorse umane.

L'attivita finanziaria delle Istituzioni scolastiche si svolge sulla base di un unico documento contabile
(bilancio), denominato Programma annuale per evidenziare il suo carattere politico-programmatico.

Il P.A. viene redatto in termini di competenza e non di cassa: vengono cioé iscritte le entrate e le spese che
si prevede rispettivamente di accertare (diritto di riscuotere) e di impegnare (obbligo di pagare).

I movimenti di cassa (riscossioni e pagamenti), invece, riguarderanno la gestione finanziaria del bilancio.

Le differenze tra le entrate accertate (diritto giuridico di riscuotere) e quelle riscosse costituiranno, alla fine
dell’esercizio 2015, i residui attivi (crediti).

Le differenze tra le uscite impegnate (obbligo giuridico di pagare) e quelle pagate costituiranno, alla fine
dell’esercizio 2015, i residui passivi (debiti).

In sede di previsione si iscrive I'avanzo presunto, cioé I'avanzo che, alla data di predisposizione del P.A. (di
norma, prima del 31 dicembre), si presume di realizzare alla fine dell'anno. Dopo I'approvazione del conto
consuntivo sara invece iscritto, con variazioni di bilancio, I'avanzo definitivo di amministrazione, che potra
comunque essere impegnato soltanto dopo la sua realizzazione finanziaria.

L’avanzo di amministrazione e, in un dato momento (generalmente quello della chiusura dei conti), il saldo
tra fondo di cassa esistente pit residui attivi meno residui passivi (crediti e debiti di bilancio).

E’ necessario ricordare, infine, che, in applicazione del nuovo sistema di pagamento dei compensi accessori
(cd. cedolino unico) previsto dall’art. 2 comma 197 della L. 191/2009 (Legge Finanziaria 2010), le risorse
statali per i compensi al personale interno (fondo dell'istituzione scolastica per attivita aggiuntive, fondo
per le funzioni strumentali al POF, fondo per gli incarichi specifici, fondo per le ore eccedenti) non sono piu
accreditate alle istituzioni scolastiche dal 2011. Tali risorse, pertanto, con le rispettive spese, non sono piu
previste nei programmi annuali.

REDAZIONE ED APPROVAZIONE DELP.A.

Secondo il Regolamento di Contabilita, il P.A. viene predisposto dal Dirigente, coadiuvato dal
Direttore, e viene proposto dalla Giunta esecutiva, entro il 31 ottobre dell'anno precedente, al Consiglio
d’Istituto per I'approvazione (termine ordinatorio).

La tardiva emanazione delle assegnazioni con le quali vengono comunicate alle scuole I'entita delle risorse
finanziarie da iscrivere in bilancio, non consente il rispetto del predetto termine.

Il P.A., costituito dai modelli previsti dal Ministero, viene accompagnato dalla relazione illustrativa
della Giunta esecutiva e dal parere di regolarita contabile espresso dal Collegio dei revisori dei Conti.

Il Consiglio d’Istituto approva di norma il P.A. entro il 15 dicembre (termine ordinatorio), anche nel caso di
mancata acquisizione del predetto parere entro i cinque giorni antecedenti la data fissata per la delibera di
approvazione.

Quest’anno nella nostra Scuola vi & stato il rinnovo del Consiglio di Istituto tramite le elezioni
svoltesi il 22 e 23 novembre 2015. Esso si & riunito per la prima volta nella sua nuova veste il 22 dicembre
2015, questo & stato ulteriore motivo per cui non é stato approvato il Programma Annuale entro i termini
ordinatori. Nei casi in cui il programma annuale non sia stato approvato dal Consiglio di istituto prima
dell'inizio dell'esercizio cui lo stesso si riferisce, il dirigente provvede alla gestione provvisoria nel limite di
un dodicesimo, per ciascun mese, degli stanziamenti di spesa definitivi del programma relativo al
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precedente esercizio, per la prosecuzione dei progetti gia approvati e per il funzionamento didattico e

amministrativo generale.
Il termine perentorio per approvare il P.A. é invece fissato dal Regolamento al 14 febbraio.

Con l'approvazione del Consiglio d’Istituto (organo di indirizzo politico), il Dirigente é autorizzato,
nell’esercizio dei suoi compiti di gestione, ad accertare le entrate e ad impegnare le spese programmate.
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STRUTTURA DEL P.A.

Nel P.A. le entrate vengono evidenziate ed aggregate secondo la provenienza (fondi europei, fondi
statali, fondi regionali, fondi comunali, fondi da privati, ecc.).

Le spese sono invece aggregate in cinque attivita e nei progetti contemplati nel POF comportanti oneri
finanziari per il bilancio della scuola.

Le entrate e le uscite vengono poi suddivise in voci, contraddistinte con codici numerici per le entrate ed
alfanumerici per le uscite, secondo la modulistica fissata dal Ministero.

Le cinque Attivita sono: AO1 funzionamento amministrativo generale, AO2 funzionamento didattico
generale, AO3 spese di personale, A04 spese d'investimento, AO5 manutenzione edifici. All'interno delle
voci, le uscite sono evidenziate, sulla base di un piano dei conti, per tipologie di spesa indicate da codici
numerici a tre livelli (tipo o mastro, conto e sottoconto).

| fondi, se non utilizzati per sostenere le spese programmate, confluiscono in una specifica voce
delle uscite chiamata disponibilita finanziaria da programmare (Z01), da cui i fondi potranno essere
prelevati con variazioni di bilancio durante il corso dell’esercizio finanziario.

DESCRIZIONE DELLE ENTRATE

La prima voce di Entrata del Programma Annuale 2016 & I'Avanzo di Amministrazione dell’esercizio
precedente, ovvero I’Avanzo di Amministrazione dell’esercizio finanziario 2015.

Considerato che la nota MIUR, Prot. n. 10773/2010, nella parte delle Entrate riporta il seguente
paragrafo: “...I'avanzo d’amministrazione deve essere calcolato avendo cura di stimare le riscossioni ed i
pagamenti presunti sino alla fine dell’esercizio finanziario 2010...al riguardo dei vincoli si osserva che I'art.
21 comma 5 della Legge 59/97 e I'art. 1 comma 2 D.I. n. 44/01, dispongono che le somme assegnate dallo
Stato per la dotazione finanziaria € attribuita senza altro vincolo di destinazione che quello dell’utilizzazione
prioritaria per lo svolgimento delle attivita di istruzione, formazione, orientamento...”;

Tenuto conto che nella pagina successiva della medesima nota ministeriale nella descrizione delle

Spese, al settimo capoverso si legge quanto segue: “... Si ribadisce che una somma pari al’ammontare dei
residui attivi di competenza dello Stato venga opportunamente inserita nell’aggregato Z “disponibilita da
programmare”. Cid in quanto il programma annuale costituisce lo strumento attraverso il quale viene
programmata lattivita finanziaria di ciascuna Istituzione scolastica, in relazione agli obiettivi che si
intendono realizzare e alla destinazione delle risorse disponibili, in coerenza con la previsione del piano
dell’Offerta Formativa. La programmazione & efficace nella misura in cui aiuta la scuola a progettare e
realizzare le attivita stesse. Un programma annuale che non si realizzi dal punto di vista finanziario non &
uno strumento di programmazione efficace. Pertanto la programmazione deve essere impostata tenendo
conto delle effettive possibilita di realizzazione delle attivita.
L’Avanzo di Amministrazione si suddivide in Avanzo vincolato e Avanzo non vincolato a seconda delle
finalita di destinazione, che possono essere vincolate in origine dal soggetto finanziatore o successivamente
dal Consiglio di Istituto, per motivazioni derivanti da obiettivi e finalita dell’istituto scolastico in virtu della
propria autonomia decisionale e di spesa.

L’esercizio finanziario 2015 si & chiuso al 31/12/2015 determinando:

. un avanzo di amministrazione pari a € 108.406,92 cosi come risulta nel punto 9 del Mod. J.

o un Fondo di cassa pari a € 80.291,54, cosi come risulta dal Mod. J, punto 5, che coincide con il saldo
di cassa della Cassa di Risparmio di Cesena, nostro Istituto Cassiere.
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SITUAZIONE FINANZIARIA DEFINITIVA AL 31.12.2015

Fondo di Cassa all’inizio dell’esercizio finanziario 2015

€ 102.436,35

Somme riscosse in conto competenza €138.527,40
Somme riscosse in conto residui € 50.407,60
Pagamenti eseguiti in conto competenza €137.562,91
Pagamenti eseguiti in conto residui € 73.516,90
Fondo di cassa alla fine dell’esercizio finanziario 2015 € 80.291,54
Residui attivi dell’esercizio 2015 € 28.848,65
Residui attivi anni precedenti € 16.721,22
Residui passivi dell’esercizio 2015 € 13.685,83
Residui passivi anni precedenti €3.768,66
Avanzo complessivo di amministrazione € 108.406,92
Entrate accertate 2015 €167.376,05
Spese impegnate 2015 €150.978,74
Avanzo di Competenza €16.127,31
La tabella seguente illustra la composizione e I'entita dell’Avanzo di amministrazione 2015:
ANALISI DELL'AVANZO 2015
A/P da radiazioni | avanzo vincolato | avanzo non vincolato TOTALE
A01| € 15.747,97 | € 3.561,00 | € 19.308,97 € 19.308,97
A02| € 8.762,44 | € 1,00 | € 8.763,44 € 8.763,44
A05| € 23.800,00 € 23.800,00 € 23.800,00
PO1| € - € -
P02 | € 719,46 |-€ 19,93 | € 699,53 € 699,53
P04 | € 11.973,51 | € 1.025,29 | € 12.998,80 € 12.998,80
PO5 | € 11.570,20 € 11.570,20 € 11.570,20
P07 | € 420,49 € 420,49 € 420,49
€ =
P09 | € 1.631,00 € 1.081,00 € 550,00 € 1.631,00
P11| € 3.995,50 | € 630,96 | € 4.626,46 € 4.626,46
P13 | € 0,09 | € 1.404,24 | € 1.404,33 € 1.404,33
€ -
P15 € 1.280,54 | € 448,62 € 1.280,00 € 449,16 | € 1.729,16
P16 | € 228,00 | € 622,67 € - € 850,67 | € 850,67
R98 | € 507,04 € 507,04 € 507,04
yA € 12.096,83 € 8.000,00| € 20.096,83
€ 80.636,24 | € 7.673,85 € 98.557,09 € 9.849,83| € 108.406,92
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La confluenza dell’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2015 nelle Programma Annuale 2016 & meglio

esplicitata dalla seguente tabella:

DISTRIBUZIONE DELL'AVANZO NEL 2016

A/P avanzo vincolato avanzo non vincolato TOTALE

A0l | € 19.308,97 € 19.308,97
A02 | € 8.763,44 € 8.763,44
AO5 | € 23.800,00 € 23.800,00
PO1 € -
P02 | € 699,53 € 699,53
P03
P04 | € 12.998,80 € 12.998,80
PO5 | € 5.570,20 € 5.570,20
P07 | € 420,49 € 420,49
P08 € 2.441,01 € 2.441,01
P09 | € 1.081,00 € 1.081,00
P11 | € 4.626,46 € 850,67 € 5.477,13
P13 | € 1.404,33 € 3.000,00 € 4.404,33
P14 € 6.000,00 € 3.000,00 € 9.000,00
P15 | € 1.280,00 € 1.280,00
P16 € -
201 € 12.603,87 € 558,15 € 13.162,02

€ 79.953,22 € 18.603,87 | € 9.849,83 € 108.406,92

Tenuto conto dei Residui Attivi e dei Residui Passivi al 31/12/2015, pari rispettivamente a € 45.569,87 e a €
17.454,49 e - in particolare, per i Residui Attivi, quelli vantati nei confronti del MIUR, pari a € 13.162,04
risalenti al 2006, si procede alla predisposizione del Programma Annuale 2016 sulla base dell’analisi delle
Entrate e delle Spese previste e di seguito analizzate nel dettaglio.

PREVISIONE ENTRATE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2016
Le somme in ENTRATA previste per I'esercizio 2016 si suddividono in base al soggetto finanziatore:

e MIUR: trattasi di finanziamenti finalizzati e determinati sulla base delle indicazioni fornite con la
circolare ministeriale del 11/09/2015, Prot. N. 13439. Nella circolare viene comunicata l'assegnazione di
una risorsa finanziaria per I'lstituto pari a € 42.843,40. Tale risorsa & stata calcolata dal Ministero sulla
base del decreto interministeriale n. 21/2007 per il periodo gennaio-agosto 2016 e sara oggetto di
successive integrazioni e modificazioni, in particolare per il periodo settembre-dicembre 2016.
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Nella circolare ministeriale viene precisata la composizione della risorsa finanziare di € 42.843,40,
determinata in applicazione del DM 21/2007 sulla base dei parametri dimensionali e di struttura ivi
previsti:
e € 13.278,87 - quale assegnazione per il Funzionamento amministrativo generale e didattico e
risulta composta da:
€ 1.543,40 quale quota fissa per Istituto;
€ 420,93 quale quota per sede aggiuntiva;
€ 11.045,15 quale quota per alunno;
€ 269,39 quale quota per alunno diversamente abile
e € 29.564,53 - quale quota per I'acquisto di servizi non assicurabili col solo personale interno,
causa parziale accantonamento dell’organico di diritto dei collaboratori scolastici per il periodo
gennaio-giugno 2016. Tale somma sara integrata, relativamente al periodo settembre —
dicembre 2016, tramite specifiche assegnazioni da parte della Direzione Generale per la politica
finanziaria e per il bilancio del MIUR.

e Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche:

e €18.500,00 - Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020 PON per la Scuola -
Competenze e Ambienti per I'apprendimento (FSE-FESR) - nota MIUR n°1706 del 15/01/016 —
autorizzazione progetto identificativo 10.8.1.A1-FESRPON-EM-2015-157;

e € 525,00 - Comune di Imola, quale assegnazione fondi per il Parco didattico di Montebello per
I'a.s. 15/16, D.D. n. 810 del 4/12/2015;

e € 496,93 Comune di Imola, quale assegnazione per la realizzazione di progetti finalizzati
all'integrazione scolastica in continuita dei minori diversamente abili e con bisogni educativi
speciali a.s. 15/15, D.D. n. 572 del 29/09/2015.

e € 3.700,00 - I.L.S. PAOLINI-CASSIANO, quale quota assegnazione fondi per Progetto “INS”
Impariamo diversamente in rete con gli Istituti imolesi finanziato dalla Fondazione Del Monte di

Bologna e Ravenna.

e Contributi da Privati:
e € 212,00 - Contributo famiglie per Progetto Kangarou della Lingua Inglese - partecipazione a

COrso e concorso.
e €3.500,00 - Fondazione Cassa di Risparmio di Imola per la realizzazione del Piano dell'offerta

formativa anno 2016.
e € 5.000,00 — Fondazione Cassa di Risparmio di Imola per la realizzazione dell’aula

polifunzionale nella sede di Valsalva;

e Altre Entrate:
e €780,94 - Rendite BTP. | titoli di Stato in possesso della scuola derivano dall’investimento di

lasciti e donazioni da parte di privati. Gli interessi sono finalizzati e vincolati , come da
regolamento dei lasciti, all’istituzione di Borse di studio da erogare agli alunni meritevoli.
Attualmente la scuola possiede BTP pari a € 23.000,00 di valore nominale.

e €4,16 - Interessi bancari
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EVENTUALI INTEGRAZIONI E MODIFICHE ALLA RISORSA FINANZIARIA PER IL PA 2016 DA PARTE DEL MIUR

Con comunicazioni successive, la Direzione generale per il Bilancio potra disporre eventuali integrazioni alla
risorsa finanziaria di cui sopra. In particolare, potranno essere disposte integrazioni, da accertare nel
bilancio secondo le istruzioni che verranno di volta in volta impartite:

e ingenerale, peril periodo settembre-dicembre 2016;

e per la remunerazione dei servizi da acquistare a copertura di quelli non assicurabili mediante il solo
personale interno a causa del parziale accantonamento dell'organico di diritto dei collaboratori
scolastici, per il periodo settembre-dicembre 2016;

e per l'arricchimento e I"'ampliamento dell’offerta formativa ai sensi dell’articolo 1 della legge n.
440/1997 sulla base del decreto ministeriale di cui all’articolo 1, comma 601, della legge 296/2006
per l'e.f. 2016;

ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla
Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, per altre esigenze (es. PON).
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PROGRAMMA ANNUALE Mod. A (art 2)
Esercizio finanziario 2016
ENTRATE
Aggr. importi
Voce
01 Avanzo di amministrazione presunto € 108.406,92
01 | Nonvincolato €9.849,83
02 | Vincolato €98.557,09
02 Finanziamenti dallo Stato €42.843,40
01 | Dotazione ordinaria €42.843,40
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
05 | Fondo Aree Sottoutilizzate FAS
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanz.da Enti Locali o altre Istituz.Pubbliche € 23.221,93
01 | Unione Europea € 18.500,00
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati €1.021,93
06 | Altre Istituzioni €3.700,00
05 Contributi da privati €8.712,00
01 | Famiglie non vincolati
02 | Famiglie vincolati €212,00
03 | Altri non vincolati
04 | Altri vincolati € 8.500,00
06 Proventi da gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate € 785,10
01 | Interessi €4,16
02 | Rendite € 780,94
03 | Alienazione di beni
04 | Diverse
08 Mutui
01 | Mutui
02 | Anticipazioni

Totale entrate

€ 183.969,35
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PREVISIONE SPESE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2016

L'imputazione dei finanziamenti in Entrata agli Aggregati e ai Progetti avviene sulla base delle esigenze
didattiche e di funzionamento generali come riportato nel prospetto seguente:

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 — IMOLA
PROGRAMMA ANNUALE Mod. A (art 2)
Esercizio finanziario 2016

SPESE
Aggr. importi
Voce
A Attivita €94.072,04
AO01 | Funzionamento amministrativo generale € 55.123,50
A02 | Funzionamento didattico generale €15.148,54
A03 | Spese di personale
A04 | Spese d'investimento
A05 | Manutenzione edifici . € 23.800,00
P Progetti €76.085,29
P02 | INTEGRAZIONE E PROMOZIONE DELL'AGIO €1.196,46
P03 | C.I. PROGETTO 10.8.1.A1-FESRPON-EM-2015-157 € 18.500,00
P04 | AUTONOMIA DIDATTICO-ORGANIZZATIVA €12.998,80
PO5 | PROGETTI DI AREA LINGUISTICO-ESPRESSIVA €9.282,20
P07 | EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALLO SPORT €420,49
P08 | #LAMIABIBLIOTECA €2.441,01
P09 | VIAGGI DI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE €1.081,00
P11 | NUOVE TECNOLOGIE €5.477,13
P13 | FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO €5.183,20
P14 | #LAMIASCUOLAACCOGLIENTE €14.000,00
P15 | DIRITTO ALLO STUDIO €1.805,00
P16 | PROGETTO INS- INSIEME NELLA SCUOLA €3.700,00
P18 | PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA €0,00
R Fondo di riserva
R98 | Fondo diriserva € 650,00
Totale spese €170.807,33
Z I 201 1 Disponibilita finanziaria da programmare € 13.162,02
Totale a pareggio € 183.969,35
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ANALISI DELLE ENTRATE E DELLE SPESE
ATTIVITA’

A01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE:

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

l A01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE I

| RIEPILOGO ENTRATE |

AGGR. DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 19.308,97
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 19.308,97
02 FINANZIAMENTI DELLO STATO € 35.814,53
01 DOTAZIONE ORDINARIA € 35.814,53
Totale risorse progetto 55.123,50
99 PARTITE DI GIRO € 500,00
01 REINTEGRO ANTICIPO DSGA € 500,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 12.232,50
01 CARTA CANCELLERIA STAMPATI € 3.139,32
01 - carta € 1.560,11
02 - cancelleria € 1.579,21
02 GIORNALI E RIVISTE € 606,10
01 - giornali e riviste € 606,10
03 MATERIALI E ACCESSORI € 8.487,08
08 - materiale tecnico specialistico € 1.914,85
09 - materiale informatico e software € 2.670,09
10 - materiale igienico sanitario € 3.902,14
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € 36.988,34
02 PRESTAZIONI PROF.LI SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € 3.165,63
03 - Assistenza medico-sanitaria € 1.125,63
05 - Assistenza tecnico informatica € 1.000,00
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche € 1.040,00
07 NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING € 3.897,78
01 - Noleggio e leasing impianti e macchinari € 897,78
04 - Noleggio e leasing impianti e macchinari € 3.000,00
08 UTENZE E CANONI € 112,57
08 - altri canoni € 112,57
10 SERVIZI AUSILIARI € 29.793,30
07 - terziarizzazione servizi € 29.793,30
11 SERVII FINANZIARI € 19,06
01 - servizi di tesoreria € 19,06
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04 ALTRE SPESE € 1.750,00
01 AMMINISTRATIVE € 1.250,00
01 - oneri postali € 1.000,00
02 - carte, valori bollati € -
08 - rimborsi spese per revisori € 250,00
02 PARTECIPAZIONE AD ORGANIZZAZIONI € 500,00
03 - partecipazione a reti di scuole € 500,00
04 IMPOSTE € 60,00
02 - imposte sul patrimonio € 60,00
06 BENI DI INVESTIMENTO € 1.000,00
03 BENI MOBILI € 4.092,66
06 - macchinari per ufficio € 1.000,00
07 - mobili e arredi per ufficio € 1.000,00
10 - impianti e attrezzature € 1.000,00
11- Hardware € 1.092,66
Totale spese progetto | € 55.123,50
99 PARTITE DI GIRO € 500,00
ANTICIPO MINUTE SPESE DSGA € 500,00

Le attivita previste sono finalizzate a garantire il funzionamento amministrativo generale dell’Istituto. Sono
state quindi considerate tutte quelle attivita che non sono riferibili a specifici progetti di lavoro, ma che

costituiscono I'indispensabile supporto generale allo svolgimento degli stessi.
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A02 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

l A02 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE I

| RIEPILOGO ENTRATE |

AGGR. DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 8.763,44
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 8.763,44
02 FINANZIAMENTI DELLO STATO € 5.600,00
01 DOTAZIONE ORDINARIA € 5.600,00
07 ALTRE ENTRATE € 785,10
01 INTERESSI € 4,16
02 RENDITE € 780,94
Totale risorse progetto 15.148,54
RIEPILOGO USCITE
AGGR. DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 11.106,19
01 CARTA CANCELLERIA STAMPATI € 2.540,98
01 - carta € 500,00
02 - cancelleria € 2.000,00
03 - stampati € 40,98
02 GIORNALI E PUBBLICAZIONI € 200,00
01 - giornali e riviste € 200,00
03 MATERIALI E ACCESSORI € 8.365,21
06 - accessori per attivita sportive e ricreative € 744,84
08 - materiale tecnico specialistico € 4.007,17
09 - materiale informatico e software € 3.613,20
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € 2.102,93
02 PRESTAZIONI PROF.LI SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € 1.920,00
05 - Assistenza medico-sanitaria € 200,00
05 - Assistenza tecnico informatica € 1.720,00
07 NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING € 182,93
01 - Noleggio e leasing impianti e macchinari € 182,93
04 ALTRE SPESE € 1.939,42
03 BORSE DI STUDIO € 1.939,42
01 - Borse di studio e sussidi agli alunni € 1.939,42
Totale spese progetto | € 2 15.148,54

Le attivita previste sono finalizzate a garantire il funzionamento didattico generale delle scuole dell’infanzia,
primarie e secondarie. Si tratta di attivita non riferite a singoli progetti didattici, ma volte a conseguire il
complessivo funzionamento ordinario delle 4 scuole
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A05 MANUTENZIONE EDIFICI

iy, SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

| A05 MANUTENZIONE EDIFICI |

| RIEPILOGO ENTRATE |

AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 23.800,00
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 23.800,00
Totale risorse progetto 23.800,00

RIEPILOGO USCITE

AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € 23.800,00
10 SERVIZI AUSILIARI € 23.800,00
07 - Terziarizzazione dei servizi € 23.800,00
Totale spese progetto | € 23.800,00

Le spese imputate a questa Attivita sono finalizzate ai lavori di mantenimento del decoro e della
funzionalita degli immobili scolastici (Scuole belle) del plesso della scuola secondaria di primo grado “A.
Valsalva”
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PROGETTI

P02 INTEGRAZIONE E PROMOZIONE DELL'AGIO

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

| P02 INTEGRAZIONE E PROMOZIONE DELL'AGIO |

| RIEPILOGO ENTRATE |

AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 699,53
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 699,53
04 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE | € 496,93
05 COMUNE VINCOLATI € 496,93
Totale risorse progetto 1.196,46
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 1.196,46
03 MATERIALI E ACCESSORI € 1.196,46
08 - materiale tecnico specialistico € 1.196,46
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € -
02 PRESTAZIONI PROF.LI SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € -
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche € -
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € -
13 VISITE E VIAGGI D'ISTRUZIONE € -
01 - Spese per viste e viaggi d'istruzione € -
Totale spese progetto | € 1.196,46

Si vuole offrire uguaglianza di opportunita agli alunni in difficolta, alfabetizzare e integrare alunni stranieri e
promuovere lo star bene a scuola attraverso i Progetti adottati dal Collegio Docenti. Obiettivi specifici del
progetto sono:
[0 individuazione di percorsi didattico-educativi adeguati alle effettive esigenze degli allievi;
[0 favorire i rapporti con gli altri Enti che operano sul territorio (servizi socio-assistenziali, Ente Locale,
ASL ....).
La realizzazione di questo progetto & attuata grazie al contributo del Comune di Imola che sostiene le
esigenze degli studenti tramite il finanziamento di forniture di materiali specifici e di interventi educativo-
assistenziali, a favore dell'integrazione scolastica dei minori diversamente abili, con bisogni educativi

speciali e stranieri.

33



ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 - VIA GUICCIARDINI, 8 - 40026 IMOLA
) @0542/22264- FAX 0542/30871 - C.F. : 82003970371~ C. M. BOIC846004

P03 C.I. PROGETTO 10.8.1.A1-FESRPON-EM-2015-157

@ SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P03 C.l. PROGETTO 10.8.1.A1-FESRPON-EM-2015-157

RIEPILOGO ENTRATE

AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE AMMINISTRAZIONI
04 PUBBLICHE € 18.500,00
01 UNIONE EUROPEA € 18.500,00
01 -FIN 10.8.1.A1-FESRPON-EM-2015-157 € 18.500,00
Totale risorse progetto 18.500,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 1.830,00
03 MATERIALI E ACCESSORI € 1.830,00
08 - materiale tecnico specialistico € -
09 - materiale informatico e software € 1.830,00
03 € 185,00
04 PROMOZIONE € 185,00
01- Pubblicita € 185,00
06 BENI DI INVESTIMENTO € 16.485,00-
03 BENI MOBILI € 16.485,00
10 Impianti e attrezzature € 16.485,00
Totale spese progetto | € 18.500,00

Il progetto, finanziato con i fondi della Unione europea, consentira di dotare I'lstituto di connettivita
wireless e di sistemi sicuri di gestione e regolamentazione sia dell’accesso ad Internet che dell’utilizzo delle
risorse formative presenti on-line; mettera a disposizione dei docenti e degli alunni una infrastruttura di
rete WIFI controllata e centralmente gestita che permettera la distribuzione in rete delle risorse
informatiche dell’intero istituto consentendo di :

- Fornire connettivita stabile

- Gestire I'accesso in mobilita dei dispositivi durante gli spostamenti interni

- Consentire scambio di informazioni e documenti alunno/docente e docente/docente

- Garantire I'accesso ad Internet e a tutte le piattaforme online a sostegno della didattica in maniera

controllata
- consentire I'applicazione di una didattica innovativa basata sugli strumenti del web 2.0
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P04 AUTONOMIA DIDATTICO-ORGANIZZATIVA
SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2016

L P04 AUTONOMIA DIDATTICO-ORGANIZZATIVA ’
| RIEPILOGO ENTRATE |
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 12.998,80
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 12.998,80
Totale risorse progetto 12.998,80
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 PERSONALE € 398,10
05 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS DOC € 300,00
01 - Compensi netti (lordo dip.) € 300,00
06 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS ATA € -
01 - Compensi netti (lordo dip.) € -
11 CONTRIBUTI E ONERI A CARICO AMMINISTRAZIONE € 98,10
17 - Inpdap Stato € 98,10
02 BENI DI CONSUMO € 6.900,70
02 GIORNALI E PUBBLICAZIONI € 899,20
02 - pubblicazioni € 899,20
03 MATERIALI E ACCESSORI € 6.001,50
08 - materiale tecnico specialistico € 1.501,50
09 - materiale informatico e software € 4.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DEI BENI DI TERZI € 2.000,00
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € 1.000,00
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche € 1.000,00
07 NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING € 1.000,00
01 - Noleggio e leasing impianti e macchinari € 1.000,00
06 BENI DI INVESTIMENTO € 3.700,00
03 BENI MOBILI € 3.700,00
11 - hardware € 3.700,00
Totale spese progetto | € 12.998,80

Il progetto permettera alla scuola di soddisfare sia le esigenze didattiche di potenziamento o recupero degli
studenti, sia le esigenze di innovazione organizzativa, amministrativa ed educativa che si manifesteranno
durante I'anno. Il finanziamento deriva da economie degli anni passati di fondi assegnati da enti ed
istituzioni varie nonché da quota parte del contributo genitori, della scuola dell’infanzia e secondaria, per il
miglioramento dell’offerta formativa versato per I'anno scolastico corrente.
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P05 PROGETTI DI AREA LINGUISTICO-ESPRESSIVA

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

‘ P05 PROGETTI DI AREA LINGUISTICO-ESPRESSIVA

| RIEPILOGO ENTRATE

AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 5.570,20
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 5.570,20
05 CONTRIBUTI DA PRIVATI € 3.712,00
02 FAMIGLIE VINCOLATI € 212,00
04 ALTRI VINCOLATI € 3.500,00
Totale risorse progetto 9.282,20
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 PERSONALE € 3.423,00
05 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS DOC € 2.579,50
01 - Compensi netti (lordo dip.) € 2.579,50
06 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS ATA € -
01 - Compensi netti (lordo dip.) € -
11 CONTRIBUTI E ONERI A CARICO AMMINISTRAZIONE € 843,50
16 - Irap € 219,27
17 - Inpdap Stato € 624,23
02 BENI DI CONSUMO € -
02 GIORNALI E PUBBLICAZIONI € -
02 - pubblicazioni € -
03 MATERIALI E ACCESSORI € -
08 - materiale tecnico specialistico € -
09 - materiale informatico e software € -
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DEI BENI DI TERZI € 5.515,20
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € 5.515,20
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche € 5.515,20
04 PROMOZIONE € 344,00
04 - Partecipazione a Gare e Concorsi € 344,00
Totale spese progetto | € 9.282,20

Questo Progetto mira alla realizzazione dei progetti del di miglioramento dell’offerta formativa finanziati
con il contributo della Fondazione Cassa di Risparmio di Imola e con il contributo delle famiglie per il
concorso di Lingua Inglese Kangarou.
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P07 EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALLO SPORT

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P07 EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALLO SPORT
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE

VOCE

01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 420,49
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 420,49

Totale risorse progetto 420,49

RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 420,49
03 MATERIALI E ACCESSORI € 420,49
06 - accessori per attivita sportive e ricreative € -
07 - strumenti tecnico-specialistici € -
08 - materiale tecnico specialistico € 420,49
Totale spese progetto | € 420,49

Le attivita sportive di questo Istituto vengono svolte attraverso I'adesione la partecipazione ai Giochi
Sportivi Studenteschi in collaborazione con il Comune di Imola. Le spese che si sostengono in questo
progetto fanno riferimento all’acquisto di medaglie, coppe e pili in generale a materiali e accessori per le
attivita sportive o ricreative. Sono previste anche le spese per il servizio di ambulanza nelle giornate in cui
vengono effettuate gare o tornei scolastici. Il finanziamento da parte del Comune di Imola non & stato
ancora quantificato con esattezza e per questo non inserito in via prudenziale.
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P08 #LAMIABIBLIOTECA j
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 2.441,01
01 NON VINCOLATO € 2.441,01
02 VINCOLATO € -
Totale risorse progetto 2.441,01
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 941,01
02 GIORNALI E PUBBLICAZIONI € 450,00
02 - pubblicazioni, libri € 450,00
03 MATERIALI E ACCESSORI € 491,01
08 - materiale tecnico specialistico € 91,01
09 - materiale informatico e software € 400,00
06 BENI DI INVESTIMENTO € 1.500,00
03 BENI MOBILI € 1.500,00
07 - mobili e arredi € 1.500,00
11 - hardware € -
Totale spese progetto | € 2.441,01

Questo Progetto mira a realizzare una riqualificazione degli spazi dedicati alla didattica e ad un
ampliamento della scelta dei libri della biblioteca; allo scopo sono stati destinati fondi dell’avanzo libero

degli anni precedenti.
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P09 VIAGGI DI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P09 VIAGGI DI ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE

RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 1.081,00
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 1.081,00
05 CONTRIBUTI DA PRIVATI € -
02 FAMIGLIE VINCOLATI
Totale risorse progetto 1.081,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € 1.081,00
13 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE € 1.081,00
01 - spese per visite e viaggi di istruzione € 1.081,00
Totale spese progetto | € 1.081,00

Il Progetto viene attivato grazie al contributo delle famiglie previsto per le visite e i viaggi di istruzione che si
effettueranno durante I'anno. Inoltre dall’avanzo vincolato sono assegnati € 1.081,00 a copertura di spese
documentate relative a questa posta di bilancio.

Afferiscono a questo progetto le spese relative ad agenzie di viaggi, guide turistiche, aziende di trasporto
per le spese per noleggio degli autobus, cooperative di servizi e acquisto biglietti ingresso, ecc..
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P11 NUOVE TECNOLOGIE

RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 5.477,13
01 NON VINCOLATO € 850,67
02 VINCOLATO € 4.626,46
Totale risorse progetto 5.477,13

RIEPILOGO USCITE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 3.884,89
03 MATERIALI E ACCESSORI € 3.884,89
08 - materiale tecnico specialistico € 638,88
09 - materiale informatico e software € 3.246,01
06 BENI DI INVESTIMENTO € 1.592,24
03 BENI MOBILI € 1.592,24
11 - hardware € 1.592,24
Totale spese progetto | € 5.477,13

Per mezzo di questo Progetto la scuola cerchera di adeguare e fornire il laboratorio di Informatica

Plesso Valsalva della dotazione necessaria.

del
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P13 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P13 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO j
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 4.404,33
01 NON VINCOLATO € 3.000,00
02 VINCOLATO € 1.404,33
02 FINANZIAMENTI DELLO STATO € 778,87
01 DOTAZIONE ORDINARIA € 778,87
Totale risorse progetto 5.183,20
RIEPILOGO USCITE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
03 ACQUISTO Di SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € 5.183,20
0c FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO € 5.183,20
01 - formazione professionale generica € 5.183,20
Totale spese progetto | € 5.183,20

Il nostro Istituto partecipa in rete assieme agli Istituti imolesi ai progetti formativi coordinati dal CISS/T di
Imola e per tali attivita non sono previsti oneri a carico delle scuole. La normativa in continua evoluzione,
sia sotto I'aspetto didattico che quello amministrativo, impone pero a tutto il personale scolastico continui
aggiornamenti e approfondimenti sulle materie di interesse, comprese quelle che comportano una
specifica preparazione in fatto di sicurezza, primo soccorso e antincendio. Normalmente le spese di
formazione che vengono sostenute riguardano i compensi per personale esterno/associazioni in merito
all’attivita di formazione rivolta al personale docente e ATA.
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P14 #LAMIASCUOLAACCOGLIENTE

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P14 #LAMIASCUOLAACCOGLIENTE j
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 9.000,00
01 NON VINCOLATO € 3.000,00
02 VINCOLATO € 6.000,00
05 CONTRIBUTI DA PRIVATI € 5.000,00
04 ALTRI VINCOLATI € 5.000,00
Totale risorse progetto 14.000,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
02 BENI DI CONSUMO € 2.500,00
03 MATERIALI E ACCESSORI € 2.500,00
08 - materiale tecnico specialistico € 1.200,00
09 - materiale informatico e software € 1.300,00
06 BENI DI INVESTIMENTO € 11.500,00
03 BENI MOBILI € 11.500,00
07 - mobili e arredi € 8.700,00
10 - impianti e attrezzature € 1.800,00
11 - hardware € 1.000,00
Totale spese progetto | € 14.000,00

Questo Progetto mira a realizzare una riqualificazione degli spazi del plesso Valsalva dedicati alla didattica;
allo scopo sono stati destinati fondi dell’avanzo sia vincolato che libero degli anni precedenti. La
realizzazione del progetto & finanziato anche da contributo specifico della Fondazione Cassa di Risparmio di

Imola.
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P15 DIRITTO ALLO STUDIO

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P15 DIRITTO ALLO STUDIO
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € 1.280,00
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € 1.280,00
04 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE | € 525,00
05 COMUNE VINCOLATI € 525,00
Totale risorse progetto 1.805,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. | DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 PERSONALE € 1.280,00
05 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS DOC € 1.280,00
01 - Compensi netti (lordo dip.) € 1.280,00
02 BENI DI CONSUMO € 525,00
03 MATERIALI E ACCESSORI € 525,00
08 - materiale tecnico specialistico € 525,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI €
02 PRESTAZIONI PROF.LI SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI €
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche €
Totale spese progetto | € 1.805,00
Il Comune dilmolacon D.D.n.___del/ /2015 ha approvato ed assunto gli impegni di spesa per i progetti

di qualificazione scolastica a.s. 15/16. Alla nostra scuola sono stati assegnati i fondi sia per la consulta
studentesca, sia i fondi per il Parco Didattico di Montebello.
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P16 PROGETTO INS — INSIEME NELLA SCUOLA

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2016

P16 PROGETTO INS- INSIEME NELLA SCUOLA
RIEPILOGO ENTRATE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO € -
01 NON VINCOLATO
02 VINCOLATO € -
04 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE | € 3.700,00
06 ALTRE ISTITUZIONI € 3.700,00
Totale risorse progetto 3.700,00
RIEPILOGO USCITE
AGGR. |DESCRIZIONE PROGRAMMAZIONE
VOCE
01 PERSONALE € 3.700,00
05 CONIPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS DOC € 3.700,00
01 - Compensi netti (lordo dip.) € 3.700,00
02 BENI DI CONSUMO € -
03 MATERIALI E ACCESSORI € -
08 - materiale tecnico specialistico € -
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DI BENI DI TERZI € -
02 PRESTAZIONI PROF.LI SPECIALISTICHE NON CONSULENZIALI € -
07 - Altre prestazioni professionali e specialistiche € -
05 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO € -
01 - formazione professionale generica € -
Totale spese progetto | € 3.700,00

La Fondazione Del Monte di Bologna e Ravenna ha finanziato nell’ambito del progetto INS — Insieme Nella
Scuola il progetto Impariamo diversamente. Il nostro Istituto aderisce alla rete di scuole e altre Agenzie del
territorio. Le azioni progettuali hanno pertanto come obiettivo generale il contrasto della dispersione
scolastica in due direzioni:
a) ridurre il numero di abbandoni non formalizzati nel periodo scolastico di riferimento;

b) consolidare le competenze in Italiano, con particolare riferimento alle competenze di lettura, e in
Matematica alla fine del biennio della scuola superiore di Il grado.
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AGGREGATO Z — DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE

La differenza tra le programmazioni in entrata (presunto avanzo di amministrazione piti competenza) e le
programmazioni in uscita confluisce, a pareggio, nella voce Z01 e corrisponde ad € 13.162,02, di cui €
12.603,87 vincolato ed € 558,15 non vincolato.

Da tale voce, i finanziamenti potranno essere prelevati durante I'anno, con variazioni al Programma, ed
essere iscritti nelle attivita e/o nei progetti, in relazione alle esigenze dell’Istituto.

FONDO DI RISERVA
Viene accantonata la somma di € 650,00 quale Fondo di riserva, prelevato dalla Dotazione Ordinaria.

ANTICIPO MINUTE SPESE
Si propone di assegnare per I'anno 2016, quale fondo per le Minute Spese, la somma di € 500,00 per

I'Istituto.
DICHIARAZIONE SULLA SICUREZZA DEI DATI

Visto I'art. 34 co. 1 lett. g) d.lgs. 196/2003;

Vista la regola n. 19 dell’allegato B) d.lgs. 196/2003;

In adempimento della regola n. 26 del medesimo allegato B;

SI DICHIARA che benche il Decreto Legge n. 5 del 9 febbraio 2012, convertito dalla legge n. 35 del 4 aprile
2012, abbia abolito I'obbligo di redazione del Documento Programmatico sulla Sicurezza del trattamento dei
dati personali (D.P.S.), questa Istituzione scolastica adotta comunque misure minime di sicurezza
osservando le indicazioni prescritte dalla citata regola n. 19 del disciplinare tecnico in materia di misure
minime di sicurezza. In particolare adotta misure di sicurezza nel trattamento dei dati personali cosiddetti
“comuni”, per quelli sensibili e per quelli giudiziari, sia per i dati gestiti con l'ausilio di strumenti elettronici,
sia mediante archivi cartacei. Inoltre, sono state adottate misure di sicurezza ritenute idonee ad assicurare
la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione, perdita, accessi non autorizzati,
trattamenti non consentiti o non conformi alla finalita della raccolta.

MONITORAGGIO, VERIFICA E RENDICONTAZIONE

Si e ricercato il consenso e perseguita la coerenza, per coniugare il piano delle idee con il piano delle
risorse, con la finalita di raggiungere 'obiettivo comune: il successo scolastico e formativo di tutti gli alunni.
Il Piano dell’Offerta Formativa viene costantemente monitorato in corso d’anno, sia per quanto riguarda
I'azione ordinaria (core curriculum) che I'ampliamento del POF (progetti e commissioni).

Inoltre sono previste Relazioni Finali da parte dei docenti (Referenti, Coordinatori e Funzioni Strumentali al
POF) circa i risultati raggiunti, che consentiranno di rendicontare lo stato di attuazione del Programma
Annuale al Consiglio d’Istituto nel prossimo mese di giugno. Il presente Programma Annuale sara trasmesso
ai Revisori dei Conti per I'acquisizione del previsto Parere di Compatibilita Finanziaria.

Non vi sono gestioni di fondi al di fuori del Programma Annuale.

F.to IL DIRETTORE S.G.A. F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
<Dvott.ssa Serena Antimi , .\Dott.ssa Maria Anna Volpa
\ . N, )

C \\

45



/w, ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 - VIA GUICCIARDINI, 8 - 40026 IMOLA
3 @ 0542/22264- FAX 0542/30871 - C.F. : 82003970371- C. M. BOIC846004
® e-mail: boic846004@istruzione.it; posta certificata: BOIC846004@PEC.ISTRUZIONE.IT

La presente relazione, redatta dal Dirigente (parte 1) e dal Direttore (parte Il), & stata approvata ed adottata
dalla Giunta esecutiva con delibera n. 1 del 26 gennaio 2016.

- Presiden’_ce della G.E.
II/Dirigenfe Scolastico
Dottls nna Volpa
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