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FUTU RA A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 - VIA GUICCIARDINI, 8 - 40026 IMOLA

@0542/22264- FAX 0542/30871 - C.F.: 82003970371- C. M. BOIC846004
e-mail: boic846004@istruzione.it; posta certificata: BOIC846004@PEC.ISTRUZIONE.IT

Prot. (da segnatura) Data (da segnatura)

All’Albo pretorio della Scuola
Alla sezione “Amministrazione Trasparente”del sito web della scuola
Al Fascicolo Progetti P.N.R.R.“Next generation classroom — Ambienti di apprendimento

innovativi”— Next Generation EU

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE COLLAUDATORE

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamentodell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

TITOLO PROGETTO: FUTURE SCHOOL
C.U.P. D24D23000600006
CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-23115

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,

della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato
adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione
Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms

VISTE le Istruzione operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot.0107624
del 21/12/2022;

TENUTO CONTO delle delibere degli O O.CC.;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto e necessario avvalersi e selezionare figure
professionali aventi competenze specifiche nel collaudo dei lavori e delle fornitura;

VISTE /e indicazioni delle Istruzione operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito
prot.0107624 del 21/12/2022 art.4 Voce Spese Ammissibili per la individuazione del
personale necessario;

VISTA I’assunzione in bilancio —prot. 7302 del 8/6/2023

EMANA

il presente Avviso pubblico avente ad oggetto la selezione di esperti interni/esterni mediante
procedura comparativa di titoli.

Art. 1 Oggetto

Il presente avviso pubblico, ha per oggetto la selezione, mediante la comparazione di titoli di:

N.1 Esperto Collaudatore

da impiegare per la realizzazione del progetto di cui in oggetto da svilupparsi nelle sedi di

Imola secondo le indicazioni del DS.

Il presente avviso é rivolto, secondo le priorita di seguito elencate, a:

- personale interno in servizio nell’Istituto Comprensivo n.4 di Imola fino al termine dell’anno
scolastico.
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Art. 2 Attivita e compiti

Collaudatore

L’esperto Collaudatore dovra possedere esperienze comprovate che attestino le competenze nel
settore del collaudo nell’ambito dei progetti POR e PON FESR e deve saper gestire la piattaforma
WEB GPU dei PON FESR 2014-2020. In particolare I’Esperto Collaudatore dovra:

verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;
esequire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di
costo,alla loro efficace funzionalita e alla rispondenza di hardware e software alle prestazioni
richieste dichiarate dall’azienda fornitrice non oltre quindici giorni dalla comunicazione della
data di consegna e messa in funzione salvo diverso termine contrattuale;

provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate e dell’infrastruttura;

collaborare con il DS e DSGA per tutte le questioni afferenti al progetto ed alla sua piena
realizzazione;

redigere il verbale di collaudo della fornitura e dei lavori esequiti dall’O.E aggiudicatario;
compilare il registro delle presenze per comprovare le ore di impegno.

Art. 3 Presentazione della domanda

Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico
dell'lstituto Comprensivo n.4 di Imola redatta sull'apposito modello (All. 1 — istanza di
partecipazione), firmata in calce e corredata dai seguenti documenti:

Tabella di valutazione titoli (All. 2);

Curriculum vitae in formato europeo;

Fotocopia di un documento d'identita.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente tramite posta elettronica
all’indirizzo: BOIC846004@ISTRUZIONE.IT entro e non oltre le ore 11,00 del 29/06/2023,
indicando nell’oggetto “Candidatura Esperto Collaudatore Azione 1 — Trasformazione delle
aule in ambienti innovativi di apprendimento- Next Generation Class”.

Art.4 Requisiti
Ai sensi della normativa vigente per il conferimento dell’incarico occorre:

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
Godere dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi nel casellario giudiziale che escludano;

la possibilita di prestazioni per le PP.AA;

Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Art. 5 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

Curriculum Vitae non in formato europeo;

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

Omissione dei documenti e/o dichiarazioni di cui all’art. 3 del presente avviso;

Documento di identita scaduto o illeggibile;

Utilizzo di modulistica DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso per l'invio
della candidatura.

Firmato digitaimente da MANUELA MUSCHERA'



BOIC846004 - A99AT7F5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007924 - 23/06/2023 - | - U

Art.6 Criteri di valutazione

Il Dirigente Scolastico, eventualmente supportato da apposita Commissione, procedera alla
comparazione dei curricula dei candidati secondo la tabella di valutazione di sequito riportata:
- Criteri per la scelta dell’esperto collaudatore - Tabella valutazione

Tabella di valutazione TAB. A

Punteggio

1 TITOLI DI ACCESSO:
TITOLO DI STUDIO
Laurea/Diploma specifico

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105

Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

2 Diploma di scuola secondaria —abilitante
all'insegnamento
(valutabile solo in alternativa al punto 1)

Punti 5 per votazione fino a 70
Punti 7 per votazione da 71 a 85
Punti 9 per votazione da 86 a 95
Punti 12 per votazione da 96 a 100

3 Altra laurea diversa dal titolo di accesso

Punti 8

N

Dottorato di ricerca

Punti 3 a dottorato fino ad un massimo di 6 punti

5 Master di | e Il livello presso Universita in Italia
o all’estero (durata min. 1 anno)

Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 4 punti

6 Corso di perfezionamento post-laurea
conseguito presso universita italiane o
straniere

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 4 punti

7 Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio

Punti 2 fino ad un massimo di 8 punti

8 Certificazioni informatiche
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT

Punti 2 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6
punti

9 Partecipazione come formatore, a corsi di
formazione su argomenti relativi al progetto

punti 2 per ogni corso, fino a un massimo di 8 punti

10 | Partecipazione come corsista, a corsi di
formazione su argomenti relativi al progetto

punti 1 per ogni corso, fino a un massimo di 4 punti

TITOLI TAB.B PUNTI

1 TITOLI DI ACCESSO: Punti 4 per ogni esperienza (di almeno 30h) fino ad un
Esperienza specifica nel settore massimo di 12 punti

2 Pregresse esperienze di collaborazione in 4 (per ogni anno)
progetti affini

3 Laurea diversa dal titolo di accesso Punti 8

4 Dottorato di ricerca Punti 3 a dottorato fino ad un massimo di 6 punti

5 Master di | e Il livello presso Universita in Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 4 punti
Italia o all’estero (durata min. 1 anno)

6 Corso di perfezionamento post-laurea Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
conseguito presso universita italiane o Punti 4 per ogni corso di durata annuale
straniere Fino ad un massimo di 4 punti

7 Pregresse esperienze in Punti 2 fino ad un massimo di 8 punti
Docenza/Tutoraggio

8 Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT punti

9 Partecipazione come formatore, a corsi di punti 2 per ogni corso, fino a un massimo di 8 punti
formazione su argomenti relativi al
progetto

10 Partecipazione come corsista, a corsi di punti 1 per ogni corso, fino a un massimo di 4 punti
formazione su argomenti relativi al
progetto
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Art. 7 Affidamento degli incarichi

La valutazione comparativa dei curricula pervenuti sara effettuata da apposita commissione nominata
dal Dirigente Scolastico, secondo la tabella di valutazione, parte integrante del presente avviso.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Avviso.

Al termine della valutazione sara stilata la graduatoria provvisoria che verra pubblicata sul sito web
dell’Istituto Comprensivo : HTTPS.// WWW.IC4IMOLA.EDU.IT

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, senza che siano stati
formalizzati reclami, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si
procedera alla surroga, mediante scorrimento della graduatoria.

Il personale destinatario di incarico dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, I'insussistenza di
incompatibilita con l'incarico che é chiamato a svolgere. L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di
affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati.
Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e
pienamente rispondente ai requisiti di partecipazione di cui al presente avviso.

In caso di parita, si procedera all’assegnazione dell’incarico al candidato piu giovane, in caso di ulteriore
parita si procedera al sorteggio.

Art. 8 Compensi

L’attivita del Collaudatore sara retribuita secondo quanto stabilito dal CCNL relativo al comparto scuola
vale a dire costo orario pari a 17.50€ per un incarico di 50 ore con un compenso massimo paria € 1.161,00
(lordo Stato onnicomprensivo). L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto
dalla normativa vigente.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere
avanzata all’Istituto Scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Art. 9 Responsabile Unico Del Procedimento
Il Responsabile Unico del Procedimento é la Dirigente Scolastica Dott..ssa Manuela Muschera.

Art. 10 Informativa privacy e trattamento dati personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a sequito del presente Avviso, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679),
i dati forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione saranno raccolti
dall’istituto, anche con modalita informatizzate, e saranno trattati dai soggetti a cio autorizzati
esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura medesima e per tutti gli
adempimenti ad essa sottesi.

Il conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche
direttamente interessate allo svolgimento della presente procedura.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli 15 e ss. del citato Regolamento, quali in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del trattamento, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi.

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’istituto inviando una mail al titolare del
trattamento ed al Responsabile della protezione dei dati ai recapiti di sequito indicati.
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Ove gli interessati ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in violazione
di quanto previsto dal predetto Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante (ex art. 77)
o di adire le opportune sedi giudiziarie (ex art. 79).

Il Titolare del Trattamento dei Dati e “I'Istituto Comprensivo n.4”, Via Guicciardini,8, - Imola (BO)
rappresentato dalla Dirigente Scolastica Dott..ssa Manuela Muschera.

Art. 11 Disposizioni Finali

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Art. 12 Pubblicazione e diffusione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto
Comprensivo: HTTPS.// WWW.IC4IMOLA.EDU.IT

Si allega:

Allegato 1 - Istanza di partecipazione.
Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Manuela Muschera

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art.3, c2 D.Lgs. n.39/93
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Allegato 1
Alla Dirigente Scolastica dell'lstituto Comprensivo n.4 di Imola —

BOIC846004@ISTRUZIONE.IT

Piano “Scuola 4.0” Next Generation EU- Azione 1 — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento- Next Generation Class-Istanza per incarico di collaudatore

Il/La sottoscritto/a
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO
TITOLO DI STUDIO
[] LAUREA (SPECIFICARE)

Conseguito presso il

con voto in servizio presso dal

e sino al conil ruolo di

avendo preso visione dell’Avviso relativo alla Selezione di n.1 Esperto Collaudatore per la realizzazione del
progetto di cui sopra

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla Selezione, in qualita di ESPERTO COLLAUDATORE.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato
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DPR n. 445/2000,

DICHIARA
Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- nonaver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi nel casellario giudiziale che
pregiudichino rapporti di lavoro con le PP.AA:;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso;

- dipossedere titoli e competenze specifiche adeguati a ricoprire I'incarico;

- diessere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- dinon essere collegato a Ditte o Societa interessate alla realizzazione del progetto.

Alla presente istanza allega:
- Tabella di valutazione dei Titoli (Allegato 2);
- Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente siglato e firmato;

- Fotocopia documento di identita in corso di validita e codice fiscale, debitamente firmata.

ll/La sottoscrittoo/a esprime il proprio consendo affinché i dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Il Dichiarante

Firmato digitaimente da MANUELA MUSCHERA'



BOIC846004 - A99AT7F5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007924 - 23/06/2023 - | - U

ALLEGATO 2

Candidato:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI (COLLAUDATORE)
Piano “Scuola 4.0” Next Generation EU- Azione 1 — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento- Next Generation Class

Tabella di valutazione Punteggio Punteggio a cura Punteggio a
candidato cura ufficio
1 TITOLI DI ACCESSO: Punti 5 per votazione fino a 80
TITOLO DI STUDIO Punti 7 per votazione da 81 a
Laurea/Diploma specifico | 95
Punti 9 per votazione da 96 a
100
Punti 12 per votazione 101 a
105
Punti 16 per votazione da 106
a110
Punti 20 per votazione uguale
a 110 e lode
2 Diploma di scuola Punti 5 per votazione fino a 70
secondaria -abilitante Punti 7 per votazione da 71 a
allinsegnamento 85
(valutabile solo in Punti 9 per votazione da 86 a
alternativa al punto 1) 95
Punti 12 per votazione da 96 a
100
3 Altra laurea diversa dal Punti 8
titolo di accesso
4 Dottorato di ricerca Punti 3 a dottorato fino ad un
massimo di 6 punti
5 Master di | e Il livello Punti 2 per ogni master fino ad
presso Universita in ltalia | un massimo di 4 punti
o all’estero (durata min. 1
anno)
6 Corso di perfezionamento | Punti 2 per ogni corso di
post-laurea conseguito durata semestrale
presso universita italiane o | Punti 4 per ogni corso di
straniere durata annuale
Fino ad un massimo di 4 punti
7 Pregresse esperienze in Punti 2 fino ad un massimo di
Docenza/Tutoraggio 8 punti
8 Certificazioni informatiche | Punti 2 per ogni certificazione
ECDL - EUCIP- EIPASS- | fino ad un massimo di 6 punti
PEKIT
9 Partecipazione come punti 2 per ogni corso, fino a
formatore, a corsi di un massimo di 8 punti
formazione su argomenti
relativi al progetto
10 | Partecipazione come punti 1 per ogni corso, fino a
corsista, a corsi di un massimo di 4 punti
formazione su argomenti
relativi al progetto
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TITOLI

PUNTI

Punteggio a
cura candidato

Punteggio a cura
ufficio

.1

TITOLI DI ACCESSO:
Esperienza specifica nel
settore

Punti 4 per ogni
esperienza (di almeno
30h) fino ad un massimo
di 12 punti

2 Pregresse esperienze di 4 (per ogni anno)
collaborazione in progetti
affini
3 Laurea diversa dal titolo di | Punti 8
accesso
4 Dottorato di ricerca Punti 3 a dottorato fino ad
un massimo di 6 punti
5 Master di | e Il livello Punti 2 per ogni master
presso Universita in ltalia fino ad un massimo di 4
o all'estero (durata min. 1 | punti
anno)
6 Corso di perfezionamento | Punti 2 per ogni corso di
post-laurea conseguito durata semestrale
presso universita italiane o | Punti 4 per ogni corso di
straniere durata annuale
Fino ad un massimo di 4
punti
7 Pregresse esperienze in Punti 2 fino ad un
Docenza/Tutoraggio massimo di 8 punti
8 Certificazioni informatiche | n.2 per ogni certificazione
ECDL - EUCIP- EIPASS- | fino ad un massimo di 6
PEKIT punti
9 Partecipazione come punti 2 per ogni corso, fino
formatore, a corsi di a un massimo di 8 punti
formazione su argomenti
relativi al progetto
10 Partecipazione come punti 1 per ogni corso, fino
corsista, a corsi di a un massimo di 4 punti
formazione su argomenti
relativi al progetto
Data

IL CANDIDATO
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