
CURRICULUM VITAE 
 

 

 

Nome e cognome: 

 

EMANUELA BIANCHI 

Posizione lavorativa 

attuale: 

Insegnante in quiscenza  

dal 1 settembre 2022 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome EMANUELA BIANCHI 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  
 

 
Nazionalità italiana 

 

Data di nascita  

 
 

ESPERIENZALAVORATIVA 

 

• Date (da –a) In quiescenza dal 1/09/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Precedentemente docente di 
scuola primaria presso Istituto 
Comprensivo n.6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Scuola Primaria A. Rubri 

• Tipo di impiego Insegnante a T.I 
• Principali mansioni e responsabilità insegnamento 



ESPERIENZE PROFESSIONALI (sede, ruolo ricoperto, durata, principali attività) 

 
 

• 1) Date : a.s. 2022/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Incarico di Project Manager per Azione Pilota 
“Progetto Agenda 2030 dei bambini e delle 
bambine” in collaborazione con Area territoriale di 
Ricerca CNR di Bologna –Istituti CNR e INAF e 
Associazione Donne e Scienza della Città 
metropolitana di Bologna 

• Principali mansioni e responsabilità: referente e relatrice per IC6 progettazione 
didattica e attività laboratoriale  
 

• 2) Date : anni 2021/2022/2023/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

Comune di Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore: VI Commissione Pari Opportunità 

• Tipo di impiego: La Commissione è strumento di 
partecipazione delle istanze e delle forme 
associative delle donne sul territorio” ed è 
organo consultivo e propositivo 

• Principali mansioni e responsabilità: Componente Commissione Pari Opportunità 
Comune di Imola (BO) 

 
• 2) Date : a.s. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Azione Pilota “Progetto Agenda 2030 dei bambini e 
delle bambine” in collaborazione con Area territoriale 
di Ricerca CNR di Bologna –Istituti CNR e INAF e 
Associazione Donne e Scienza della Città 
metropolitana di Bologna 

• Principali mansioni e responsabilità: referente e relatrice per IC6 progettazione 
didattica e attività laboratoriale  
 

• 3) Date : a.s. 2021/2022; a.s. 2022/2023 

• Nome e indirizzo del datore d 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione e Ricerca 

• Tipo di impiego: “Evento Notte dei ricercatori e delle ricercatrici” in 
collaborazione con Area territoriale di Ricerca CNR 
di Bologna –Istituti CNR e INAF e 
Associazione Donne e Scienza della Città 
metropolitana di Bologna 

• Principali mansioni e responsabilità: referente e relatrice per IC6 Imola per 
organizzazione, documentazione, progettazione 
e attività laboratoriale durante l’evento del 
30.09.2022 a Bologna 
 
 

• 4) Date : a.s. 2021/2022; a.s. 2023/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione e Ricerca 

• Tipo di impiego: “Evento Festival della Cultura tecnica in 
collaborazione con Area territoriale di Ricerca CNR 
di Bologna –Istituti CNR e INAF e 
Associazione Donne e Scienza della Città 
metropolitana di Bologna 



• Principali mansioni e responsabilità: referente e relatrice per IC6 Imola per 
organizzazione, documentazione, progettazione 
e attività laboratoriale durante l’evento del 
1/12/2022 

 
• 5) Date : a.s. 2019/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Funzione strumentale Pon Area2” 
• Principali mansioni e responsabilità: progettazione PON 

 
• 6) Date : a.s. 2022/2023; a.s. 

2023/2024 
• Nome e indirizzo del datore d 
lavoro. 

Ciofs-FP/ER Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: incarico docente di 
matematica e contabilità” 

• Principali mansioni e responsabilità: insegnamento 

 
• 7)Date : a.s. 2019/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

Ciofs-FP/ER Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: docente di matematica” 
• Principali mansioni e responsabilità: insegnamento 

 
• 8) Date : a.s. 2018/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Referente Piano Triennale delle Arti 
• Principali mansioni e responsabilità: progettazione didattica, docenza in attività di laboratorio 

 
• 9)Date : a.s. 2019/2022 

• Nome e indirizzo del datore d 
ilavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Referente d’Istituto per Cyberbullismo 
• Principali mansioni e responsabilità: progettazione didattica, docenza in attività di laboratorio 

 
• 10) Date : a.s. 2020/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Referente d’Istituto per Progetto S.T.E.M. 
(Ministero delle Pari Opportunità) ;nei seguenti 
anni scolastici esperta di laboratorio STEM: 
2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021 

• Principali mansioni e responsabilità: progettazione didattica, docenza in attività di laboratorio 
per alunni e alunne 

 
• 11) Date : 

 

a.s. 2020/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

IC6 Imola 

• Tipo di azienda o settore: Alma Mater Studiorum Bologna /Formazione 



• Tipo di impiego: Insegnante tutor accogliente in classe (incarico 
espletato da diversi anni) 

• Principali mansioni e responsabilità: Attività di tutoraggio per tirocinio diretto del V anno 



• 12) Date : a.s. 2018/2019 – 13 aprile2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

Supporto Neoassunti UST BO - USR ER 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Coordinatore attività di laboratorio perla formazione di docenti neoassunti 
• Principali mansioni e responsabilità: Docenza/Relazione in attività di laboratorio 



• 13) Date : a.s.. 2018/2019 a.s. 2019/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

I.C 6 – Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Pon 2014/2020 Indire 

• Principali mansioni e responsabilità: docente tutor di laboratorio per 2 moduli: Educazione Ambientale e Alimentazione 
Ecosostenibile 

• 14) Date : a.s. 2016/2017 a.s.2017/2018 a.s. 201872019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

I.C 6 – Imola 

• Tipo di azienda o settore: Ministero Pari Opportunità / Formazione 

• Tipo di impiego: “In estate si imparano le S.T.E.M. Campi estivi di scienze, matematica, informatica e coding” 

• Principali mansioni e responsabilità: docente esperta di laboratorio 

• 15) Date : a.s. 2016/2017 - 31 marzo 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Alma Mater Studiorum Bologna 



• Tipo di azienda o settore: Formazione Corso diLaurea Magistrale in Scienze della Formazione Primaria 

• Tipo di impiego: sessione di laboratorio future docenti di scuola primaria 

• Principali mansioni e responsabilità: Docenza come esperta di progettazione didattica 

• 16) Date: a.s. 2016/2017 - 6 marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Alma Mater Studiorum Bologna 

• Tipo di azienda o settore: Formazione Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Formazione Primaria 

• Tipo di impiego: 

• Principali mansioni e responsabilità: 

sessione di laboratorio future docenti di scuola primaria 

Docenza/Relazione in attività di laboratorio 

• 17) Date : a.s. 2016/2017 - 17 marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro. 

Supporto Neoassunti UST BO - USR ER 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: Coordinatore attività di laboratorio per la formazione di docenti neoassunti 

• Principali mansioni e responsabilità: Docenza/Relazine in attività di laboratorio 

• 18) Date : a.s. 2016/2017- 3 marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Supporto Neoassunti UST BO - USR ER 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 



• Tipo di impiego: Coordinatore attività di laboratorio perla formazione di docenti neoassunti 

• Principali mansioni e responsabilità: Docenza7Relazione in attività di laboratorio 

 
• 19) Date: 

 
a.s. 2016/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

Alma Mater Studiorum Bologna/I.C. 6 - Imola 

• Tipo di azienda o settore: Formazione 

• Tipo di impiego: 
• Principali mansioni e responsabilità: 

Insegnante tutor accogliente in classe 
Attività di tutoraggio per tirocinio diretto del V anno 

 

20) Date(da–a) a.s 2015/2016 - 23/04/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo di Ozzano Emilia (BO) 
Supporto Neoassunti UST BO -USR ER 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego n.1laboratorioperl'area:Buoneprassididattiche–“areatecnicoscientifica” 

• Principali mansioni e responsabilità: Docenza/Relazione in attività di laboratorio 

 

• 21) Date (da –a) 

 

a.s. 2015/2016 novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Laboratorio di Progettazione Didattica – La didattica delle scienze 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza7Relazione nel Laboratorio per future docenti di scuola 

primaria 



• 22) Date (da –a) a.s. 2015/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo 6 - Imola 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Associazione Scienzae - Imola 
• Principali mansioni e responsabilità Conduzione del Laboratorio” Basta un uovo””- Baccanale Imola 

 

• 23) Date (da –a) a.s. 2014/2015- gennaio/maggio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo 6 - Imola 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Formazione insegnanti di scuola dell’infanzia e primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza/Relazione e Conduzione del Laboratorio di Formazione”La 

scienza Bambina” 
 
 
 

• 24) Date (da –a) a.s. 2014/2015- 21-23 settembre 2014 

• Nome Intel Educator Academy 2014 

• Tipo di azienda o settore Formazione - 

• Tipo di impiego Partecipazione in qualità di vincitrice del 1° premio “Best project Science in Kindergarten and 
primary school”- Science on stage festival 2013 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

inGenious  teacher’s workshop9- Warsavia (Polonia) 21-23 settembre 2014 

 
• 25) Date (da –a) a.s. 2014/2015 aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Torino 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Laboratorio di Progettazione Didattica – La didattica delle scienze 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza/Relazione nelLaboratorio per future docenti di 

scuola primaria 
 

• 26) Date (da –a) a.s. 2013/2014- 7-13 aprile 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Scienzae - Imola 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione “Le case della Scienza”- Laboratorio Terra 

• Tipo di impiego “laboratorio di Progettazione divulgazione della cultura scientifica e tecnologica 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione del Laboratorio”La scienza Giocando-Insetti Lab”Laboratorio perbambini di scuola 
infanzia e di scuola primaria 

 
• 27) Date (da –a) a.s. 2013/2014 aprile 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Torino 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Laboratorio di Progettazione Didattica – La didattica delle scienze 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza/Relatrice nel Laboratorio per future docenti di 

scuola primaria 
 

 
• 28) Date (da –a) a.s. 2013/2014 21/23 novembre 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Science on stage Germany 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “laboratorio di Formazione Didattica per docenti tedeschi 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza/Relatrice  nel Laboratorio per docenti e 

dirigenti di scuola primaria 



• 29) Date (da –a) a.s. 2012/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Science on stage festival 2013 

• Tipo di azienda o settore Premiazione “Best Project- science in kindergarten and primary  school” 

• Tipo di impiego Illustrazione del “laboratorio di documentazione educativo-didattica relativo alle Scienze 
• Principali mansioni e responsabilità Docenza/Relatrice nel Laboratorio per docenti di scuola infanzia e primaria 

 
• 30)Date (da –a) a.s. 2012/2013- luglio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Torino  sede di Savigliano 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Laboratorio di Progettazione Didattica – La didattica delle scienze 

• Principali mansioni e responsabilità Docente/Relatrice nel laboratorio per future docenti di 
scuola primaria 

• 31) Date (da –a) a.s. 2011/2012- 3 maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Torino - sede di Savigliano 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “laboratorio di Progettazione Didattica 
• Principali mansioni e responsabilità Docente/Relatrice nel laboratorio per future docenti di 

scuola primaria 
 

 
32) Date (da –a) a.s. 2006/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Funzione Strumentale area 3 

• Principalimansionieresponsabilità Sostegno ai docenti:accoglienza tutoraggio nuovidocenti, 
formazione 

 

 
• 33) Date (da –a) a.s. 2006/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego insegnante TUTOR 
• Principali mansioni e responsabilità Sostegno ai docenti: accoglienza tutoraggio nuovi docenti in anno di formazione 

 

 
• 34) Date (da –a) a.s. 2005/2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Funzione Strumentale area 3 

• Principali mansioni e responsabilità Sostegno ai docenti:accoglienza tutoraggio nuovi docenti, 
formazione 

 

 
• 35) Date (da – a) a.s. 2005/2006 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego insegnante TUTOR 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sostegno ai docenti: accoglienza tutoraggio nuovi docenti in anno di formazione 

 

 
• 36) Date (da –a) a.s. 2004/2005 



• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Funzione Strumentale area 3 

• Principali mansioni e responsabilità Sostegno ai docenti:accoglienza tutoraggio nuovi docenti, 
formazione 

 

 
• 36) Date (da – a) a.s. 2004/2005 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

I.C. n 6 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego insegnante TUTOR 

• Principali 
mansioni e 
responsabilità 

Sostegno ai docenti: accoglienza tutoraggio nuovi docenti in anno di formazione 

 
• 37) Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Imola (BO) Biblioteca Comunale “Casa Piani” 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “L’Una e un quarto 
• Principali mansioni e responsabilità Esperta per Laboratori per Bambini (1° ciclo scuola 

primaria) 

 
• 38) Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Imola (BO) Biblioteca Comunale “Casa Piani” 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “L’Una e un quarto 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini (2°cicloscuola primaria e scuola secondaria 

di1°grado) 

 
• 39) Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Imola (BO) Biblioteca Comunale “Casa Piani” 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Gulliver tra i Lillipuziani” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini (1° ciclo scuola 

primaria ) 

 
• 40)Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Imola (BO) Biblioteca Comunale “Casa Piani” 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Gulliver tra i Lillipuziani” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini (2° ciclo scuola primaria e scuola secondaria 

di1°grado) 

 
• 41) Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo 3 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “laboratorio Cielo che insetti” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini 

(scuola primaria) 

 
• 42) Date (da –a) a.s. 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IstitutoComprensivo3Imola(BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 



• Tipo di impiego laboratorio Cielo che insetti” 



• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini 
(scuolainfanzia) 

 
 

• 43) Date (da –a) a.s. 2000/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo 3 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “laboratorio di Arte e Astronomia Lunaticherie– Progetto Set” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini (scuola primaria) 

 
• 44) Date (da –a) a.s. 2000/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo 3 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “laboratoriodiArteeAstronomia–ProgettoSet” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini (scuola 

dell’infanzia) 

 
• 45) Date (da –a) a.s. 1999/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Scuola materna e autonomia … stare al passo coi tempi” 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti di Scuoladell’Infanzia;incarico di docenzae di 
coordinamento 

 

 
• 46) Date (da –a) Dall’ a.s. 1999/2000 al 2201/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale 2° Circolo di Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Funzione Obiettivo “interventi a favore degli alunni” 

• Principalimansionieresponsabilità Funzione Obiettivo: autonomia, organizzazione, monitoraggio bisogni educativi, 
accoglienza, coordinamento della continuità e progettualità delle educazioni trasversali 

 

 
• 47) Date (da –a) a.s. 1999/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provveditorato agli studi di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “componente della commissione esaminatrice degli esami per le sessioni riservate per il  
conseguimento dell’abilitazione o dell’idoneità all’insegnamento nella scuola materna od 
elementare 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza incarico di docenza/relatrice e di coordinamento 

 

• 48) Date (da –a) a.s. 1998/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provveditorato agli studi di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “componente della commissione esaminatrice degli esami per le sessioni riservate per il 
conseguimento dell’abilitazione o dell’idoneità all’insegnamento nella scuola materna od 
elementare 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza incarico di docenza/relatrice e di coordinamento 

 
• 49) Date (da –a) a.s. 1998/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 
• Tipo di impiego “Progett(ARS)i e Document(ARS)i… ovvero l’arte di produrre progetti e documentazioni 



• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti di Scuola dell’Infanzia; incarico di 
docenza/relatrice e di coordinamento 

 

 
• 50)Date (da –a) a.s. 1998/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale 2° Circolo Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Educazione alla salute, intercultura, educazione ai valori costituzionali e a comportamenti civili 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti di Scuola Materna ed Elementare in anno di prova; incarico di 
docenza e di coordinamento 

 
• 51) Date (da –a) a.s. 1998/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “I laboratori nella scuola dell’Infanzia: Tutto blu (monocromie nell’arte)”” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini e genitori 

 
• 52)Date (da –a) a.s. 1998/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 
• Tipo di impiego “Ilaboratorinellascuoladell’Infanzia:lafabbricadellibro”” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini e genitori 

 
• 53) Date (da –a) a.s. 1997/98 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provveditorato agli Studi di Bologna 

Membro della Commissione Tecnica Provinciale perl’Aggiornamento a.s. 1997/98 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione Aggiornamento 

• Tipo di impiego Membro della Commissione 
• Principalimansionieresponsabilità Formazione e Aggiornamento 

 

 
• 54) Date (da –a) a.s. 1997/1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “I laboratori nella scuola dell’Infanzia: Dis-arti-colando…. Movimento, colore e arte”” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini e genitori 

 
 
 

• 55) Date (da –a) a.s. 1997/1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Ilaboratorinellascuoladell’Infanzia: illaboratoriodellaFesta(Nataletraarte,luciecolore)”” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini e genitori 

 

 
• 56) Date (da –a) a.s. 1997/1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 
• Tipo di impiego “Ilaboratorinellascuoladell’Infanzia:MAmifacciailpiacere(lamascheranell’arte)”” 



• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per 
Bambini e genitori 

 
 
 

• 57) Date (da –a) a.s. 1997/1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica di Molinella (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Corsodiformazioneperdocentidiscuoladell’infanzia 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza/Relatrice per Formazione e Aggiornamento 

docenti 
 

 
• 58) Date (da –a) a.s. 1996/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica di Vergato (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Corsodiformazioneperdocentidiscuoladell’infanzia 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per Formazione e Aggiornamento docenti 

 

 
• 59) Date (da –a) a.s. 1996/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Ilaboratorinellascuoladell’Infanzia:Gattid’arte” 
• Principalimansionieresponsabilità Esperta di Laboratori per Bambini e genitori 

 
• 60) Date (da –a) a.s. 1996/97 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provveditorato agli Studi di Bologna 

ComponentedellaCommissione Provinciale“Ascanio” 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Membro della Commissione 
• Principalimansionieresponsabilità Formazione e Aggiornamento docenti 

 
• 61) Date (da –a) 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Provveditorato agli Studi di Ravenna 

Componente della Commissione Provinciale per la Scuola Materna ex C.M. 134/91 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego Membro della Commissione Rappresentante IRRSAE/E.R. 
• Principalimansionieresponsabilità Formazione e Aggiornamento docenti 

 
• 62) Date (da –a) a.s. 1995/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

1° Circolo Didattico di Lugo (RA) 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “Conoscenza,utilizzoecostruzionedellibro” 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per FormazioneeAggiornamento 
docenti 

• 63) Date (da –a) a.s. 1995/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Ozzano 

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “I laboratori nella scuola dell’Infanzia” 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per FormazioneeAggiornamento 
docenti 

 
• 64) Date (da –a) a.s. 1995/1996 
• Nome eindirizzo deldatore di Direzione Didattica 8° Circolo Ravenna/Mezzano 



lavoro  

• Tipo di azienda o settore Formazione - Educazione 

• Tipo di impiego “L’arte in gioco” 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti nel cors di 
FormazioneeAggiornamento docenti 

 
• 65) Date (da –a) 30 novembre1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IRRSAE/ER 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Membro della Commissione Rappresentante IRRSAE/E.R. 
• Principalimansionieresponsabilità Coordinatore giornata Seminariale “Percorsi per imparare a Documentare nella Scuola Materna” 

 
• 66) Date (da –a) a.s. 1995/96 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale di Lugo (RA) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Lacostruzione di un curricolo espressivo per Campo di Esperienza Messaggi, forme e media”- 
laboratorio espressivo per adulti con mostra finale 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti - Organizzazione e coordinamento 

 

• 67) Date (da –a) a.s. 1995/96 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale di Vergato (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 
• Tipo di impiego “La scuola dell’infanzia e il suo modello organizzativo 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti - Organizzazione e coordinamento 

 
• 68)Date (da –a) 12/12/1995 a 11/09/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale 4 Circolo di Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Coordinatore corsi aggiornamento PNA Scuole Materne Statali 
• Principalimansionieresponsabilità Organizzazione e coordinamento 

 
• 69) Date (da –a) a.s. 1994/95 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale 4 Circolo di Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Coordinatore corsi aggiornamento PNA Scuole Materne Statali 
• Principalimansionieresponsabilità Organizzazione e coordinamento 

 
• 70) Date (da –a) a.s. 1994/95 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

4°Circolo Didattico Faenza “Programmare… Come?Ovvero lacostruzione di un curricolo peril 
campo di Esperienza “Messaggi, forme e Media” 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Coordinatore corsi aggiornamento PNA Scuole Materne Statali 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza  per insegnanti /Organizzazione e coordinamento 

 

• 71) Date (da –a) a.s. 1994/95 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale di Conselice 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “L’organizzazione dei laboratori” 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti/ Organizzazione e coordinamento 

 
• 72) Date (da –a) a.s. 1994/95 
• Nome eindirizzo deldatore di 4°CircoloDidatticodiFaenza 



lavoro  

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Lacostruzione di un curricolo espressivo per Campo di Esperienza Messaggi, forme e media”- 
laboratorio espressivo per adulti con mostra finale 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti - Organizzazione e coordinamento 

 
• 73) Date (da –a) a.s. 1993/94/95 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

3° Circolo Didattico di Faenza 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Progetto di Sperimentazione Scuola Materna di Via Riccione- Faenza 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti nel corso di aggiornamento 

 

 
• 74) Date (da –a) a.s. 1993/94 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Carpi- Assessorato alle Politiche Scolastiche 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “INuoviOrientamentiperlascuoladell’Infanzia:finalitàeprogrammazione-IDiscorsieleparole 

• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti  nel corso di aggiornamento 

 

• 75) Date (da –a) a.s. 1992/93 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

1° Circolo Didattico di Faenza Pianao Nazionale Aggiornamento 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “Competenze professionali, metodologiche-didattiche e relazionali 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti nel corso di aggiornamento 

 
 
 

• 76) Date (da –a) a.s. 1992/93 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica di Castel Bolognese (RA) Piano Nazionale Aggiornamento 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “Competenze professionali, metodologiche-didattiche e relazionali 
• Principalimansionieresponsabilità Docenza per insegnanti  nel corso di aggiornamento 

 
 

• 77)Date (da –a) a.s. 1990/1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IRRSAE/ ER 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego “componente dellacommissione distudio perl’applicazione dei Nuovi Orientamenti della scuola 
materna 

• Principalimansionieresponsabilità Docente formatrice:Formazione di formatori/operatori per l’aggiornamento 

 
• 78) Date (da –a) a.s. 1991/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Direzione Didattica Statale 1 Circolo di Faenza (RA) 

• Tipo di azienda o settore Formazione Educazione 

• Tipo di impiego Componente Commissione prov.le (ex C.M. n.134 del 20.09.91) 
• Principalimansionieresponsabilità Docente formatrice Formazione Aggiornamento 

 
• 79)Date (da –a) 11/06/1982 a 5/09/1982 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Pretura di Bologna – Uffici di cancelleria del Campione Penale e affari di volontaria giurisdizione- 
tutela 

• Tipo di azienda o settore Pretura 

• Tipo di impiego Dattilografa temporanea 
• Principalimansionieresponsabilità Attività di segreteria 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• 80) Date (da – a) a.s.1978/1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Istituto Statale Alessandro da Imola 

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Magistrale 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera 

81) PATENTE O 

PATENTI 

Patente ECDL 

 
 
 

Imola, 05.01.2023 Firma 

 




