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Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-97 Codice Unico di Progetto (CUP): C24C22000740001
Prot. n. [vedi segnatura] Imola, [vedi segnatura]

Oggetto: DISPOSITIVO DI INDIVIDUAZIONE DI UN DOCENTE PER L'ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO DI UN
DOCENTE INTERNO AL QUALE ATTRIBUIRE L’INCARICO DI “REFERENTE VALUTAZIONE” RELATIVAMENTE Al
PROGETTI "PERSONE CONSAPEVOLI, CITTADINI ATTIVI" E "UNA SCUOLA PER TUTTI 2022" AUTORIZZATI IN
RELAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO MIUR AOODGEFID PROT. N. 33956 DEL 18/05/22 DEL FSE
- POC “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 FINANZIATO CON
FSEE FDR ASSE I - ISTRUZIONE — OBIETTIVI SPECIFICI 10.1, 10.2 E 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 E
10.3.1

CIP: 10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-74 CUP: C24C22000730001

CIP: 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-97 CUP: C24C22000740001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la "Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni e agli enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente il "Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO I'Avviso pubblico MIUR prot. AOODGABMI 33956 del 18/05/2022 che intende ampliare e
sostenere |'offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022- 2023 integrando, in sinergia
e in complementarieta, gli interventi definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a
migliorare le competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative
per gli apprendimenti, 'aggregazione, la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo delle
studentesse e degli studenti e degli adulti, anche in coerenza con quanto previsto nella nota del
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Capo Dipartimento per il Sistema educativo di istruzione e di formazione n. 994 dell’11 maggio
2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022 ed emanato nell’ambito dell’Asse I del Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 e del relativo Programma Operativo Complementare
(POC) “Per la Scuola”, Asse I, azioni 10.1, 10.2 e 10.3;

VISTA le delibere di ratifica da parte del Collegio Docenti del 29/6/2022 e del Consiglio di Istituto del
30/6/2022 alla partecipazione all’avviso in questione;

VISTA la candidatura n. 1078444 - 33956 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 1/06/2022;

VISTA il DD del Ministero dell'Istruzione Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
Programma operativo nazionale “Per la Scuola - Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2022 n.27 del 21/06/2022 di approvazione degli elenchi definitivi delle istituzioni scolastiche
ammesse a finanziamento;

VISTA la nota prot. n AOOGABMI -53714 del 21/06/2022 del Ministero dell'Istruzione - Unita di
missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma operativo nazionale “Per la Scuola -
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, tramite cui I'Istituto Comprensivo n. 6 di
Imola ¢ stato formalmente autorizzato all’avvio del progetto, per un importo complessivo di € 66.066,00

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale e la successiva nota correttiva prot. n. AOODGEFID /35926 del 21.09.2017;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del ministeriali per la realizzazione degli interventi;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6079-IV.2 del 29/06/2022 per I'esercizio finanziario

2022 del finanziamento relativo al presente avviso e con la quale se ne autorizzano le spese nel limite
fissato dal relativo piano finanziario, per I'importo complessivo di €.66.066,00

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre selezionare la figura professionale indicata
in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

VISTO il proprio avviso pubblico, prot. N 6642 1V.2 del 01.082022, di selezione di un docente
interno al quale attribuire l'incarico di “Figura di Supporto” relativamente ai progetti "Persone
Consapevoli, Cittadini Attivi" E "Una Scuola Per Tutti 2022" autorizzati in relazione all’avviso
pubblico MIUR AOODGEFID Prot. N. 33956 Del 18/05/22 del FSE - POC “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I -
[struzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 E 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTO il proprio dispositivo prot. N 8092 del _10/9/2022 di pubblicazione della graduatoria

definitiva

CONSIDERATO che avverso la predetta graduatoria provvisoria era ammesso ricorso, da presentare
al Dirigente Scolastico, entro sette giorni dalla data di pubblicazione, ovvero entro il 27/08/2022;

ACCERTATO che non é stato presentato alcun ricorso entro il termine prima indicato;
DISPONE

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati, quanto segue:
Art. 1 - Individuazione docente

L'insegnante in servizio presso questo Istituto Comprensivo RIVOLA GISELLA, utilmente collocato nella
graduatoria di cui al dispositivo prot n. 8092 del 10.09.2022, ¢ individuato per il conferimento
dell'incarico in qualita di “REFERENTE VALUTAZIONE” delle attivita di progetto.

Art. 2 - Compiti
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[ compiti che il referente prima individuato dovra svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali
citati in premessa e dall'avviso di selezione prot. N. 6643 del 01.08.2022.

Art. 3 - Compensi

Il compenso é stabilito ai sensi delle circolari ministeriali di cui in premessa e dell'avviso di reclutamento
e fissato in misura pari a €. 17,50/h. Tale compenso & da intendersi al lordo dipendente e sara
commisurato alle ore effettivamente prestate, come documentate da apposito registro firme.

Art. 4 - Nomina
Al presente dispositivo seguira specifica lettera di incarico individuale.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Teresa Cuciniello

> Al docente interessato - SEDE
> Al sito web - SEDE.
» Agli Atti - SEDE.
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