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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome CASADEI IACOPO

Indirizzo

Telefono

E-mail
Data di nascita 08-01-1969

ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI PSICOLOGI DELL’EMILIA ROMAGNA DAL 22-10-2004.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 20/12/2010 al 20-12-2017 (in
corso). Contratto a tempo
indeterminato, a tempo pieno.

ISTRUTTORE ADDETTO ALLE POLITICHE DEL LAVORO – CAT. C. presso Servizio Sistema
Educativo, Formativo e Politiche del Lavoro. In servizio presso il Centro per l’Impiego di
Riccione.

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Provincia di Rimini. Corso D’Augusto, 231 - Rimini. Codice fiscale/partita IVA
91023860405. In servizio presso Centro per l’Impiego di Riccione, Via Empoli, 31 – Riccione.

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione.
• Tipo di impiego Contratto a tempo Indeterminato.

• Principali mansioni e responsabilità Nello specifico il mio incarico comporta le seguenti mansioni:
- Colloqui di orientamento e presa in carico utenti.
- Servizio di pre-selezione lavoro (servizio alle imprese), che comporta Incrocio

domanda/offerta di lavoro e azioni di marketing e promozione del servizio presso le
aziende;

- Seminari di gruppo su vari temi;

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2004 – 20-12-2017

Circa 24 ore annue.
Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “San Biagio”, Via Cicognani, 8 - 48100 - Ravenna
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo

(nelle classi).

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2004 – 20/12/2017 (380 ore) Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuole Medie di S.Alberto, Piangipane e Mezzano, Istituto Comprensivo “Manara-Valgimigli” di
Mezzano, Via Reale 280 – 48010 Mezzano di Ravenna.

• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva) / Prestazione

occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo

(nelle classi).

ESPERIENZA LAVORATIVA
09/11//2013 –20/12/2017

25 ore
Orientatore / Psicologo scolastico

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Bagnacavallo
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento allievi terza media e conferenza genitori
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ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2005 – 20/12/2017

circa 290 ore.
Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Media di Russi, c/o Istituto Comprensivo "A.Baccarini", Via Ungaretti, 53, Russi.
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva) e prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo

(nelle classi).

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-12-2017 e 2015

6 ore
Formazione Docenti e Conferenza Genitori

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Superiore “Fucini” di Pisa
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Formazione docenti e conferenza genitori sul tema dell’orientamento scolastico

ESPERIENZA LAVORATIVA
17/09//2013 –30/10/201-19/10/2014-

28/09/2017
10 ore

Docente

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Superiore “B.Russell” di Guastalla
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Seminari sull’orientamento. Allievi di quinta e genitori.

-
ESPERIENZA LAVORATIVA

28-12-2017 – 14-12-2017 (4 ore) Orientatore
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Bassi” – Castel Bolognese

• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.
• Tipo di impiego Prestazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Conferenza genitori sul tema dell’orientamento scolastico

ESPERIENZA LAVORATIVA
12-12-2017 (2 ore) Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Marconi” di Castelfranco Emilia
• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza genitori sul tema dell’orientamento scolastico

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-09-2017 (2 ore) Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Altedo
• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza genitori sul tema dell’orientamento scolastico

ESPERIENZA LAVORATIVA
19/11//2013, 28/01/2016 e

30/01/2016  (10 ore)
Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “Serra” di Cesena
• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento allievi quinta superiore
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ESPERIENZA LAVORATIVA
04/2017-01/2018 (35 ore) Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo 6  di Imola
• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento allievi, Conferenza genitori, Formazione docenti

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2008 – 14/1/2015 – 01/12/2017

16 ore
Docente di Orientamento

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Secondaria di I° Grado “Viale della Resistenza”, Cesena

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva) e prestazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/12/2017 (2 ore) Docente di Orientamento

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Comprensivo “Gherardi” di Lugo

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Prestazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
20/12/2007 – 01/12/2016

62 ore
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Statale Comprensivo di Bagno di Romagna.

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva) e prestazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni – Docente di Orientamento nelle classi

ESPERIENZA LAVORATIVA
23/12/2008 – 28/1/2016

50 ore
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Statale di Mercato Saraceno

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni – Docente di Orientamento nelle classi

ESPERIENZA LAVORATIVA
23/11//2016 –25/11/2016

4 ore
Formazione Docenti sul tema “Gestione d’Aula”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Bevagna-Cannara (PG)
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubbblica

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Formazione docenti.

ESPERIENZA LAVORATIVA
01/01//2015 –30/01/2016

8 ore
Orientamento Scolastico

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione genitori “Tuttinsieme per la scuola”
• Tipo di azienda o settore Associazione culturale

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento scolastico allievi presso Scuola Media di Calisese
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ESPERIENZA LAVORATIVA
Ottobre-novembre 2016

6 ore
Orientamento allievi

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Cotignola (Ra)
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubbblica

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento Allievi.

ESPERIENZA LAVORATIVA
20/01//2016 –27/05/2016

60 ore
Orientamento allievi e consulenza psicologica individuale allievi e genitori

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Bologna 4 di Bologna
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubbblica

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Interventi di orientamento scolastico nelle classi seconde e consulenza psicologica individuale

alunni e genitori.

ESPERIENZA LAVORATIVA
aprile 2007 – dicembre 2009

Durata circa 20 ore annue. (68
complessive)

Docente

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Università degli Studi di Chieti – Facoltà di Medicina, Sede di Pescara

• Tipo di azienda o settore Università Pubblica
• Tipo di impiego Partita I.v.a.

ESPERIENZA LAVORATIVA
Ottobre 2016

4 ore
Formazione Docenti

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Comprensivo San Giovanni Valdarno

• Tipo di azienda o settore Scuola Superiore
• Tipo di impiego Prestazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Formazione docenti sul tema “Orientamento scolastico”

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-11-2014 – 17-2-2015

Durata 7 ore
Formazione docenti

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Provincia di Pesaro-Urbino

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
• Tipo di impiego Prestazione occasionale.

• Principali mansioni e responsabilità Formazione docenti: Orientare alle scuole medie.

ESPERIENZA LAVORATIVA
2015

Durata 2 ore
Formazione docenti

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Comprensivo di San Mauro (Fc)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
• Tipo di impiego Prestazione occasionale.

• Principali mansioni e responsabilità Formazione docenti.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 15-10-2005 al 01/06//2014. In

media circa  50 interventi annui
Orientatore / Formatore

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.f.p. E.N.Gi.M. – Via Canonico Lugaresi, 202 – Cesena

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione Professionale
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva) e collaborazione occasionale (dal 2011 al 2014)

• Principali mansioni e responsabilità Nell’ambito del progetto “Itaca”, percorsi di Orientamento nelle Classi terze di diverse Scuole
Medie e Superiori di Cesena. Formazione Docenti. Conferenze rivolte ai genitori sul tema
dell’orientamento.
Le scuole coinvolte, nel complesso dei tre anni scolastici, sono state: Dovadola, Rocca
S.Casciano, Villafranca, Castrocaro, Predappio, S.Giorgio, Longiano, A.Frank di Cesena,
Orceoli di Forlì, Orsini di Forlì, Via Ribolle di Forlì, Croce di Forlì, “Palmezzano”  di Forlì,
Bertinoro, Santa Maria Nuova, Calisese, “Pascoli” di Cesena, “San Domenico” di Cesena, San
Piero in Bagno, Sarsina, Ranchio, Borello, “Della Resistenza” di Cesena, “Villarco” di Cesena,
Savignano, Gatteo, San Mauro Pascoli. I.T.C. di Cesena, I.T.C. di Forlì, I.T.G. di Cesena,
I.P.S.S. “Versari” di Cesena, I.P.S.S. “Melozzo” di Forlì, Liceo Socio-Psico-Pedagogico di
Forlimpopoli. Liceo Scientifico di Bagno di Romagna, Liceo Scientifico di Savignano.

ESPERIENZA LAVORATIVA
13/07/2007 –10/06/2013

Circa 22 giornate da 8 ore
Docente (Corsi a Mercato e Corsi Finanziati Fondi Interprofessionali)

Nome e indirizzo del datore di lavoro Format S.a.s. (Codigoro)  / Tecnogest (Milano) / Formasi (Rovereto)
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditate.

• Tipo di impiego Partita I.v.a. e Collaborazione a progetto (dal 2011)
• Principali mansioni e responsabilità Formatore Area Sanità – Tecniche di Comunicazione, Gestione Stress e Burn Out, Gestione

delle risorse umane, Dinamiche di gruppo,  in corsi a mercato rivolti a singoli e aziende sanitarie
svolti presso diverse strutture sanitarie e alberghi. (Rimini, Assisi, Terzo, Rovereto, Albese con
Cassano, Ascoli, Mestre, Brescia, Ferrara, Codigoro, Verona, Bolzano,ecc.), Villa Bellombra
(Bologna).

ESPERIENZA LAVORATIVA
27/10//2014 –27/12/2014

8 ore
Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Pomodoro” di Orciano (Pu)
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento allievi terza media

ESPERIENZA LAVORATIVA
22/09/2014

3 ore
Formazione Docenti

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Battaglia” di Fusignano
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Formazione Docenti: Gestire la relazione con allievi BES

ESPERIENZA LAVORATIVA
11/12//2013 –16/12/2013

4 ore
Formatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Valle del Montone” (Fc)
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Seminario “Gestione dei conflitti” rivolto a Operatori scolastici
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ESPERIENZA LAVORATIVA
01/10//2015 –15/12/2015

18 ore
Orientatore e Psicologo scolastico

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Randi” di Ravenna
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento scolastico e intervento educazione alla salute

ESPERIENZA LAVORATIVA
17/05//2013

4 ore
Formatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cesvip di Forlì” (Fc)
• Tipo di azienda o settore Ente di formazione

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Seminario “Gestione delle relazione interpersonali sul lavoro” rivolto a Impiegati

ESPERIENZA LAVORATIVA
19/11//2013

2 ore
Orientatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Industriale “Pascal” di Cesena
• Tipo di azienda o settore Scuola Secondaria di secondo grado.

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento allievi quinta superiore

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 13/03/2005 al 17/12//2010. L’incarico

ha comportato una media di 24 ore
settimanali. Da gennaio 2008, è stato di
31 ore settimanali. Nel periodo di circa 4

mesi da gennaio 2010 al 15 aprile 2010 è
stato di 20 ore settimanali.

Consulente di Orientamento. Servizio di Consulenza Orientativa, Centro per l’Impiego di
Riccione/Rimini. (Prevalentemente Riccione)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f p. Ecap Rimini (non esiste più, referente Valeria Podrini oggi presso Ofin Rimini) / C.f p.
Aeca Bologna / C.f p. Osfin (Via Mantegazza, 8 – Rimini) / C.f p. Enaip (Via Valturio 4 – Rimini).
Ial di Rimini.

• Tipo di azienda o settore Servizio svolto presso il Centro per l’Impiego di Riccione / Rimini
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità In cui si attua la Presa in carico e mediazione orientativa di soggetti (giovani ed adulti) a rischio
di disorientamento nella gestione individuale di esperienze formative, di ricerca del lavoro, di
disoccupazione.  Interventi di sostegno alle scelte scolastiche formative post-diploma ed alla
maturazione di progetti professionali professionalizzanti.
In cui si attua l’inserimento in banca dati (preselezione) degli utenti.
Seminari di gruppo;

ESPERIENZA LAVORATIVA
Periodo 2003 – 2005

Sostituzione Operatori per circa 50
giornate complessive nei tre anni

indicati

Servizio di Consulenza Orientativa. In cui si attua la Presa in carico e mediazione orientativa
di soggetti (giovani ed adulti) a rischio di disorientamento nella gestione individuale di
esperienze formative, di ricerca del lavoro, di disoccupazione.  Interventi di sostegno alle scelte
scolastiche formative post-diploma ed alla maturazione di progetti professionali
professionalizzanti.

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.f.p. Ecap Forli (Referente Tania Panizza ora presso CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchio, 9 –
Forlì)

• Tipo di azienda o settore Servizio svolto presso i Centri per l’Impiego di Forli, Cesena e Savignano
• Tipo di impiego Collaborazione a progetto

• Principali mansioni e responsabilità Consulente di Orientamento
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ESPERIENZA LAVORATIVA
17/11/2015

2 ore
Docente

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Statale Comprensivo "Faa di Bruno" di Marotta.
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale.
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza genitori sul tema dell’orientamento scolastico

ESPERIENZA LAVORATIVA
29/10//2010 –25/11/2010

28 ore
Docente

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Servizi PMI di Rimini
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditate.

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Formatore Tecniche di Vendita, Tecniche di Ricerca dell’Impiego, Modulo pari opportunità.

ESPERIENZA LAVORATIVA
11/10/2006 – 3/2/2012 (in corso)

390 ore
Docente (Terza Area)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.S.S.C.T: “Macrelli” – Cesena - Viale dello Stadio 111
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Partita I.v.a. e Collaborazione occasionale.
• Principali mansioni e responsabilità Docente Moduli Marketing, Tecniche di Vendita, Tecniche di Comunicazione, Gestione del

Personale e T.R.O. nella “terza area” delle Classi quinte e quarte della Scuola.

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2008 – 13/11/2008

5 giornate
Docente (Terza Area)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale “Marie Curie” di Savignano
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente Modulo Tecniche di Comunicazione, nella “terza area” della Classe quinta della Scuola.

ESPERIENZA LAVORATIVA
20/10/2009 – 1/11/2010

24 ore
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Enaip “Zavatta” di Rimini
• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione Professionale

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in corsi NOF.

ESPERIENZA LAVORATIVA
20/10/2009 – 18/12/2010

310 ore
Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Enaip “Zavatta” di Rimini
• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione Professionale

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Psicologo incaricato Servizio Psico-Pedagogico.

ESPERIENZA LAVORATIVA
6/04/2009 – 30/04/2009

23 ore
Consulente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p I.A.L. di Rimini
• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione Professionale

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Colloqui di consulenza orientativa rivolti ad adulti disoccupati.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
1/10/2008 – 25/11//2010 (90 ore) Consulente di Orientamento in seminari di orientamento di gruppo e seminari

sull’imprenditoria
•Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p C.e.s.c.o.t. di Rimini

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione Professionale
• Tipo di impiego Partita I.v.a.

• Principali mansioni e responsabilità Docenze di Ricerca attiva del lavoro

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2007 – 13/12/2007 (4 ore) Docente

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Ravenna
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza Serale rivolta a genitori degli alunni di terza media c/o Scuola Media Ricci-Muratori

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2008 – 13/11/2008 (2 ore) Docente

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Russi
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza Serale rivolta a genitori degli alunni di terza media c/o Scuola Media di Russi

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/11/2012 – 20/12/2012 (8 ore) Docente

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Bagnacavallo
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza rivolta a genitori degli alunni di terza media c/o Scuola Media di Bagnacavallo e

docenza allievi

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2012 – 20/12/2012 (20 ore) Docente (orientamento)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Media “Palmezzano” di Forlì
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Prestazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Conferenza rivolta a genitori degli alunni di terza media e docenza allievi.

ESPERIENZA LAVORATIVA
29/03/2008 – 13/11/2008 (46 ore) Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa “Tanaliberatutti” di Riccione
• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Conferenze di Orientamento rivolte ai Genitori degli alunni di classe terza presso diverse scuole

medie nella Provincia di Pesaro-Urbino

ESPERIENZA LAVORATIVA
15/10/2002 – 16/05/2007

Circa 150 ore annue
Docente di Orientamento

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecap Rimini - La referente Valeria Podrini si può reperire ora all’Osfin di Rimini, Osfin - F.P.
Via Mantegazza, 8 - Rimini (RN)  Tel. 0541/54302

• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa - Partita I.v.a.

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in percorsi di orientamento di gruppo nelle classi quarte e quinte di
diversi Istituti della Provincia di Rimini. Liceo Scientifico “Einstein” di Rimini, Liceo Scientifico
“Volta” di Riccione, Liceo Scientifico “Serpieri” di Rimini,  I.T.I.S. di Rimini, I.T.C. “Molari” di
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S.Arcangelo, I.T.C. di Morciano di R,  I.T.Turistico “Marco Polo” di Rimini, I.P.S.I.A. di Rimini, I.P.
“Einaudi” di Rimini, I.P.Alberghiero di Rimini;

ESPERIENZA LAVORATIVA
11/04/2008 (8 ore) Docente di Tecniche di Comunicazione

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Progetto Futuro – Imola (Form Retail S.r l., Napoli)
• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Tecniche di Comunicazione in corso rivolto ad adulti disoccupati

ESPERIENZA LAVORATIVA
8/02/2007 – 21/03/2000 (10- ore) Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Ente di Formazione Professionale Osfin di Rimini
• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in corso rivolto a donne disoccupate

ESPERIENZA LAVORATIVA
7/06/2007 – 26/06/2007 (22 ore) Docente di Orientamento

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro di Formazione Professionale Ces.Vip. - Via Faentina, 106 - Ravenna
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in corso rivolto a Extra Comunitari

ESPERIENZA LAVORATIVA
2/02/2008 – 1/04/2008 (18 ore) Docente in corso per Operatore Socio Sanitario

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro di Formazione Professionale Ces.Vip. - Rimini
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento

ESPERIENZA LAVORATIVA
2/02/2008 – 1/04/2008 (58 ore) Attività di tutoraggio

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro di Formazione Professionale Ces.Vip. - Rimini
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Tutoraggio tirocini

ESPERIENZA LAVORATIVA
13/05/2005 – 12/05/2006

Impegno di circa 12 ore settimanali
SERVIZIO DI TUTORAGGIO TIROCINI

•Nome e indirizzo del datore di lavoro CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchio, 9 – Forlì
• Tipo di azienda o settore Servizio svolto presso il Centro per l’Impiego di Savignano

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Tutor per i tirocini formativi.

ESPERIENZA LAVORATIVA
15/02/2002 – 19/10/2006

Circa 15 ore all’anno
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p. I.s.c.o.m. Via G.Bruno, 118, Cesena.
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa - Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in percorsi di orientamento di gruppo nelle classi quarte e quinte di

diversi Istituti della Provincia di Cesena e in un Corso di Formazione Professionale.
Liceo Scientifico “A.Righi” di Cesena, Liceo Scientifico “Righi” sede distaccata di Bagno di
Romagna, I.T.C. di Sarsina, I.P.S.S.C.T: “Macrelli” di Cesena.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
27/10/2008 – 25/9/2009 (48 ore) Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cescot srl di Rimini.
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Partita I.v.a.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in percorsi rivolti ad adulti. Progetti vari.

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 15-10-2005 al 31/12/2006

Complessivamente Circa 200 ore di
ccordinamento e circa 60 interventi in

aula.

Orientatore / Formatore / Coordinatore

• Nome datore di lavoro CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchio, 9 - Forlì
• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione Professionale

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Nell’ambito del progetto “Itaca”, percorsi di Orientamento nelle Classi terze di diverse Scuole

Medie di Forlì. Formazione Docenti. Conferenze rivolte ai genitori sul tema dell’orientamento.
Dovadola, Rocca S.Casciano, Villafranca, Castrocaro, Predappio, Orceoli di Forlì, Orsini di Forlì,
Via Ribolle di Forlì, Croce di Forlì. Anche coordinamento dell’attività,.

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 15/10/1997 al 1/06/2004

Impegno continuativo negli anni citati
di circa 30 ore alla settimana.

Orientatore / Formatore

•Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p. E.N.Gi.M. (Ente Naz.le Giuseppini del Murialdo) , Opera San Paolo - Ravenna –
Via Punta Stilo, 59.

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione Professionale
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Orientamento presso le scuole medie inferiori e superiori, orientamento per  adulti, bilanci di
competenze, docenze di comunicazione, selezioni, attività di, seminari per i genitori degli allievi
delle scuole medie inferiori, Docenze di comunicazione e altre competenze trasversali.
Scuole Medie coinvolte: Castiglione di Ra, Cervia, S.Alberto, Ricci-Muratori di Ravenna, Don
Minzoni di Ravenna, Damiano-Novello di Ravenna, Alfonsine.
Scuole Superiori coinvolte: Liceo Classico di Ravenna, Socio-Psico-Pedagogico, di Ravenna,
Liceo Linguistico di Ravenna, Liceo delle Scienze Sociali di Ravenna, I.P.C. “Olivetti” di
Ravenna, I.T.C. di Ravenna, I.P.S.I.A. di Ravenna, I.T.Agrario di Ravenna.

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 15/10/2004 al 11/02/2006
Circa 20 giornate complessive

Formatore / Selezionatore

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.f.p. E.N.Gi.M. (Ente Naz.le Giuseppini del Murialdo) , Opera San Paolo - Ravenna –
Via Punta Stilo, 59.

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione Professionale
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Docenze di comunicazione, selezione partecipanti in corsi di formazione professionale.

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2000 – 15-6-2012 (Circa 40-45

ore annue) e 70 ore negli anni 2015-
2016-2017

Orientatore / Psicologo Scolastico

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Media di Castiglione di Ravenna, c/o Istituto Comprensivo di San Pietro in Vincoli, L. da
Vinci, 8 - 48020 S.Pietro in Vincoli (RA)

• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva) e prestazione

occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo

(nelle classi).
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ESPERIENZA LAVORATIVA
1/12/2007 – 31/1/2012 (50 ore) Docente di Orientamento

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Longiano

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni – Docente di Orientamento nelle classi

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/10/2008 – 01/12/2012  (26 ore) Docente di Orientamento

Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Media Statale “Via Ribolle” di Forlì
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva) e Collaborazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli alunni – Docente di Orientamento nelle classi

ESPERIENZA LAVORATIVA
3/12/2008 – 19/01/2010 (9 ore) Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Secondaria di Primo Grado “Via Pascoli”
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Conferenza rivolta ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
5/12/2008, 16/11/2009, 25/11/2010 e

3/12/2015 (8 ore)
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Lugo “Baracca”.
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolta ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2008 – 28/01/2012  (25 ore) Docente di Orientamento

Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Secondaria di I° Grado “Via Anna Frank”, Cesena
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento nelle classi terze – Conferenze rivolte ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2008 – 11-12-2009  (22 ore) Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo  di Rocca San Casciano e Dovadola (Fc)
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Conferenze rivolte ai genitori degli allievi, Orientamento Individuale e di gruppo (nelle classi).

ESPERIENZA LAVORATIVA
25/5/2009 – 25/5/2009  (16 ore) Docente di Comunicazione

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Gruppo Girasole.

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Comunicazione in corso rivolto ad adulti disoccupati
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ESPERIENZA LAVORATIVA
27/04/2009 (2 ore) Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto  di Istruzione Superiore “Nervi” di Ravenna
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in classe quarta

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/10/2007 – 31/12/2008 (23 ore) Docente di Orientamento

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Statale Comprensivo di Savignano Sul Rubicone

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento nelle classi terze – Conferenze rivolte ai genitori degli alunni

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/2/2007 – 29/5/2007 (16 ore) Psicologo Scolastico

•Nome datore di lavoro Scuola Media “Orsini” di Forlì.
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo.

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2000 – 20-12-2008

Circa 150 ore complessive.
Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Media Ricci-Muratori Piazza U. La Malfa, 1 - 48100 Ravenna (RA).
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa / Attività libero professionale (Partita Iva)
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascolto), Orientamento Individuale e di gruppo.

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/10/2011 – 20-12-2012 (17 ore) Orientatore / Psicologo Scolastico

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo di Bertinoro-Via Combarone, 325 – Bertinoro (FC).
• Tipo di azienda o settore Scuole Pubbliche

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale
• Principali mansioni e responsabilità Orientamento scolastico (alunni e genitori)

EPERIENZA LAVORATIVA
Novembre - marzo 2006 (3 giornate) Orientatore
Nome e indirizzo del datore di lavoro Dge System Via Cavour n°14 - TERNI

• Tipo di azienda o settore Consulenza di Direzione e Organizzazione Aziendale
• Tipo di impiego Partita I.v.a.

• Principali mansioni e responsabilità Informazioni sui percorsi formativi della provincia di FC presso la fiera dell’orientamento di FC.
Imprenditorialità e avvio di impresa presso la fiera dell’orientamento di Arezzo.

ESPERIENZA LAVORATIVA
2006 - circa 4 giornate Orientatore

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio per la Formazione Professionale di Faenza - Via S. Giovanni Battista, 11
48018 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Partita I.v.a.

• Principali mansioni e responsabilità Colloqui individuali di Orientamento presso Liceo Scientifico “Oriani” di Ravenna.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
2005 - circa 6 giornate Formazione Docenti

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio per la Formazione Professionale di Ravenna - Via Monti Manlio, 32
48100 Ravenna (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Partita I.v.a.

• Principali mansioni e responsabilità Formatore in corso di formazione formatori rivolto a docenti di scuola media

ESPERIENZA LAVORATIVA
2001 - 30 ore Docenza Metodologie di Comunicazione nel prodotto multimediale

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ser.In.Ar. Cesena

• Tipo di azienda o settore Master post-laurea in Editoria Multimediale
• Tipo di impiego Collaborazione a progetto

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Comunicazione.

ESPERIENZA LAVORATIVA
2000 - circa 10 giornate Orientatore

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio per la Formazione Professionale di Ravenna - Via Monti Manlio, 32
48100 Ravenna (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Collaborazione a progetto

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento in corso NOF.

ESPERIENZA LAVORATIVA
2000

Circa 10 giornate
Docente di Orientamento

•Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p., Via M. Buonarroti n.1 47100 Forlì
• Tipo di azienda o settore Società di Formazione Accreditata

• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa.
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento nelle classi quarte dell’I.T.I.S. di Cesena.

ESPERIENZA LAVORATIVA
2000 – Circa 5 giornate Orientatore

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Liceo Classico “Monti” di Ravenna.
• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica

• Tipo di impiego Collaborazione a Progetto
• Principali mansioni e responsabilità Orientatore presso le classi quinte della scuola

ESPERIENZA LAVORATIVA
1999 – Circa 30 giornate Formatore

Nome e indirizzo del datore di lavoro C.f.p. Techné di Cesena - Via Savolini, 9 - Cesena
• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale

• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata Continuativa
• Principali mansioni e responsabilità Docente Tecniche di Comunicazione e Tecniche di Vendita in corsi di formazione presso quarte

e quinte dell’Istituto Professionale “Versari” di Cesena.

ESPERIENZA LAVORATIVA
1999 - circa 10 giornate Orientatore

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro di Formazione Professionale "Sacro Cuore". Corso Garibaldi, 65 Lugo (Ra)
• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale

• Tipo di impiego Collaborazione a progetto
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Orientamento presso Liceo Classico, Scientifico, Linguistico di Lugo.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• 1983-1989 DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Scientifico “A.Righi” di Cesena

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI MATURITÀ

• Voto) 50/60

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• 1989-1994 LAUREA IN PSICOLOGIA

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Padova

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

INDIRIZZO PSICOLOGIA DEL LAVORO

• Qualifica conseguita Laurea Specialistica (vecchio ordinamento – durata quinquennale)
• Voto 103/110

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• 1996-1997 MASTER biennale “PSICOLOGO OPERATORE DI GRUPPO ANALISI IN CARCERE”.

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ser.In.Ar. Cesena.Finanziato dalla Provincia di Forlì Cesena e dal Fondo Sociale
Europeo.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia Forense / Gruppo Analisi / Teorie e Tecniche della Comunità Terapeutica

• Qualifica conseguita Master
• Voto 53/60

Iscritto all’Albo degli Psicologi della Regione Emilia Romagna.

Tirocinio Post Lauream svolto periodo 1996-1997 presso
Università degli Studi di Bologna. Facoltà di Scienze della Formazione (entrambi i
semestri).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• dal 14-02-2007 al 15-02-2007

Totale 14 ore
Intervento formativo rivolto agli operatori dei servizi per l’impiego e finalizzato a
garantire l’accrescimento delle competenze organizzative ed operative connesse
all’avvio del Sistema Informativo Lavoro. (Sil.ER)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione En.AI.P. “S.Zavatta” - Viale Valturio n.4 Rimini.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Programma Informatico Sil.Er. utilizzato nei Centri per L’Impego.

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Nel periodo compreso tra 10/ 2005 e

11/2005
Totale 9 ore

Laboratorio “La funzione di Tutorato e il ruolo del Tutor nelle transizioni tra
sistemi formativi.

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Studio Meta e Associati.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Orientamento Scolastico e Professionale / Tutoraggio

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Nel periodo compreso tra 10/ 2005 e

11/2005
Totale 30 ore

Corso di aggiornamento “Oltre II: Azioni Corsuali – Rimini – Sott.2: Full
Immersion sulla ricerca di opportunità lavorative, dialogo con gli imprenditori e
tecniche di vendita”.

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione En.AI.P. “S.Zavatta” - Viale Valturio n.4 Rimini.
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Inserimento Lavorativo di soggetti deboli / Programmazione Neuro Linguistica

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Maggio-giugno 2013

Totale 25 ore
Corso di aggiornamento “Mediazione dei conflitti”.

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Provincia di Rimini – Regione Emilia Romagna - Cooperativa Sociale “Mediando”.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tecniche di Counselling, Mediazione dei conflitti

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza

PUBBLICAZIONI
CASADEI I. e BILOTTO A., Dalla balena blu al cyberbullismo - Affrontare i
pericoli dei social con la psicologia positiva, Imprimatur, Reggio Emilia,
2017.

CASADEI I., Il buio prima di incontrarsi (romanzo), Homeless Book, Faenza
2016.

CASADEI I. e BILOTTO A., Quale scuola scelgo dopo le medie?, Homeless
Book Editore, Faenza 2015.

CASADEI I, e BILOTTO A., Meglio Social che male accompagnati, Homeless
Book, Faenza 2015.

CASADEI I, A Scuola!, Come incoraggiare nei figli la motivazione, l’impegno,
l’autonomia nello studio, Red Edizioni, Milano 2015.

CASADEI I. e BILOTTO A., Quale scuola scelgo dopo le medie?,
Liberodiscrivere Editore, Genova 2015.

CASADEI I. e BILOTTO A., Genitori Social ai tempi di Facebook e Whatsapp,
Red Edizioni, Milano 2014.

CASADEI I. e CALVARESI T., Nonostante tutto… io lavoro, Unicopli, Milano
2014.

CASADEI I., L’arte di farsi amare, Lindau, Torino 2013.

CASADEI I. e TRAISCI T., Felicemente stressati – Vincere lo stress imparando
a riderne, La Meridiana, Molfetta 2013. Seconda edizione ottobre 2015.

CASADEI I, Educare al successo, La Meridiana, Molfetta 2012. Seconda
edizione ottobre 2015.

CASADEI I. e TRAISCI T., Felicemente stressati, Editore Officina della
Narrazione, Como 2012.

CASADEI I, Comunicazione e Relazione – Manuale per Operatori Socio
Sanitari, Agenfor, Rimini 2012.

CASADEI I., Strumenti per l’Orientamento, Editore A.E.C.A, Cesena 2004.

CASADEI I. e al., Quaderno di Orientamento, Editore E.N.Gi.M., Ravenna
1998.

CASADEI I. e al. “La Comunità di Apprendimento” , in “Il Carcere – una
comunità non terapeutica”, Editore Il Ponte Vecchio, Cesena 1997.

WHITELEY S., “La Comunità Terapeutica”, di Stuart Whiteley, Traduzione a
cura di Iacopo Casadei. in “Il Carcere – una comunità non terapeutica” ,
Editore Il Ponte Vecchio, Cesena 1997.

WELLDON E.., “La Psicoterapia Forense”, di Estela Welldon, Traduzione a
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cura di Iacopo Casadei. in “Il Carcere – una comunità non terapeutica” ,
Editore Il Ponte Vecchio, Cesena 1997.

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE

• Capacità di lettura,scrittura, e orale BUONA
TEDESCO

• Capacità di lettura,scrittura, e orale SCOLASTICA

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

OTTIMA CONOSCENZA DEL PROGRAMMA SIL.ER. (Sistema informativo lavoro Emilia Romagna)
UTILIZZATO NEI CENTRI PER L’IMPIEGO. Tale competenza è maturata attraverso l’utilizzo del
programma da quasi tre anni nella pratica lavorativa presso il centro per l’Impiego di
Rimini/Riccione e mediante corso di formazione specifico sopra evidenziato.
OTTIMA CONOSCENZA SISTEMA WINDOWS XP, APPLICATIVI OFFICE E POSTA ELETTRONICA.
CONOSCENZA DI BASE ALTRI APPLICATIVI COME PHOTOSHOP, MS PUBLISHER, ECC.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate

IDONEITA’ A CONCORSI
PUBBLICI

CONOSCENZA DELLA NORMATIVA DI DIRITTO DEL LAVORO, RELATIVA AI SERVIZI PER L’IMPIEGO, ALLA
ISTRUZIONE E FORMAZIONE ACQUISITA ATTRAVERSO APPROFONDIMENTO PERSONALE, ATTIVITA’
LAVORATIVA, E PREPARAZIONE A CONCORSI PUBBLICI.

Sintesi di tale normative:
- Collocamento ordinario e forme contrattuali vigenti anche in relazione alle categorie

svantaggiate, ai cittadini disabili e ai lavoratori stranieri immigrati.
- Normativa relativa ai Servizi per l’Impiego e sistema di erogazione dei Servizi dei

Centri per l’impiego della Provincia, modalità di Presa in Carico, di stipula del patto di
servizio e di modalità operative relative alla perdita dello stato di disoccupazione

- Provvedimenti di modifica del sistema scolastico e formativo.
- Contesto socio economico, caratteristiche del mercato del lavoro, della formazione

professionale e delle professioni, in ambito provinciale, regionale e nazionale.
- La rete dei servizi per l’impiego e dei servizi di orientamento.

CONOSCENZA DELLE PROBLEMATICHE INERENTI LA SOCIALIZZAZIONE AL LAVORO E LA TRANSIZIONE
LAVORATIVA, PROBLEMATICHE INERENTI LE TECNICHE DI GESTIONE DEL COLLOCQUIO E TECNICHE DI
RICERCA ATTIVA DEL LAVORO, ACQUISITE MEDIANTE PRATICA LAVORATIVA PIÙ CHE DECENNALE COME
DA ESPERIENZE PROFESSIONALI INDICATE.

SPICCATE ATTITUDINI RELAZIONALI E OTTIME CAPACITÀ ESPRESSIVE.

- Idoneo e 2° in graduatoria al Concorso per Funzionario Addetto alle Politiche del Lavoro, cat. D
(Provincia di Rimini – anno 2010)
- Idoneo e 15° in graduatoria al Concorso per Operatore politiche del lavoro – cat. C (Provincia
di Forlì-Cesena – anno 2010)
- Idoneo e 6° in graduatoria al Concorso per Istruttore Addetto alle politiche del lavoro – cat. C
(Provincia di Rimini – anno 2009)
- Idoneo e 2° in graduatoria al Concorso per Funzionario Addetto alle Politiche del Lavoro, cat. D
(Provincia di Rimini – anno 2007)
- Idoneo e 15° in graduatoria al Concorso per Istruttore Addetto alle politiche del lavoro – cat. C
(Provincia di Rimini – anno 2007)

PATENTE In possesso di Patente B e Automunito
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,
il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03..

Data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Firma _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _


