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Allegato D: Dichiarazione di insussistenza di conflitti
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Oggetto: AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO: per il ruolo di ESPERT! in
MENTORING E ORIENTAMENTO - progetto Oltre gli ostacoli: insieme si pud: PIANO NAZIONALE
.| DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 “Istruzione e Ricerca” - COMPONENTE 1 )‘Potenziamento,‘
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — INVESTIMENTO 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie |
| di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - D.M. 2 febbraio 2024, n. 19
“Interventi di tutoraggio e formazrone per la riduzione dei divari negli apprend:ment; e il
contrasto allu d;spers.-one scolastica”, finanziato dall’Umone europeda — Next Generatran EU.

' - TITOLO PROGETTO - ) {'
Oltre gli ostacoli: irisieme, si puék - o
Codice progetto: M4C1!1.4-2b24-1322-P—50679 - CUP c2402100049000i5
DICHIARAZIONE DI INESISTENZA D! CAUSE DI INCOMPATEBILI‘ﬁ\ E DI CONFLITTQ D1 INTERESSI
(Soggetti Incaricati}

(resa’nelie forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre ;‘0‘00)'
i ' : . ‘ ! :

il

li/La i sottoscritto/a - LAURA BERTAGNOLLI ‘ nato/a a OMISSIS,

‘ :I___@(INSERIRE SOLO DATA Di NASCITA) residente a_OMISSIS___ _ Provincia di OMISSIS
Via/ Piazza OMISSIS_ ‘ n__ :___CodiceFiscale OMISSIS____ _ ,inqualita

di ESPERTO ESTERNO

in rélazione all'incarico avente ad dggett'o la SELEZIONE di PERSONALE INTERNQ/ESTERNO per il ruolo
di ESPERTI in MENTORING e ORIENTAMENTO nei percors; afferentl al progetto dé! tltolo Oltre gli
ostacoli: insieme si puc .

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-50679 - CUP 624021000490006 T.'TOLO PROGETTO

Oltre gli ostacoh insieme si puo -

I ' !
Cadice progetto: M4C1/1.4-2024-1322-P-50679 - CUP C24D21000490006

i

consapevole che la falsuta inattiele dlchlarazlonl mendaci sono punlte ai sensi del codice penale e delle
leggi spec;ah in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui i Llchlarato si avra
la decadenza dai benefici eventualmente Gttenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e Yapplicazione di ogni altra sanzmne prevista dalla legge, nella predetta quallta, ai sensi e per gli
effetti di cui agh artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
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Allegato D: Dichiarazione di insussistenza di conflitti

DICHIARA

i. dinon tr&varsx in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d. Igs' n. 39/2013 e
dallart. 53, del d.lgs. n. 165/2001; . | o
ovvero, nel caso in cui sussistanc situazioni di incompatibilita, che le stesse dono le

seguenti: ' '

o 1
; .

it. - dinontrovarsiin situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai“sehsildefi’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con Y'esercizio dell'incarico;

ii.  cheFesercizio dellincarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, def coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione -
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tuf[ore, curatore, procuratore ¢ agente, titolare effettivo, ‘OVVEro di enti, associazioni anche

- non riconbsciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;.
“ v diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei d:pendent: del Ministero dell’istruzione e del merito; ,
v. di impegnarsi a2 comunicare tempestivamente alllstituzione scolastica conferente eventualr
variazioni che dovessero intervenire net corso dello svotgumento dell'incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica quaEs;as: altra circostanza soprawenuta
di carattere ostativo r:spetto all'espletamento dell'incarico;
vii.  di essere stato informato/a, ai sensi deilart. 13 del Regolamento (UE} 2016/679 del Par!amento

europec e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto !eguslatwo 30 giugno 2003, n. 196, circa il e
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con o
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le present; dlchlarazmnl vengono
‘rese e forliusce il relativo consenso.

Imola, 10.12.2024
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Allegato: f
~  copia frrmata del documento di identitg del sottoscrittore, in corso di validita.
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