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| Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON- EM-2022-38 I Codice Unico di Progetto (CUP): C29)22000080006

Prot. n. [vedi segnhatura] Imola, [vedi segnatura]

Oggetto: Dispositivo di pubblicazione della graduatoria provvisoria per il reclutamento personale
interno e finalizzato all'assegnazione dell'incarico di collaudatore in attuazione del progetto PON-
FESR REACT EU 3.1.3A-FESRPON-EM-2022-38- facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia - azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”. Avviso prot. N
61751V.2 del 28.06.2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni e agli enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente il "Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO l'avviso pubblico prot. n.: 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU - Realizzazione di
ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica- FSE -PON
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d'investimento: 131 - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
- Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -

Azione 13.1.3 - “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTE la delibera n. 55 del 25/5/2022 del Collegio dei Docenti e la delibera n. 44 del 30/5/2022 del
Consiglio d'Istituto, concernenti la ratifica dell'autorizzazione alla presentazione della candidatura da
parte di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la candidaturan. 1073926-50636 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 27/12/2021
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VISTA nota prot.n AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 del Ministero dell'Istruzione - Unita
di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma operativo nazionale “Per la
Scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, tramite cui I'Istituto
Comprensivo n. 6 di Imola e stato formalmente autorizzato all’avvio del progetto per un
importo complessivo di € 25.000,00;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale e la successiva nota correttiva prot. n.
AOODGEFID/35926 del 21.09.2017;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del ministeriali per la realizzazione degli interventi;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6055 del 27 /06/2022 per I'esercizio finanziario
2022 del finanziamento relativo al presente avviso e con la quale se ne autorizzano le spese nel
limite fissato dal relativo piano finanziario, per I'importo complessivo di €.25.000,00;

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre selezionare la figura professionale
indicata in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

VISTO il proprio avviso pubblico, prot. N 11822 IV.2 del 15.12.2022, di selezione del personale
interno per il conferimento dell'incarico di di progettista in attuazione del progetto PON-FESR REACT
EU 3.1.3a-FESRPON-EM-2022-38- facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia -
azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo;

VISTO che il termine per la presentazione delle candidature & scaduto il giorno 06/07/2022;
VISTO l'art. 7 dell'avviso pubblico prot. n. N 11822 1V.2 del 15.12.2022, che affida alla scrivente
la valutazione dell'unica candidatura pervenuta;

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 12017 IV.2 del 20.12.2022, di attestazione del punteggio
attribuito alla predetta candidatura;

CONSIDERATO che a norma dell'art. 6 dell'avviso di selezione & possibile procedere con la
valutazione e individuazione della figura da selezionare anche in presenza di una sola candidatura
RITENUTA la candidatura valida e in possesso dei requisiti previsti dall'avviso di selezione;

DISPONE

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati, la pubblicazione in
data odierna, nell'apposita sezione "Pubblicita Legale — Albo on-line" e nell'area dedicata ai
progetti PON, della seguente graduatoria provvisoria per il reclutamento della figura di cui
all'oggetto:

Cognome e Valutazione parziale
Pos. N & Titoli Certificaz. | Formazione |Esperienzef) | Pubblicaz. | Tot.
ome da (a-c) inform.-d) eg) h)
0
1 Contoll ) 0 . " ; .,
Annalisa

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico,
entro 7 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nelle apposite sezioni presenti sul sito internet
dell’istituzione scolastica. Decorso tale termine, si procedera alla pubblicazione della graduatoria
definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Teresa Cuciniello
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