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ISTITUT MPRENSIVO STATALE DI MONTERENZI

via Olgnano, 1 - 40050 Monterenzio (BO)
Tel. 051/929936

peo: boic84800g@istruzione.it - pec: boic84800g@pec.istruzione.it m
Prot. vedi segnatura Monterenzio, li 04-03-2026
Agli Atti
Al sito web

BANDO per PSICOLOGO “Progetto di supporto allo studio” per alunni DSA della scuola secon-
daria di I grado I.C. di MONTERENZIO - fondi Carisbo Welfare 2025.
CIG da assegnare dopo aggiudicazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legge n. 6 del 03/02/2020;
VISTO il D.P.C.M. del 01/03/2020;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni gen-
erali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO I D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e inte-
grazioni,

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo
1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO che la Fondazione Carisbo ha assegnato a questa istituzione scolastica la ri-
sorsa finanziaria di € 8.000,00 per la realizzazione del Progetto “Inclusione e valorizzazione alunni
con BES” bando Welfare di comunita e generativo 2025;

VISTO che, di detta somma finanziata, ¢ stata stanziata una somma pari a euro
2.328,56 per il servizio di supporto al metodo di studio degli alunni con DSA della scuola secondaria
di I grado “Falcone-Borsellino” dell’I.C. di Monterenzio, per un totale di ore 44;

RITENUTO di dover procedere all’individuazione, nell’ambito del Progetto suindicato,
della figura dello Psicologo, per svolgere il servizio di supporto al metodo di studio per alunni con
DSA della scuola secondaria di I grado “Falcone-Borsellino” nel corrente anno scolastico 2025-2026
per un numero di ore complessivo pari a 44 e per un costo omnicomprensivo di euro 2.328,56;
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VISTA la determina prot. 1493 del 04.03.2026;
EMANA

il seguente Bando di selezione di Psicologo esperto specializzato nei Disturbi Specifici dell'Appren-
dimento per il Progetto di supporto al metodo di studio per alunni con DSA della scuola secondaria
di I grado dell'l.C. di Monterenzio, tramite una selezione per titoli al fine di fornire al corpo inse-
gnanti della predetta scuola un valido supporto per favorire il raggiungimento dell'autonomia degli
alunni con Disturbi Specifici dell' Apprendimento.

Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese ¢ di euro 2.328,56.

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali,
IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera
comprese le spese di trasporto per gli spostamenti.

Il presente Bando sara pubblicato con validita dal 04-03-2026 al 10-03-2026 fino alle ore 14,00,
ora di scadenza della presentazione delle candidature.

Art. 1 — Oggetto

Il presente avviso, emanato per la realizzazione del Progetto “Inclusione e valorizzazione alunni con
BES” bando Welfare di comunita e generativo 2025, ¢ finalizzato alla selezione e al reclutamento di
un esperto psicologo, specializzato nei Disturbi Specifici dell'Apprendimento, che puo presentare
candidatura come persona fisica ovvero persona giuridica, con la specifica che lo specialista che rea-
lizzera il progetto dovra possedere personalmente 1 requisiti richiesti per la partecipazione alla pre-
sente selezione al momento della scadenza del presente bando.

Il destinatario dell’avviso € un esperto con comprovata esperienza nel settore specifico, in possesso
di competenze tecnico-disciplinari conformi alla prestazione lavorativa richiesta e che non ricada
nelle incompatibilita previste dalla normativa vigente. Il corso ¢ rivolto agli alunni/e DSA e prevede
attivita volte a migliorare le competenze di base, nonché le competenze nell'uso degli strumenti digi-
tali di supporto a studenti e studentesse con DSA ed inoltre a favorire la socialita degli alunni coin-
volti.

I destinatari sono gli alunni della scuola secondaria di I grado dell’Istituto Comprensivo di Mon-
terenzio.

I1 periodo di realizzazione dell’intervento deve essere ricompreso entro il corrente anno scolastico
ovvero periodo successivo previo accordo con la Dirigente Scolastica per un numero complessivo di
44 ore, al costo di euro 2.328,56 omnicomprensive.

Art.2 — Requisiti di ammissione
Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti di ammissione alla selezione:

* comprovata esperienza nell’ambito richiesto;

* precedenti collaborazioni e consulenze con questa istituzione;
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* titoli in ambito psico-pedagogico del personale specializzato.

I suddetti requisiti dovranno essere comprovati da autodichiarazione e/o da presentazione dei titoli
attinenti 1’attivita cui ¢ destinato il contratto e allegando il proprio curriculum vitae (ovvero CV
dell’esperto nominato se trattasi di persona giuridica) in formato europeo in cui vanno indicati i dati
seguenti:

1. possesso dei titoli specifici ed attinenti al profilo professionale richiesto;

2. pregressa esperienza di conduzione di incontri in merito a tematiche educative;

3. cittadinanza italiana o di stato membro della Comunita europea;

4. godimento dei diritti civili e politici;

5. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1 lett. d) del
T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R.

n.3/57 e successive modificazioni e integrazioni,

6. assenza di procedimenti e/o condanne penali in corso, per i quali non sia possibile procedere alla
nomina;

7. non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla
nomina agli impieghi pubblici.

Il candidato persona fisica dovra presentare la propria candidatura compilando i moduli alle-
gati: A-B-C-D, corredandoli con curriculum vitae proprio e copia del proprio documento d'i-
dentita.

Se la candidatura viene presentata da persona giuridica, essa dovra presentare la propria can-
didatura compilando moduli allegati: A-B-C-D, corredandoli con copia del documento d'iden-
tita del legale rappr., con curriculum vitae e copia del documento d'identita dell'esperto che
realizzera il progetto.

Art. 3 — Costi massimali finanziabili e compensi

I compenso omnicomprensivo di IRAP ed oneri fiscali e/o IVA, in applicazione del D.I. n.
326/1995, ¢ determinato in Euro 2.328,56 lordi. Qualora ne ricorrano le condizioni, I’imposta di bol-
lo ¢ a carico dell’esperto.

L’attivita richiesta prevede un impegno orario di 44 ore. Il compenso sara liquidato ad effettiva real-
izzazione delle attivita e corrisposto in relazione all’effettiva prestazione svolta. Non ¢ ammissibile
la spesa di missione. Le attivita dovranno concludersi entro .

In caso di impossibilita a svolgere I’incarico del tutto o in parte, per cause di forza maggiore, ver-
ranno retribuite solo le ore effettivamente prestate.

Art. 4 — Termini di presentazione delle domande

La domanda di selezione dovra essere presentata via mail, utilizzando la modulistica all’uopo
predisposta, all’indirizzo PEO: boic84800q@istruzione.it entro e non oltre le ore 14.00 del
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Art. 5 — Valutazione delle domande e formulazione della graduatoria

I1 Dirigente Scolastico formulera la graduatoria di merito secondo I’ordine della votazione comples-
siva attribuita a ciascun candidato risultante dalla valutazione dei titoli in base alla griglia di valuta-
zione di seguito riportata:

QUALIFICHE DELL'ENTE PUNTI

Attestazione di Ente accreditato MIUR (170/2016) ove trattasi di persona giuridica; 5

Esperienze pregresse di collaborazione con I’.C. di Monterenzio (1 punto per ciascun anno di col-

laborazione) Max 6 punti
TITOLI DI STUDIO PUNTI

Laura specifica con lode 10

Laurea specifica con votazione dal00 a 110 8

Laurea specifica con votazione inferiore a 100 6

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, (2 punti per ogni titolo). Max 6 punti

Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il profilo richiesto.

(Non si valuta la Specializzazione necessaria per lo svolgimento della

professione di psicologo)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento (1 punto per ogni pubblicazione)Max 4 punti
TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI PUNTI

Pregresse esperienze di docenza/incarichi in corsi affini (1 punto per ciascun progetto)Max 6 punti
Esperienze lavorative certificate nel settore di riferimento (1 punto per ciascun contratto)Max 6 punti

Esperienze pregresse di collaborazione con I’I.C.di Monterenzio (1 punto per ciascun anno di col-
laborazione) Max 6 punti

At fini della valutazione dei curricula si terra conto di:

* Precedenza assoluta ai dipendenti di questa Istituzione scolastica.
» Titoli di studio: max 20 punti

» Titoli di servizio o professionali: max 6 punti

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo on line della scuola. L’affissione ha valore di
notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg.
dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine in assenza di reclami si procedera all’affidamento
dell’incarico al primo classificato della selezione.

Art. 6 - Conferimento dell’incarico

All’atto del conferimento dell’incarico, I’esperto individuato dovra dichiarare la disponibilita a svol-
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gerlo senza riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituto e nelle sedi e modalita indicate,

assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente normativa na-
zionale e comunitaria.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.L.vo 101/2018 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. Gli interessati godono dei di-
ritti di cui al citato D.L.vo 101/2018.

Art.8- Modalita di pubblicazione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web della Scuola e in Ammin-
istrazione trasparente Bandi e gare.

Art. 9 - Responsabile del procedimento

At sensi dell’art. 5 della legge 241/1990 e ss.mm. ii., viene nominata Responsabile del Procedi- men-
to la Dirigente Scolastica, prof.ssa Giovanna De Plato.

Art. 10 — Annullamento procedimento

La procedura di selezione potra essere annullata nel caso di sopraggiunti impedimenti a procedere da
parte dell’Istituzione Scolastica.

Allegati:

* Modulo A
* Modulo B
* Modulo C
* Modulo D

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Giovanna De Plato

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82 /2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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