
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MONTERENZIO 

                                via Olgnano, 1 – 40050 Monterenzio (BO) Tel. 051/929936 
peo: boic84800q@istruzione.it - pec: boic84800q@pec.istruzione.it 

C.F. 91201620373 C.M. BOIC84800Q 
C.M. Infanzia “Casa del sole” BOAA84801L – Infanzia “Il castello delle favole” BOAA84802N 
C.M. Primaria “A. e V. Diodato” BOEE84801T – Primaria “Cristina da Pizzano” BOEE84802V 

C.M. Secondaria I grado “Falcone-Borsellino” BOMM84801R  

 

All’Albo on line 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Sito web istituzione scolastica 

 

 

Determina di avvio selezione di personale interno/esterno per ESPERTI e TUTOR nei Percorsi 

di formazione del personale docente di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 

n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del24/04/2026. 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 

Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 

docenti. 

Titolo progetto: “Didattica e competenze in uscita al termine del primo ciclo”;  

CUP F24D26001810007    € 13.805,00                

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, FSE+, Obiettivo Specifico ESO4.5– Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 

docenti;  

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 14/05/2026 N. 28848; 

VISTA la Nota di autorizzazione del MIM prot. n. 148735 del 11/06/2026;  

CONSIDERATO l'importo complessivo finanziato pari ad euro 13.805,00; 

VISTA la delibera n. 6 dell’8/5/2026 del Collegio dei docenti relativamente all’autorizzazione ad 

aderire al progetto e il verbale della delibera n. 7 del 23/11/2023 del Consiglio d'Istituto con il quale 

si autorizza l’adesione ai progetti del PN2127;  
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VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. I-0003273 del 22/6/2026 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei 

percorsi formativi: 

 

Percorso Professionalità 

Modulo formativo “Le nuove indicazioni 

nazionali per la scuola dell'infanzia ed il primo 

ciclo e l'adeguamento del curricolo verticale 

d'istituto” 

ESPERTO e TUTOR 

Modulo formativo “Prove standardizzate nazionali 

ed esiti scolastici - Cassetta degli attrezzi per i 

docenti” 

ESPERTO e TUTOR 

 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

VISTI   gli artt. 2222 e segg. c.c.; 

 

VISTO   il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 

essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 

gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;  

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso 

le seguenti procedure:  

- ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra 

Istituzione ivi compresi l’U.A.T. di Bologna e l’USRER (c.d. collaborazioni plurime);  

- ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento 

dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale 

esterno;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui uno o più soggetti idoneo/i a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i 

soggetto/i:  

- in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una 

risorsa di altra Istituzione ivi compresi l’U.A.T. di Bologna e l’USRER (c.d. 

collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
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-in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, 

del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 

Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;  

CONSIDERATO che, all’esito della procedura, un soggetto ritenuto idoneo potrà essere destinatario 

di più di un incarico da parte dell’Istituzione Scolastica;  

TENUTO CONTO che vi è incompatibilità a ricoprire l’incarico di Esperto e Tutor 

contemporaneamente nel medesimo percorso formativo (edizione);  

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi 

suddetti;  

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello 

svolgimento delle attività oggetto della presente determina che risultano essere strettamente connesse 

ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;  

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PN2127;  

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del 

procedimento, la Dirigente Scolastica Giovanna De Plato che risulta pienamente idonea a ricoprire 

tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l ’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica Giovanna De Plato ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;  

VISTO lo specifico schema di avviso da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente 

atto;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

DETERMINA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

-di autorizzare l’avvio di una PROCEDURA SELETTIVA, mediante la pubblicazione di idoneo 

avviso di selezione, che avverrà tramite comparazione dei curricula dei candidati, per 

l’individuazione delle seguenti figure professionali e per gli elencati percorsi:  
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Percorso ORE Professionalità 

Modulo formativo “Le nuove 

indicazioni nazionali per la scuola 

dell'infanzia ed il primo ciclo e 

l'adeguamento del curricolo 

verticale d'istituto” 

30 ORE o multipli di 

15 ore fino a 30 

ESPERTO e             

TUTOR 

Modulo formativo “Prove 

standardizzate nazionali ed esiti 

scolastici - Cassetta degli attrezzi 

per i docenti” 

30 ORE o multipli di 

15 ore fino a 30 

ESPERTO e   

TUTOR 

 

- di approvare l'Avviso di selezione pubblicato, per la scelta di ESPERTI e di TUTOR nei percorsi 

formativi per docenti, da intendersi parte integrante e sostanziale della presente Determina; 

- di rimandare all'avviso la definizione dei criteri di selezione e delle modalità di candidatura;  

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del/dei Procedimento/i in questione ai sensi della legge n. 

241/1990;  

▪ di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli 

incarichi individuali ad oggetto della presente determina;  

▪ di procedere a pubblicare il presente provvedimento ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 

richiamata.     

                    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                     Giovanna De Plato 

                   F.to Digitalmente ai sensi del CAD 

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B
O

IC
84

80
0Q

 -
 A

Y
A

3J
A

4 
- 

R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
34

66
 -

 1
3/

07
/2

02
6 

- 
I -

 I

Firmato digitalmente da GIOVANNA DE PLATO


		2026-07-14T10:31:31+0000
	GIOVANNA DE PLATO




