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Prot. n. vedi segnatura Monterenzio, 26/02/2026

Al personale docente e ATA dell’l.C. di Monterenzio
All'albo
Al sito web Istituto

Oggetto: manifestazione d’interesse docenti per la partecipazione alle iniziative di formazione Erasmus
Plus - azione KA1 MOBILITA DELLO STAFF DELLA SCUOLA — Progetto KA121 — Progetti di mobilita per
enti accreditati — Settore Istruzione scolastica CALL:2025 Codice progetto: 2025-1-IT02-KA121-
SCH-000314755
Tipologia di accreditamento: Consorzio OID del Consorzio: E10143073
CUP G39G20000550006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto il Programma Erasmus Plus Annualita 2025-2026, Call 2025, della durata di 15 mesi dal 1
Giugno 2025 al 31 Agosto 2026;

Vista la comunicazione da parte della scuola capofila IC 13 di Bologna dell’autorizzazione da
parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus/ Indire dell’approvazione del finanziamento per la
realizzazione delle attivita di mobilita relative all’accreditamento Erasmus+ “Consorzio Going
International” - CODICE ATTIVITA’: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000314755,

Visto che I'l.C. di Monterenzio e parte del “Consorzio Going International” per il progetto
Erasmus Plus KA1 121, insieme alle istituzioni scolastiche I.C. n. 13 di Bologna (capofila del
progetto), .C. N.4,1.C. N. 8,1.C. n. 12,1.C. n. 13, 1.C. n. 15, I.C. n. 17, I.C. n. 20, I.C. n. 21, tutte di
Bologna, I.C. 1 Sassuolo est e I.C. di Pianoro;

Considerata la Convenzione 2025 del progetto avente codice 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000314755, con data di inizio 01/06/2025 e di fine progetto 31/08/2026;

Tenuto conto che, con Nota protocollo n. 1699 del 26/06/2025, I'l.C. n. 13 di Bologna, quale
istituto scolastico capofila, ha comunicato che per I'a.s. 25-26 sono state assegnate al nostro
istituto risorse pari ad euro 8.222,00 per la mobilita degli alunni e del personale della scuola;

Visto I'importo massimo complessivo del finanziamento pari ad euro 8.222,00;

Considerato il Programma annuale 2025 approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 6 del
16/12/2024;

Vista la Convenzione per la mobilita Erasmus+ anno 2025 stipulata tra I'lstituto Comprensivo n.13 di
Bologna (scuola capofila del Progetto) e I'lstituto comprensivo di Monterenzio, - codice 2025-1-IT02-

KA121-SCH-000314755, con la quale si assegnano le risorse per la mobilita del personale secondo il
seguente schema: Flrmato d|g|talmente da GIOVANNA DE PLATO
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Attivita formativa Personale [Costo Costo totale
da cadauno
selezionare
e Courses and training n. 2 unita € 1.414,00 € 2.828,00
¢ Job-Shadowing n.lunita [€1.014,00 [€1.014,00

Tenuto conto dei criteri di valutazione formale e qualitativa, per la selezione dei docenti,
indicati dalla Commissione Europea, comuni a tutte le Agenzie nazionali dei Paesi partecipanti
al programma Erasmus+;

Considerato che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma ERASMUS PLUS
KA1121 - Progetto di Accreditamento “Consorzio Going International”’- & necessario
reperire e selezionare personale docente in servizio presso questo istituto, al fine di aderire
alle attivita formative di “Courses and training” e di “Job-Shadowing” dal mese di Marzo al 31-
07-2026;

EMANA
il presente Avviso interno per selezionare i partecipanti alla mobilita dello staff della scuola ERASMUS+ -
azione KA1 MOBILITA DELLO STAFF DELLA SCUOLA — Progetto KA121 — Progetti di mobilita per enti
accreditati — Settore Istruzione scolastica CALL:2025 Codice progetto: 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000314755, che prevede larealizzazione delle seguenti attivita formative all’'estero/corsi:

Attivita formativa Docenti da
selezionare
e Courses and training n. 2 unita
¢ Job-Shadowing n. 1 unita

Siricorda che il compito degli insegnanti selezionati per la mobilita sara quello di occuparsi di:

prendere visione dell’intero progetto partecipando agli incontri previsti;

mantenere le comunicazioni con il coordinatore del Progetto;

mantenere i contatti con il partner ospitante (docente referente corso);

curare, al ritorno dall’esperienza, la rendicontazione (aspetto economico) e produrre una
relazione, possibilmente multimediale, dell'esperienza di mobilita per la disseminazione e la
verifica;

collaborare nelle attivita di internazionalizzazione (eTwinning, progettazione Erasmus).

Il progetto si rivolge a tutto il personale ATA e a tutti gli insegnanti delle scuole
primarie e della scuola secondaria e le candidature saranno valutate secondo i seguenti
criteri:

Competenze in Lingua Inglese

Livello A2= 3 punti; Livello Bl= 4 punti; Livello B2= 5 punti; Livello C1= 6 punti. La
certificazione linguistica aumenta il punteggio di 2 punti.

Chi non ha una certificazione linguistica deve fare il test al link che segue, scegliendo
I'opzione ‘General English’, e riportare nella candidatura il punteggio ottenuto (Your score is x

out of 25) e il livello Sugﬁﬁ%@gi@ﬁ@hﬁ@g@%|@?®){pﬂm¢(m¢m might be ready to




BOIC84800Q - AYA3JA4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001363 - 26/02/2026 - IV.5 - |
prepare for one of our qualifications called x):

https://www.cambridgeenglish.org/test-your-english/
e Esperienze educative, culturali e formative all’estero (1 punto per ogni esperienza, finoa 5
punti).

Nella candidatura inserire il titolo di studio e il tipo di mobilita per cui ci si candida (Courses and
training, Job Shadowing).

In caso di parita, sara data precedenza ai docenti che hanno Titolarita nell’istituto con incarico a
tempo indeterminato (allo scopo di garantire disseminazione e ricaduta didattica come
previsto dal Programma Erasmus +).

Con la presente, si invita il personale interessato a inviare la propria candidatura in segreteria,
utilizzando il modulo “Allegato 1”,“Allegato 2 di autovalutazione” e “Allegato 3-Informativa
privacy”, corredati da CV e Documento d’identita, all'indirizzo di posta elettronica
boic84800qg@istruzione.it, entro le ore 20,00 del giorno 8 marzo 2026. Il personale dovra
inserire, in oggetto, la seguente dicitura:

Manifestazione di interesse Erasmus Plus Call 2025 KA121 Consorzio Going International -
Accreditamento.

Un'apposita commissione di valutazione, istituita dalla Dirigente Scolastica, si riunira per
valutare le candidature pervenute nel caso della presenza di candidature in numero superiore
al fabbisogno indicato nel presente bando di selezione.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Giovanna De Plato
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitalmente da GIOVANNA DE PLATO
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