
Allegato B

Titolo avviso/decreto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali 

(D.M. 66/2023)

Titolo del progetto Digit_IC10

Codice avviso M4C1I2.1-2023-1222

Codice progetto BOIC853007 - M4C1I2.1-2023-1222-P-40046

Codice CUP B34D23006050006

Domanda  di  partecipazione  Avviso  pubblico  di  selezione  rivolto  a  “DOCENTI  INTERNI”  per

l’individuazione  di  docenti  FORMATORI  e  docenti  TUTOR  competenti  nel  settore  dell’innovazione

didattica e digitale per l’attivazione di n. 15 LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO (D.M. 66/2023)

Il/la  sottoscritt  _____________________________ nat  ____a  il  _____/_______ /_______  e  residente  a

_________________ (Prov. __________), alla via/piazza _________________ n. _______ CAP _________

Codice Fiscale _______________________ Telefono Cellulare _______________________ indirizzo e-mail

_______________________________________ 

Dichiara

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000

di essere in possesso 

 per la figura di docente FORMATORE esperto

 per la figura di docente TUTOR 

dei seguenti titoli valutabili che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per un totale di punti __________

DOCENTE FORMATORE ESPERTO
Criteri Punteggi (Max 65 punti) Punteggio dichiarato Punteggio attribuito della

Commissione
Anzianità di servizio (ruolo)

Max 10 punti

Da 1 a 5: 2 punti
Da 5 a 10:  4 punti
Da 10 in poi: 10 punti

Titolo di Studio – laurea 
magistrale

Max 15 punti

Da 66 a 98: 5 punti
Da 99 a 110: 10 punti
110/110 e lode: 15 punti

Titoli culturali inerenti a:
 nuove tecnologie e 

digitale
 inclusione
 valutazione
 orientamento

Max 10 punti

Dottorato di Ricerca: 3 punti
Master di I o II Livello: 3 punti
Corso di perfezionamento: 2 
punti
Collaborazioni con 
Enti/Università: 1 punto
Corsi di Formazione: 1 punto 
(minimo 2)

Incarichi di FF.SS./Referenti 
inerenti a:

 nuove tecnologie e 
digitale

 inclusione
 valutazione
 orientamento

Max 10 punti

2 punti per ogni incarico

Incarichi di formatore inerenti a:
 nuove tecnologie e 

digitale
 inclusione
 valutazione
 orientamento

Max 10 punti

2 punti per ogni incarico di 
formatore

Incarichi ESPERTO progetti 
PON/PNRR

2 punti per ogni incarico
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Max 10 punti

 DOCENTE TUTOR

Criteri Punteggi (Max 65 punti) Punteggio dichiarato Punteggio attribuito della
Commissione

Anzianità di servizio (ruolo)

Max 10 punti

Da 1 a 5: 2 punti
Da 5 a 10:  4 punti
Da 10 in poi: 10 punti

Titolo di Studio – laurea magistrale

Max 15 punti

Da 66 a 98: 5 punti
Da 99 a 110: 10 punti
110/110 e lode: 15 punti

Titoli culturali inerenti a:
 nuove tecnologie e 

digitale
 inclusione
 valutazione
 orientamento

Max 10 punti

Dottorato di Ricerca: 3 punti
Master di I o II Livello: 3 punti
Corso di perfezionamento: 2 
punti
Collaborazioni con 
Enti/Università: 1 punto
Corsi di Formazione: 1 punto 
(minimo 2)

Incarichi di 
FF.SS./Referenti/Responsabili di 
progetto (Organigramma IC 10)
Max 10 punti

2 punti per ogni incarico 
(ultimi tre anni)

Incarichi di formatore inerenti a:
 nuove tecnologie e 

digitale
 inclusione
 valutazione
 orientamento

Max 10 punti

2 punti per ogni incarico di 
formatore

Incarichi TUTOR progetti 
PON/PNRR
Max 10 punti

2 punti per ogni incarico

 Data _______________________________ Firma ________________________________
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