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OGGETTO:  Avviso  pubblico  di  selezione  rivolto  al  PERSONALE  INTERNO  ATA  ASSITENTE
AMMINISTRATIVO per la realizzazione del c.d. PIANO ESTATE 2025-26
Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale  “Scuola  e competenze” 2021-2027 – Priorità  1  – Scuola  e
competenze (FSE+) - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione A4.4 - Sotto-
azione ESO4.6. A.4.A -Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11/04/2024, n.72 e
del 22 maggio 2025, n.96 –Avviso Pubblico prot.n. AOOGABMI/81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM -2025-308

Codice CUP: B54D25004510007

Progetto: “Piano Estate aa. ss. 2024-2025 e 2025-2026” R_ESTATE AL 10

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e
all'istruzione”;

VISTO il  decreto legislativo 30 marzo  2001,  n.165 recante “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82,  recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il  decreto  legislativo 14 marzo  2013,  n33,  recante  “Riordino della disciplina riguardante il  diritto di
accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il  Decreto  n.  129  del  28  agosto  2018,  “Regolamento  recante  istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo – contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107";

VISTO il  regolamento  (UE)  n.  2021/1057 del  Parlamento  europeo e  del  Consiglio  del  24  giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e
le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna
e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione
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dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente
l’approvazione  del  Programma  nazionale  “Scuola  e  competenze”  2021-2027,  a  titolarità  del  Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

RICHIAMATA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il Programma
“PN  Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo per lo sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita in
Italia”;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 1 Scuola e
competenze  (FSE+),  Obiettivo  specifico  ESO4.6  “Promuovere  la  parità  di  accesso  e  di  completamento  di
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura
della prima infanzia,  attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale,  fino al  livello terziario e
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e
l'accessibilità  per  le  persone  con  disabilità  (FSE+)”  ricomprende  tra  i  suoi  principali  ambiti  di  intervento
“l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico
ESO4.6 – è possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata biennale, iniziative per
studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di approfondimento e rafforzamento
delle competenze, ricreative e, più in generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità,
l’accoglienza e la vita di gruppo;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale è stato definito un
piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO l’Avviso pubblico prot. n.81652 del 23 maggio 2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici” –
Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

VISTA la  delibera  del  Collegio  dei  docenti  n.  70  del  26/06/2025  relativa  all’adesione  e  autorizzazione  alla
presentazione della candidatura nell’ambito dell’Avviso pubblico prot.n. 81652 del 23.05.2025 “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni;

VISTA la  delibera  del  Consiglio  di  Istituto  n.  524 del  30/06/2025 relativa  all’adesione  e  autorizzazione  alla
presentazione della candidatura nell’ambito dell’Avviso pubblico prot.n. 81652 del 23.05.2025 “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni;
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VISTA la candidatura della scrivente Istituzione scolastica n.16152 del 13/06/2025;

VISTA la Nota auotrizzativa del MIM Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n.510 del 10/02/2025 con la quale è stato approvato il Programma
Annuale per l’E.F. 2025;

VISTO il Decreto assunzione a bilancio Prot. n. 5583 del 30/06/2025;

VISTA la Disseminazione Prot. n. 5620 del 01/07/2025;

VISTA la Nomina del RUP Prot. n. 5645 del 03/07/2025

DISPONE

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.
a) assistenti amministrativi da impiegare per:

- Avvisi/bandi, supporto a tutor ed esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale
delle stesse;
- Ordini di acquisto/tramite MEPA, Fatturazione, documentazione e controlli aziende.
-  Supporto  amministrativo-contabile:  rendicontazione,  istruttoria/  liquidazione  cedolini,  Anagrafe  e
pratiche fiscali e contributive;
 - Protocollazione e gestione candidature, nomine, archiviazione per immagini e archiviazione digitale del
progetto e alla conservazione documentale

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di CIRCA:

a) n° 220 ore circa complessive per il personale amministrativo;
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni  di  chiusura del
progetto e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta/e dovrà:
Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti  con i docenti/discenti e nella registrazione delle
attività didattiche;
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione
delle attività didattiche;
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici.

Art. 5 Presentazione disponibilità
Gli interessati  dovranno far pervenire istanza,  debitamente firmata,  secondo l’allegato modello A corredato da
copia documento identità e allegato B entro le ore12:00 del 27/03/2026 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio
DSGA di questa Istituzione Scolastica.
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Art. 6 Affidamento dell’incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare le
esigenze  di  servizio  e  quelle  personali  nel  rispetto  dei  principi  di  trasparenza  rotazione  e  pari  opportunità.
L’incarico verrà affidato anche in presenza di una sola istanza pervenuta per ciascuna tipologia.

Art. 7 Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon
andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.

Art. 8 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 10 giorni dalla proposta di incarico.

Art. 9 Pubblicità
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, il presente Avviso è pubblicato all’albo on line
dell’Istituzione scolastica www.ic10bo.edu.it, nonché nell’Amministrazione Trasparente Sezione Personale - Procedure
di nomina personale ai sensi del D.Lgs.165/2001.

Art. 10  Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I  soggetti  individuati  secondo  le  modalità  e  la  procedura  sopradescritta,  dovranno  attenersi  agli  obblighi  di
condotta,  per  quanto  compatibili,  previsti  dal  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  del  Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Art. 11 Trattamento dei dati personali 
Con  riferimento  al  trattamento  di  dati  personali,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)  2016/679  del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo n. 10 di Bologna,Via Zacconi, 11 – 40127 Bologna al
quale  ci  si  potrà  rivolgere  per  esercitare  i  diritti  degli  interessati,  scrivendo  all’indirizzo  PEC:
boic853007@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come DPO, è: NetSense S.r.l. nella
persona dell’ing. Renato Narcisi con sede legale in via Novaluce 38, a Tremestieri Etneo (CT)
Partita IVA 04253850871 email aziendale: info@netsenseweb.com PEC aziendale: netsense@pec.it PEC person-
ale: renato.narcisi@arubapec.it
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 
Modalità del trattamento
 Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni  di  raccolta,  registrazione,  organizzazione,  conservazione,  consultazione,  estrazione,  utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
 Destinatari del trattamento

4

BOIC853007 - AA141DA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002500 - 19/03/2026 - VI.3 - I

Documento firmato digitalmente da Elisabetta Morselli ai sensi del CAD e norme connesse

http://www.ic10bo.edu.it/
mailto:bomm004003@istruzione.it
mailto:renato.narcisi@arubapec.it
mailto:netsense@pec.it
mailto:info@netsenseweb.com
mailto:boic853007@pec.istruzione.it
http://www.ic10bo.edu.it/


Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 10

Scuola dell’Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di primo grado - Scuola in ospedale
Via Ermete Zacconi, 11 – 40127 Bologna

Tel. 051/364967 - 051/374673
email: boic853007@istruzione.it

pec: boic853007@pec.istruzione.it
web: www.ic10bo.edu.it

CF 91201230371- Cod. mecc. BOIC853007

 Il  trattamento  dei  dati  è  svolto dai  soggetti  autorizzati  di  questo Istituto scolastico,  che agisce sulla  base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo.
 Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati 
Gli  interessati  hanno il  diritto  di  ottenere  dall’Istituzione  scolastica,  nei  casi  previsti,  l'accesso  ai  propri  dati
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi  al  trattamento  (artt.  15  e  ss.  del  Regolamento  (UE)  2016/679),  presentando  istanza  all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
 Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali,  come  previsto  dall’art.  77  del  Regolamento  stesso,  o  di  adire  le  vie  legali  nelle  opportune  sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 12 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico, Elisabetta
Morselli. 

Art. 13 Pubblicizzazione della procedura di selezione
 Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica e in amministrazione trasparente.

Art. 14 Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti. 

ALLEGATI al presente Avviso pubblico: 
• Allegato A – Domanda di partecipazione; 
• Allegato B – Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità

La Dirigente Scolastica
Elisabetta Morselli
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