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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 10
Senola dell' Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di primo grado - Scuola in ospedale
Via Zacconi, 11 — 40127 Bologna
Tel. 051/364967 - 051/374673
email: boic853007@istruzione.it
pec: boic§53007 @pec.istruzione.it

web: www.ic10bo.edn.it
CF 91201230371- Cod. mecc. BOIC853007

All’Albo

Al Sito WEB dell'istituto
Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Avviso pubblico rivolto a personale esterno per 1’individuazione di un ESPERTO per
la realizzazione del “Laboratorio Teatrale” presso la scuola secondaria di I grado Besta.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n.2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
Lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Igs n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO TPart. 17 commi 1 e 2 del D.lgs n.36/2023 secondo il quale “Prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con
apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e
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1 criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.

In caso di affidamento diretto, I’atto di cui al comma 1 individua 1’oggetto, I’'importo e il
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari,
a quelli inerenti alla capacita economico finanziaria e tecnico-professionale.

VISTE le Linee guida Anac n. 4 del 01/03/2018;
VISTO il Regolamento interno di Istituto per le attivita negoziali,

VERIFICATO che non sono presenti nell’organico d’istituto docenti esperti per il quale si sta
procedendo alla presente selezione;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica intende attuare nell’a.s. 2025-2026 il
“Laboratorio Teatrale” previsto dal PTOF;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del contraente cui conferire
contratto di prestazione d’opera;

PRESO ATTO che in Consip e nel Mepa non sono presenti servizi di interesse.
EMANA

Il seguente avviso di selezione per I’individuazione di un esperto esterno in possesso di specifiche
professionalita operanti nell’ambito delle discipline dello spettacolo, per la realizzazione del
“Laboratorio Teatrale”, da realizzarsi presso la sede presso la sede dell’Istituto Comprensivo n.10
sito in via Zacconi,11.
Il presente avviso, pubblicato sul sito istituzionale www.iclObo.edu.it, in esecuzione della
determinazione della Dirigente Scolastica prot. 166/V1L.3 del 12/01/2026, ¢ da intendersi finalizzato
alla ricezione di candidature per i servizi sopra descritti.
L’aggiudicazione potra avvenire anche in caso di ricezione di una sola candidatura.
L’istituto si riserva di interrompere o sospendere il procedimento avviato in qualsiasi momento per
sopraggiunte ragioni di sua esclusiva competenza senza che i soggetti possano vantare alcuna
pretesa.

ART.1
Ente Appaltante:
ISTITUTO COMPRENSIVO N.10 di Bologna - C.F. 91201230371

ART.2
Obiettivi e finalita’:
L’esperto avra il compito di realizzare le attivita formative e sara responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei
partecipanti. L’esperto esterno dovra affiancare la docente responsabile nella guida e regia del
laboratorio teatrale finalizzato alla restituzione di un lavoro finale, coinvolgendo i partecipanti al
laboratorio in tutte le fasi creative.

Il laboratorio si basera su tre sezioni:
"1 Propedeutica teatrale;

] Improvvisazioni;

U] realizzazione della messa in scena;
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Il progetto tendera alle seguenti finalita:

] Potenziare la capacita espressiva di tipo gestuale e verbale.

"1 Saper rapportare se stessi agli altri ed all’interno di uno spazio e di un gruppo;

I Favorire la socializzazione e lo spirito di gruppo.

"1 Educare alla spontaneita ed alla libera espressione.

] Favorire una ricerca creativa personale per una conoscenza piu profonda di s¢ e delle proprie
Capacita.

] Leggere, comprendere, interpretare e reinterpretare un testo teatrale;

"1 Arricchire il bagaglio culturale.

ART. 3
Destinatari del Progetto — Periodo di svolgimento:
I corsi si svolgeranno in orario curricolare con n. 15 incontri da 2 ore per un totale di 30 ore, con
cadenza settimanale.
Gli allievi coinvolti saranno gli alunni della scuola secondaria di I grado Besta;

Periodo di Realizzazione:
Il progetto verra realizzato da febbraio 2026 a maggio 2026.

ART. 4
Requisiti per ’ammissione alla Selezione:
La partecipazione all’avviso ¢ riservata a Esperti Esterni in possesso dei seguenti requisiti:
- Esperienza pluriennale di collaborazione con le scuole in attivita di docenza/formazione rivolte a
studenti di scuola secondaria di secondo grado;
- Esperienze di attivita precedenti, anche da autocertificare, svolte in progetti simili;
- Attivita pluriennale in produzione di spettacoli e organizzazione di stagioni teatrali comprovate da
idonea documentazione.

Tabella valutazione titoli: max 80 punti.

Tabella di valutazione Punteggio

Laurea specifica del settore/Possesso di

1 titolo di accademia di arte drammatica .
Punti 3
2 | Altra Laurea
Punti |
Attivita svolta come attore o regista in Punti llper ogni espetienza
3 ambito teatrale ¢/o cinematografico professionale
g MAX 10
4 Produzione di spettacoli teatrali Punti 1 per ogni produzione
nell’ambito di Opere del teatro classico MAX 10
Esperienza documentata di esperto in Punti 5 per ogni progetto
5 | Progetti PON/POR/POF/ PNRR
inerenti il Teatro MAX 15

Punti 5 per ogni anno
6 | PNRRIC10

MAX 10
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7 Esperienza di laboratori teatrali presso Punti 3 per ogni anno
I.C. 10 MAX 20
Esperienza di laboratori teatrali presso | Punti 1 per ogni esperienza
8 altri istituti scolastici professionale
MAX 5
Partecipazione a festival e concorsi Punti 1 per ogni esperienza
9 | nazionali e internazionali di teatro professionale
rivolti alle scuole MAX 6
Totali 80
ART. 6

Modalita e Termini di Partecipazione

I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione tramite posta elettronica
(boic853007@jstruzione.it) o brevi manu presso la segreteria dell’ I.C. N.10 entro e non oltre le ore
11:30 del 19/01/2026.

Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata.

La domanda dovra riportare la dicitura SELEZIONE ESPERTO ESTERNO di “Laboratorio
Teatrale” e dovra essere indirizzata alla Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo n.10 di
Bologna.

Per partecipare al presente avviso occorrera presentare l|’istanza di partecipazione, redatta
ESCLUSIVAMENTE sui seguenti modelli:

1. Istanza di partecipazione a firma del titolare o del rappresentante legale corredata da fotocopia di
un documento di riconoscimento, pena 1’esclusione (All. A)

2. Scheda di autovalutazione degli esperti con allegato il curriculum delle persone fisiche che
effettueranno la prestazione corredate da fotocopia di un documento di riconoscimento (All. B);

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.

ART. 7
Cause Di Esclusione
Saranno escluse le istanze di selezione:
» pervenute dopo la data e I’orario di scadenza: fara fede la data di ricezione;
* pervenute a mezzo mail non certificata;
» prive della firma del rappresentante legale sugli allegati;
» prive della copia del documento d’identita dell’interessato in corso di validita;
» prive degli allegati richiesti;
 presentate da operatori economici per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui
all’articolo 94-95 del D.Lgs 36/2023, accertata in qualsiasi momento € con ogni mezzo;

ART. 8
Modalita di attribuzione, di Pubblicizzazione e Impugnativa
L'Amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle
domande in seguito al presente avviso.
Le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da un'apposita
commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, che procedera alla verifica del possesso dei
requisiti richiesti e successivamente alla valutazione con 1’assegnazione di un punteggio, secondo i
parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una graduatoria in base alla quale verra affidato
il servizio.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della www.ic10bo.edu.it nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.
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La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva ed avra validita per il periodo di realizzazione del progetto.

In caso di parita di punteggio, la commissione esaminatrice dei curricula si riservera di fare una
valutazione della pertinenza delle esperienze pregresse dei candidati con il percorso da svolgere.
Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potra convocare gli interessati per un colloquio.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali.

ART.9

Perfezionamento d’Incarico-Condizioni Contrattuali e Finanziarie

Al candidato selezionato sara conferito un contratto di prestazione d’opera occasionale.
L’esperto dovra dichiarare di prestare la sua attivita senza riserve e secondo il calendario definito
dall’Istituzione scolastica, in orario extracurriculare.

ART. 10
Importo dell’ Affidamento
L’importo stimato per I’attivita di docenza ¢ cosi determinato: n. 30 ore con compenso orario di
€20,00 complessive onnicomprensivi di ogni onere e ritenute, nell’ambito del tetto massimo
previsto per il progetto, pari a €600,00 (seicento/00). Si precisa, inoltre, che il pagamento sara
commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, risultanti dal registro delle attivita, stante la
presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo.
Tutela della privacy: Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno esprimere il loro
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e
la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e
raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono
rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’istituto.
Pubblicizzazione e diffusione: Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’ Albo
online e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica.
Disposizioni finali: Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma
regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.
I1 Responsabile del Trattamento dati ¢ la Dirigente Scolastica Elisabetta Morselli.

Il Dirigente Scolastico
Elisabetta Morselli



