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UNIONE EUROPEA MIUR

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 10
Scuola dell Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di primo grado - Scuola in ospedale -
Viale Aldo Moro, 31 — 40127 Bologna
Tel. 051/364967 - 051/374673  Fax 051/361168
email: boic853007(@istruzione.it
pec: boic853007 @pec.istruzione.it
web: www.ic10bo.edy.it
CF 91201230371- Cod. mecc. BOICE53007

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo n.10
Viale Aldo Moro,31

40127- Bologna

e-mail: boic853007@istruzione.it
e-mail: boic853007 @pec.istruzione.it

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I- Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Asse I- Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3-Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023
- Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e
degli studenti provenienti dall' Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento
delle competenze chiave, in attuazione del Decteto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023
(CARE).

CNP: 10.1.1A-FSEPON-EM-2023-87
CUP: 34C23000560007

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALI’AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO

11/1a sottoscritto/a, ,nato/aa il
e residente in alla via/P.zza
n. ,
Codice Fiscale , P.IVA , telefono
, cellulare , inditizzo e-mail
PEC
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione interna di Esperto per il progetto “CARE” per i seguenti moduli: Teatrando
s’impara Seconda Edizione e Prepariamoci per le medie! A tal fine dichiara:

- di essere cittadino

- di avere il godimento dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti;

- di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti disciplinari in corso;

- di essere consapevole che il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per
cui si richiede P'attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella
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- di essere consapevole che non saranno presi in considerazione titoli o esperienze professionali per 1 quali il

candidato stesso non abbia richiesto attribuzione di punteggio all’ interno dell’apposita scheda;

- di avere diritto all’attribuzione del punteggio come segue:

Tabella 1 (titoli culturali)

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO DA AUTO
ATTRIBUIRE VALUTA
ZIONE
Laurea specifica per la tipologia di intervento 10 pt per lauree

magistrali evecchio
ordinamento 6 pt per
laurea triennale

Laurea non specifica

5 pt per lauree magistrali e
vecchioordinamento3 pt per
laurea triennale

Diploma specifico 11 grado 2 pt
(valutato solo se in assenza di laurea)
Diploma non specifico II grado (valutato 1pt

solo se in assenza di laurea)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento

1 pt per ogni pubblicazione -
max 5pt

Master universitario coerente con la tipologia di
intervento

3 pt per titolo - max 2 titoli

Dottorato di ricerca coerente con la tipologia di
intervento

5 pt per titolo - max 2 titoli

Altro titolo universitario coerente con la tipologiadi
intervento

1 pt per titolo - max 2 titoli

Abilitazione alla libera professione/isctizione adalbo
professionale coerente con la tipologia di
intervento

3 pt per titolo

Corst di perfezionamento post-laurea coerenti con
la tipologia di intervento

2 pt per titolo - max 2 titoli

Abilitazione all'insegnamento per classe di
concorso coerente con la tipologia di intervento

3 pt per titolo

Certificazione coerente con la tipologia di
intervento

2 pt per titolo - max 5 titoli

Corsi di formazione della durata di almeno 20 ore,con
attestato finale

1 pt per titolo - max 2 titoli

Certificazioni linguistiche/ informatiche
(Valutabili solo se coerenti con la tipologia di
intervento)

1 pt per titolo

Tabella 2 (titoli professionali)

TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO DA
ATTRIBUIRE

Docenza universitaria coerente con la tipologia di
intervento

3 pt per ogni anno
accademico -max 12 pt

Docenza in scuole di ogni ordine e grado coerentecon la
tipologia di intervento

2 pt per ogni anno scolastico
- max10 pt

Attivita professionale (libera professione e/o
attivita subordinata) coerente con la tipologia di
intervento

3 pt per ogni attivita - max 12 p

Attivita di formatore per scuole, reti di scuole o
istituzioni coerente con la tipologia di intervento

2 pt per ogni tipologia di
attivita -max 10 pt
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Esperienze di collaborazione con istituti scolasticinella 3 pt per ogni tipologia di
conduzione e/o direzione/organizzazione di attivita -max 15 pt
progetti simili a quello per cui si concorre

Esperienze di collaborazione con altti enti pubblicie/o 2 pt per ogni tipologia di
privati nella conduzione e/o attivita -max 10 pt
direzione/organizzazione di progetti simili a quelloper
cui si concorre

11/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 come modificato dal Regolamento Europeo n.
2016/679 e dal D. Lgs. n. 101/2018 e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

codesta amministrazione al trattamento, anche con I'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti
dal sottoscritto; prende inoltre atto che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso
ai propri dati personali previsti dalla suddetta normativa

Allega alla presente:

1) curriculum vitae in formato europeo aggiornato, datato e sottoscritto;

2) copia documento di identita in corso di validita;

3) eventuali altri documenti utili alla valutazione ed all’attribuzione del punteggio (elencare).

Luogo e data, In fede
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