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omprensivo n° 7;_

Scuola dell’Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di Primo Grado “L. Orsini”
Cod. Fisc.: 82003750377 — Cod. Min: BOIC85600P — Cod. IPA: UFGRJC

e-Mail: boic85600p@istruzione.it - e-Mail pec: boic85600p@pec.istruzione.it

Via Vivaldi n° 76 — 40026 IMOLA (BO)

Tel. 0542 685100 — Fax 0542 684967

SitoWeb: www.ic7imola.edu.it

Ai Sigg. Genitori
e p.c. All'Ufficio Scuole - Comune di Imola
LORO SEDI
Oggetto: Azione di sciopero - Sezione Scuola.
Sciopero per la giornata del 25 settembre 2023
Ai genitori - Plesso SECONDARIA ORSINI

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del

12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10 In riferimento allo sciopero in oggetto, si comunica quanto segue:

Ministero dell'istruzione e del merito
Ufficio di Gabinetto del Ministro

Unita Relazioni Sindacali

Scheda informativa ad uso delle Istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione
previsti dall'Accordo del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Sciopero generale per l'intera giornata del 25 SETTEMBRE 2023 proclamato da C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)

. % Rappresentativitaa | % voti nella scuola . - .
A { Ti D ] N
zione proclamata da livello nazionale (1) perle elezioni RSU ipo di sciopero urata dello sciopero ote
C.S.L.E. / GENERALE Intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

Sciopero di tutte le categorie pubbliche.

Motivazione dello sciopero proclamato da C.S.L.E.

1) Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e di 300 euro al personale ATA come da standard europeo;

2) lintroduzione dei buoni pasto per il personale scuola;

3) I'abrogazione della somma di 400 euro per i docenti meritevoli;

4) l'inserimento dell’aumento degli organici dei docenti ATA nei provvedimenti legislativi;

5) contro il regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari inseriti in GPS;

6) l'integrazione ATA dell’organico aggiuntivo;

7) I'abolizione dei vincoli sulla mobilita dei docenti;

8) per tutti i docenti e per tutto il personale ATA in servizio, che con grande impegno proseguono il proprio lavoro in edifici
fatiscenti, in aule sopraffollate, sommersi da carichi di lavoro e responsabilita sempre maggiori, a fronte di un salario del tutto
insufficiente a colmare i rincari dovuti all’inflazione e alla guerra;

9) la modifica dei nuovi profili ATA per essere inseriti in 3/ fascia di Istituto al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.

Firmato digitalmente da ROSSANA NERI
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Precedenti azioni di sciopero

a.s data Tivo di sciopero solo con altre sigle % adesione % adesione
- P P sindacali nazionale (2) | nella scuola
2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64
2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22
2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6
2022-2023 25/02/2023 nazionale X - 0,34
Azione proclamata % Rappresentativita a % voti nella scuola L Durata dello
. . . Tipo di sciopero X Note
da livello nazionale (1) per le elezioni RSU sciopero
C.S.L.E. non rilevata nazionale scuola fntera
giornata

SERVIZI GARANTITI O DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che nella giornata di sciopero del 25 settembre 2023 /'attivita
didattica presso la Scuola Secondaria di I° grado “L. Orsini” NON subira alcuna variazione.

NOTE

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Rossana Neri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo ¢ la firma autografa

Firmato digitalmente da ROSSANA NERI
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