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OGGETTO: INTERPELLO N.17 SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE PER
SUPPLENZA DAL 20/01/2025 AL 21/01/2025 PER 24 ORE SETT.LI

Si comunica che, per I’esaurimento della graduatoria di istituto (comprese viciniore) per
I’insegnamento alla SCUOLA PRIMARIA, posto comune, questa Istituzione scolastica, ai
sensi dell’art. 13, comma 23 dell’O.M. n. 88/2024, deve provvedere al conferimento, fuori
graduatoria, di una supplenza avente le seguenti caratteristiche:

a) Inizio 20/01/2025 e termine 21/01/2025
b) Orario settimanale per 24 ore sett.li
c) Sede diservizio Primaria B. Bizzi

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 11:00 del 20/01/2025 la
propria disponibilita al conferimento della supplenza, al seguente link allegando:

1) Modulo di presentazione candidatura (da scaricare)

2) Allegato b griglia di autovalutazione (da scaricare)

3) Curriculum professionale

4) copia del proprio documento di identita.

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati,
secondo il seguente ordine di priorita di TITOLO DI ACCESSO (in ordine numerico
1°,2°,3°,4°) e previa comparazione dei punteggi come di seguito riportato:

I1 conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente al recapito fornito
dall’aspirante. La supplenza dovra essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovra
avvenire entro 1’orario indicato, comunque non inferiore ad un’ora dall’accettazione.

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14
dell’O.M. n. 88/2024.



https://interpelloweb.it/interpelli-supplenze/istituto/boic85600p/
https://drive.google.com/file/d/1mFJtwla5qbHaMQb7nXV9dguitS0JoFRG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Pj3kq_tMLxMlYn8nPvd_YCEOZH8xGqKh/view?usp=sharing
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L’informativa sul trattamento dei dati personali ¢ disponibile al link.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Rossana Neri
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa

1 (o) Possesso della laurea magistrale in Scienze della formazione primaria con
attribuzione del seguente punteggio:

Titolo di | pyntj 20 voto 110 e lode

accesso Punti 15 voto 110

Punti 10 voti da 100 a 109

Punti 5 voti da 90 a 99

Titoli Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati in

aggiuntivi | aggiunta anche i seguenti titoli:

1) seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno
pt. 5;

2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master su temi pertinenti pt. 2 (max.2);

4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max 4pt.)

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati se in una stessa scuola), per la
medesima tipologia di posto pt. 6 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati all’interno della stessa scuola), per altra
tipologia di posto pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre
mesi continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a I’aspirante
1) che abbia gia svolto servizio di insegnamento nella scuola in
intestazione;
2) con piu servizio di insegnamento;



https://cspace.spaggiari.eu/pub/BOME0035/Privacy%20aggiornata%2023-24/firmato_1684749868_informativa_personale.pdf
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3) aspirante piu giovane per eta.

20 Iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze
della formazione, avendo gia conseguito almeno 90 CFU, con attribuzione

Titolo di | del seguente punteggio:

accesso Punti 20 da 151 CFU

Punti 15 da 101 a 150 CFU
Punti 10 da 91 a 100 CFU
Punti 5 =90 CFU

Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati in

Titoli aggiunta anche 1 seguenti titoli:
aggiuntivi 1) seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno
pt. 5;

2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master/specializzazioni universitarie su temi pertinenti pt. 2;

4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt.5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola ), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi o
frazionati all’interno della stessa scuola ), per altra tipologia di posto
pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a I’aspirante:

1) che abbia gia svolto servizio nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio;

3) aspirante piu giovane per eta.

30 Possesso di laurea magistrale in psicologia, pedagogia, scienze
dell’educazione o discipline affini con attribuzione del seguente punteggio:
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Titoli di
accesso Punti 20 voto 110 e lode
Punti 15 voto 110
Punti 10 voti da 100 a 109
Punti 5 voti da 90 a 99
Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati
Titoli in aggiunta, anche i seguenti titoli:
aggiuntivi 1) seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno

pt. 5;

2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master/ specializzazione universitaria su temi pertinenti pt. 2;

4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi o
frazionati all’interno della stessa scuola), per altra tipologia di posto
pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare);

A parita verra selezionato/a I’aspirante:

1) che abbia gia svolto servizio nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio;

3) aspirante piu giovane per eta.
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4°
Titoli di
accesso

Possesso di altri titoli di studio nel seguente ordine di priorita:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

laurea triennale in psicologia, pedagogia, scienze dell’educazione
o discipline affini;

laurea magistrale in discipline differenti da quelle di cui al punto
n. 1);

laurea triennale in discipline differenti da quelle di cui al punto n.
1);

diploma di scuola secondaria di secondo grado magistrale, liceo
socio psico pedagogico o delle scienze sociali vecchio ordinamento;
diploma di scuola secondaria di secondo grado liceo delle scienze
umane;

diploma di scuola secondaria di secondo grado altri percorsi
liceali;

percorsi ITS postdiploma;

diploma di scuola secondaria di secondo grado percorso tecnico;
diploma di scuola secondaria di secondo grado percorso
professionale.

Ferma restando la suddetta priorita, si attribuiranno i seguenti punteggi:

laurea:

Punti 20 voto 110 e lode
Punti 15 voto 110

Punti 10 voti da 100 a 109
Punti 5 voti da 90 a 99

diploma n.o.

Punti 20 voto 100 ¢ 100 e lode
Punti 15 voto da 99 a 90

Punti 10 voti da 89 a 75

Punti 5 voti da 74 a 60

diploma v.o.

Punti 20 voto 60/100
Punti 15 voto da 59 a 50
Punti 10 voti da 49 a 40
Punti 5 voti da 39 a 36

Titoli
aggiuntivi

Per ciascun aspirante rispetto alla priorita tra titoli sopra indicata, saranno
valutati, in aggiunta, anche i seguenti titoli:

)]
2)
3)
4)
5)
6)

seconda laurea magistrale o specializzazione su sostegno pt. 5;
seconda laurea triennale pt. 3;

master/specializzazione universitaria su temi pertinenti pt. 2;
certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

esperienza di servizio come segue:
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- per ciascun servizio di insegnamento nell’Istituto in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max I periodo per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 periodo per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi o
frazionati all’interno della stessa scuola), per altra tipologia di posto
pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a I’aspirante

1) che abbia gia svolto servizio di insegnamento nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio di insegnamento;

3) aspirante piu giovane per eta.




