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Al'Area Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per
la selezione del personale ATA INTERNO in qualita di figura di supporto al progetto
PNRR Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e
insegnanti. — Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-31238 - Titolo siSTEMa IC7 — Nuove competenze
e nuovi linguaggi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |l Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla
legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo
complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimentr”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, l'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
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VISTO nello specifico il progetto PNRR - Azioni di integrazione, all’interno dei curricula
di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare
le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle
competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. — linea di investimento
M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - finanziato dall’'Unione
Europea — Next Generation EU,;

VISTO il Decreto del Ministero dell’'lstruzione D.M. 65 del 12 aprile 2023 con il quale &
stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 100.767,75 per la
realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito Prot. 132935 del 15/11/2023, con
la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento
M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi;

VISTE e delibere degli OO.CC. relative alladozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto siSTEMa IC7 presentato in data 2447 del 07/02/2024 attraverso la
piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 26/02/2024 ¢& stato rilasciato in piattaforma l'accordo di
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione
per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 2447 del 05/03/2024;
VISTE le FAQ specifiche emanate dal MIM;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte
al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

PRESO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario
e/o nei compiti istituzionali del personale ATA;

RITENUTO quindi di poter autorizzare le “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso,
nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, relativamente al progetto
sopra indicato;

ACCERTATO che per l'attuazione del Progetto occorre selezionare il personale ATA
INTERNO di supporto per lo svolgimento specifico dei percorsi formativi,
laboratoriali e co-curricolari.

VISTO Trart. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO Tlavviso di selezione prot. 6001 del 25/05/2024 relativo all'oggetto;
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CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso suddetto, sono pervenute le
seguenti candidature, rispettivamente:

- n. 1 candidatura per lo svolgimento dell'incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
assunta al prot.6053 27/05/2024;

- n. 1 candidatura per lo svolgimento dell’'incarico di ASSISTENTE TECNICO assunta
al prot.6120 — 28/05/2024,

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei
candidati, nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e
sulla base delle esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate.

Pertanto, vista 'unicita delle candidature pervenute per le rispettive figure oggetto dell’avviso
di selezione,
DECRETA

di approvare la seguente graduatoria di merito assegnando le rispettive figure previste
dall’avviso relativo in oggetto al personale di seguito indicato:

- Assistente Tecnico: unico candidato RANGO ANTONIO;
- Assistente Amministrativo: unico candidato FALCETTA RICCARDO.
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita

legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web https://www.ic7imola.edu.it
dell’istituzione scolastica.

La Dirigente Scolastica
F.to Dott.ssa Rossana Neri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i.e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo ¢ la firma autografa
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