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Sigg./re docenti Scuola Secondaria IC7

Sigg./re genitori Scuola Secondaria IC7

Oggetto: Indicazioni in merito alla nuova valutazione del comportamento nella scuola
secondaria di | grado

La legge 1° ottobre 2024, n. 150 e il successivo decreto ministeriale 9 gennaio 2025, n. 3 hanno

definito NUOVE modalita per la valutazione del comportamento degli alunni delle classi della scuola
secondaria di | grado.

A decorrere infatti dalla valutazione di fine anno scolastico 2024/2025, la valutazione del
comportamento degli alunni della scuola secondaria di primo grado sara espressa con voto in decimi.

Il voto attribuito al comportamento degli alunni in sede di scrutinio finale e riferito all’intero anno
scolastico.

In sede di scrutinio finale, inoltre, il consiglio di classe deliberera la non ammissione alla classe

successiva o all’esame di Stato per gli alunni a cui e attribuito un voto di comportamento
inferiore a sei decimi.

Sara cura del Collegio articolato, di prossima convocazione, recepire il dettato normativo con
I’approvazione di idonea rubric di valutazione.

La Dirigente Scolastica

F.to prof.ssa Rossana Neri
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c¢. 2 D.lgs 39/93
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https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2024;150#:~:text=livelli%20di%20apprendimento.-,A%20decorrere%20dall'anno%20scolastico%202024%2F2025%2C%20la%20valutazione,dei%20livelli%20di%20apprendimento%20raggiunti.
https://drive.google.com/file/d/1Q8RIGgDd7k7oxkjijFR6FtzGRWdZcCij/view?usp=sharing
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