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ALLEGATO A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALEINTERNO-
COLLABORAZIONE PLURIMA ART.35 - ESTERNO - Azione: ESO4.6.A4 — Inclusione e contrasto alla dispersione
scolasticaSottoazione: ESO4.6.A4.D — Orientamento - Titolo: Conosci te stesso IC 7! 25/26 — CUP B54D25001210007

MODULO: 88089 — Orientamento per scuole secondarie di primo grado (Trovarsi fra colori e parole)

Il/La sottoscritto/a (cognome e Nome) nato/a a
prov. ( ) il
C.F. Residente a
( ) in via/piazza n. civ. in servizio presso codesta
istituzione scolastica in qualita di (indicare solo per incarico interno)
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione in intestazione per la seguente mansione: (barrare una delle seguenti
opzioni):

PROFILI RICERCATI - MODULO 88089 CANDIDATURA
INCARICO INTERNO:
« N.1 ESPERTO - 13 ORE O
« N.1ESPERTO - 9 ORE O
« N.1 ESPERTO - 8 ORE l
« N.1.TUTOR -17 ORE O
¢ N.1.TUTOR-13 ORE 0
INCARICO *COLLABORAZIONE PLURIMA ART.35 - ESTERNO:
*inserire scuola di attuale servizio (solo per collaborazione plurima)
«  N.1 ESPERTO - 13 ORE O
« N.1 ESPERTO - 9 ORE O
« N.1 ESPERTO -8 ORE O
¢+ N.1.TUTOR-17 ORE O
+ N.1.TUTOR - 13 ORE 0

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 quanto segue:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e indirizzo posta elettronica ordinaria:

e numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le


https://nuvola.madisoft.it/file/api/public-file-preview/BOIC85600P/e2612f1a-b97d-452d-90bb-401dff11058b
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comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell’'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il/la
sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in intestazione e, nello specifico, di possedere
guanto auto-valutato nelle seguente tabella:

Tabella Criteri di selezione:

Criteri di valutazione Punteggi

Punti autovalutati

Anzianita di servizio

(ruolo) nel segmento Dalas anni:‘6 punti §
, Da 6 a 10 anni: 10 punti -
d’interesse Max 14 .. . .
. Da 11 anni in poi: 14 punti
punti
Da 66 a 98/110: 2 punti
Laurea magistrale o Da 99 a 110/110: 4 punti
equipollente Max 6 110/110 e lode: 6 punti
punti (Il criterio non si applica ai candidati Tutor privi di
laurea)
Dottorato di Ricerca: 2 punti (max 1) Master I/
Livello: 1 punto (max 1) Corso di perfezionamento:
Titoli culturali Max 6 1 punto (max 1) Collaborazioni con Enti
punti Formativi/Universita (almeno trimestrale): 0,5

punti (max 2) Corsi di formazione documentati
(min. 25 ore): 0,5 punti (max 2)

Esperienza come
ESPERTO in progetti
PON/PNRR/PNSD Max
6 punti

2 punti per ogni esperienza documentata (max 3)

Esperienza come
TUTOR in progetti
PON/PNRR/PNSD Max
3 punti

1 punto per ogni esperienza documentata (max 3)

Certificazioni 1 punto per ogni certificazione (max 3)
informatiche

riconosciute Max 3

punti




Docente INTERNO
autore/coautore del
progetto Max 10 punti
(solo interni)

PUNTEGGIO MASSIMO 38 punti (48 punti per docenti interni autori del progetto)

10 punti (riservato esclusivamente al personale
interno all’lstituto che abbia contribuito alla
stesura del progetto)

edi:

1. Oavere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. [avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. [non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. [possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
5. Onon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

[Inon essere sottoposto/a a procedimenti penali;
[Inon essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

CInon essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

L o0 N o

Clnon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

10. [Inon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente quanto segue:
- Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

- Curriculum Vitae contenente una autodichiarazione di veridicita dei dat i e delle informazioni

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Imola,

Firma del Candidato
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