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Prot. (Vedi segnatura) Data (Vedi segnatura)

Ai Sigg. Genitori
e p.c. All’Ufficio Scuole - Comune di Imola
LORO SEDI

Oggetto: Azione di sciopero - Sezione Scuola - Sciopero per la giornata del 06 ottobre 2023
Regolare svolgimento attivita didattica per tutti i Plessi dell’l.C.7

VISTO I’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta

Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10, In riferimento allo

sciopero in oggetto, si comunica quanto segue:

E’ indetto sciopero generale per l'intera giornata del 06 OTTOBRE 2023 proclamato da SISA. (Sindacato
Indipendente scuola e ambiente)

Azione % . % voti nella Tipo di Durata dello Note
proclamata da Rap?resrentatlwt scucfla Per le sciopero sciopero
a alivello elezioni RSU
nazionale (1)
SISA / GENERALE Intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

Sciopero di tutte le categorie pubbliche

Personale Docente, Dirigente e ATA, di ruolo e pracario, in Italia e all'estero.

Motivazione dello sciopero proclamato da SISA

1)

Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva sul modello
Universitario da parte del collegio docenti, scegliendo tra un suo membro, con laurea magistrale e ed
almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o revocabile ogni biennio;

assunzione di tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis;
immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall’infanzia alle scuole
secondarie di secondo grado;

assunzione su tutti i posti vacanti per tutti gli ordini di scuola del personale ATA, con valore bastevole del
diploma di licenza media per i collaboratori scolastici;

concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo,
anche se privi di laurea magistrale;

recupero immediato dell’inflazione manifestatasi in questi mesi, producendo con aumenti degli stipendi
almeno del 20%, vedasi paniere delle associazione dei consumatori;
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7) introduzione dello studio arabo russo e cinese nelle scuole secondarie superiori;

8) ope legis per il pensionamento volontario a partire dall.a.s. 2024/25 del personale della scuola
docente e ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta per tutte e
tutti coloro che abbiano almeno trent’anni di servizio e di contributi, senza vincoli anagrafici;

9) Avanziamo inoltre richiesta di totale revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei
60 CFU che foraggiano il mercato dei titoli, ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione
professionale, contro il blocco della mobilita che deve essere libera come in tutti i paesi dell’Unione
Europea, abolizione della Scuola di Alta Formazione.

Precedenti azioni di sciopero
con altre % adesione nazionale
a.s. data Tipo di solo sigle (2)
sciopero sindacali
2022-2023 23/09/2022 Intera - X 0,64
giornata
2022-2023 18/11/2022 Intera X - 0,58
giornata
2022-2023 08/03/2023 Intera - X 0,98
giornata
Azione % Rappresentativita % voti nella L Durata
p p Tipo di Note
proclamatada |alivello nazionale (1)  |scuolaper le . dello
. sciopero .
elezioni RSU sciopero
. . intera
SISA 0,01% nazionale giornata
scuola

SERVIZI GARANTITI O DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, si informano i Sigg.ri genitori che nella giornata di
sciopero del 06 ottobre 2023 I'attivita didattica presso tutti i plessi dell’l.C.7 NON subira alcuna variazione.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Rossana Neri
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
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2 Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero
dell'istruzione e del merito



