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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

per il conferimento di incarico di prestazione d’opera intellettuale a esperto orientatore esterno 

Progetto “Conosci te stesso” – Rete di scopo “Orsa Minore” per l’orientamento 3-14 – A.S. 2026/2027 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi del quale le Pubbliche Amministrazioni possono 

conferire incarichi individuali a soggetti esterni, di comprovata specializzazione universitaria, esclusivamente per 

esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio e in presenza dei presupposti di legittimità ivi previsti; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche), artt. 43-47, in materia di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività 

ed insegnamenti; 

VISTA l’adesione dell’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola, quale Scuola Capofila, alla rete di scopo “Orsa Minore” per 

l’orientamento 3-14 e il conseguente progetto esecutivo “Conosci te stesso” per l’A.S. 2026/2027; 

RILEVATA la necessità di individuare una figura professionale in possesso di elevata e specifica qualificazione – laurea in 

Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, corso di perfezionamento universitario annuale in Psicologia del Lavoro ed 

esperienza pluriennale, non inferiore a 10 anni, quale orientatore nel settore dell’orientamento scolastico – necessaria 

alla conduzione dei laboratori previsti dal progetto “Conosci te stesso”; 

ACCERTATA a seguito di apposita ricognizione interna svolta presso l’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola e presso gli 

Istituti aderenti alla rete “Orsa Minore”, l’inesistenza, all’interno dell’Istituzione scolastica e della rete, di figure 

professionali già in servizio in possesso dei requisiti di laurea, formazione post-laurea ed esperienza professionale sopra 

richiamati, e dunque l’assenza, tra il personale interno, della professionalità necessaria allo svolgimento dell’incarico in 

oggetto; 

RITENUTO pertanto necessario procedere al reperimento di tale professionalità mediante ricorso a personale esterno, 

nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità e parità di trattamento; 

EMANA 

il presente Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera intellettuale a un esperto 

orientatore esterno. 

Art. 1 – Premessa e finalità 

L’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola, in qualità di Istituto Scolastico Capofila della rete di scopo del Circondario Imolese 

denominata “Orsa Minore” per l’orientamento 3-14 – costituita ai sensi delle Linee Guida ministeriali di cui al D.M. 

328/2022 e sottoscritta con validità triennale per gli anni scolastici 2026/2029 dagli Istituti Comprensivi n. 1, 2, 4, 5, 6, 7 

di Imola e dagli Istituti Comprensivi di Dozza, Medicina, Castel San Pietro Terme e Borgo Tossignano – indice, per l’anno 

scolastico 2026/2027, il presente Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera 

intellettuale a un esperto orientatore esterno, funzionale alla realizzazione del progetto esecutivo “Conosci te stesso”, 

co-finanziato dal CISS/T del Nuovo Circondario Imolese e dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Imola. 
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Il progetto ha lo scopo di accompagnare gli studenti nello sviluppo di capacità di autoanalisi rispetto a competenze, 

attitudini, potenzialità e interessi personali, superando i limiti dei modelli di orientamento puramente informativi a 

favore di approcci laboratoriali di tipo peer-to-peer, nonché di formare il corpo docente all’implementazione della 

didattica orientativa nell’ambito dei moduli obbligatori ministeriali previsti per la scuola secondaria di primo grado. 

Come attestato in premessa, all’esito della ricognizione interna svolta ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, 

è stata accertata l’assenza, tra il personale in servizio presso l’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola e presso gli Istituti 

aderenti alla rete “Orsa Minore”, di figure professionali in possesso dei titoli di studio, di formazione post-laurea e 

dell’esperienza professionale richiesti per lo svolgimento dell’incarico. Si rende pertanto necessario il ricorso a personale 

esterno mediante la presente procedura selettiva. 

Art. 2 – Oggetto e articolazione dell’incarico 

L’incarico ha per oggetto la conduzione, in qualità di esperto orientatore, dei laboratori di orientamento rivolti alle classi 

degli Istituti aderenti alla rete “Orsa Minore”, secondo la mappatura operativa e il monte ore complessivo definiti dal 

progetto esecutivo, per un totale indicativo di 127 ore di docenza/laboratorio distribuite su 52 classi e circa 1.132 alunni, 

presso le sedi dei rispettivi istituti scolastici aderenti alla rete. 

La durata del modulo laboratoriale per ciascun gruppo-classe è proporzionale al numero di alunni iscritti, secondo i 

seguenti criteri: 

● fino a 20 alunni: modulo di 2 ore; 

● da 21 a 25 alunni: modulo di 2 ore e 30 minuti; 

● oltre i 25 alunni: modulo di 3 ore. 

Il calendario di dettaglio e l’articolazione oraria presso ciascun istituto saranno concordati con il coordinamento del 

progetto in relazione alle esigenze organizzative delle singole scuole aderenti alla rete. 

Art. 3 – Requisiti di ammissione 

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso, alla data di scadenza del presente Avviso, dei seguenti 

requisiti, pena l’esclusione: 

● Diploma di Laurea magistrale (o vecchio ordinamento) in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, 

conseguito presso Università statale o legalmente riconosciuta, con abilitazione all’esercizio della professione 

di Psicologo e iscrizione al relativo Albo professionale; 

● Corso di perfezionamento universitario post-laurea, di durata almeno annuale, in Psicologia del Lavoro (o 

denominazione equipollente attinente all’ambito lavoro/organizzazioni), rilasciato da Università statale o 

legalmente riconosciuta; 

● Comprovata esperienza pluriennale, non inferiore a 10 (dieci) anni, in qualità di orientatore nel settore 

dell’orientamento scolastico (scuola secondaria di primo), maturata presso istituzioni scolastiche, reti di scuole, 

enti pubblici o soggetti privati operanti nel medesimo settore; costituisce titolo preferenziale, valutato ai sensi 

della tabella di cui al successivo art. 5, un’esperienza pari o superiore a 20 (venti) anni; 

● assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi della normativa vigente, 

la stipula di contratti con la Pubblica Amministrazione; 
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● cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea, godimento dei diritti civili e politici, idoneità 

fisica all’esercizio dell’incarico. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda e saranno 

autocertificati dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, fatti salvi i successivi controlli da parte 

dell’Amministrazione. 

Art. 4 – Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato al presente Avviso, corredata da 

curriculum vitae in formato europeo sottoscritto, fotocopia di un documento di identità in corso di validità e dettagliato 

elenco dei titoli posseduti, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 07/10/2026, secondo 

una delle seguenti modalità: 

● posta elettronica ordinaria all’indirizzo boic85600p@istruzione.it, indicando nell’oggetto “Domanda di 

partecipazione – Selezione esperto orientatore esterno – Progetto Conosci te stesso”; 

● posta elettronica certificata all’indirizzo boic85600p@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto “Domanda di 

partecipazione – Selezione esperto orientatore esterno – Progetto Conosci te stesso”; 

● consegna a mano presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola, Via Vivaldi n° 76, 40026 

Imola (BO), nei giorni e orari di apertura al pubblico. 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato, ancorché spedite entro la scadenza, 

né quelle prive della documentazione richiesta. 

Art. 5 – Criteri di valutazione e tabella comparativa dei titoli e del servizio 

La selezione dei candidati avverrà mediante valutazione comparativa dei titoli culturali, professionali e di servizio 

dichiarati e comprovati, a cura di apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base della seguente 

griglia, fino a un punteggio massimo complessivo di 100 punti: 

A) TITOLI CULTURALI E DI FORMAZIONE Punteggio Max 

Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni – votazione da 
100 a 105 

3 punti 3 

Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni – votazione da 
106 a 110 

4 punti 4 

Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni – votazione 110 e 
lode 

5 punti 5 

Corso di perfezionamento universitario annuale in Psicologia del Lavoro 
(titolo di accesso richiesto) 

5 punti 5 

Ulteriore corso di perfezionamento/master universitario di I livello in 
ambito orientamento/psicologia del lavoro (oltre al titolo di accesso) 

2 punti cad. 4 

Master universitario di II livello o Dottorato di ricerca in ambito 
orientamento/psicologia del lavoro 

3 punti cad. 6 
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Ulteriori corsi di formazione/specializzazione in orientamento 
scolastico (durata min. 20 ore, con attestato) 

1 punto cad. 5 

Pubblicazioni scientifiche o didattiche attinenti all’orientamento 
scolastico 

1 punto cad. 2 

Totale Sezione A  30 

B) TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZA PROFESSIONALE Punteggio Max 

Esperienza professionale quale orientatore nel settore 
dell’orientamento scolastico, per ogni anno oltre il decennio minimo 
richiesto come requisito d’accesso 

2 punti/anno 20 

Esperienza professionale quale orientatore nel settore 
dell’orientamento scolastico maturata nel decennio richiesto come 
requisito d’accesso (valutazione forfettaria) 

10 punti 10 

Esperienza specifica in progetti di orientamento realizzati nell’ambito di 
reti di scuole/reti di scopo 

2 punti cad. 10 

Esperienza di formazione/aggiornamento rivolta a personale docente in 
tema di didattica orientativa 

2 punti cad. 10 

Totale Sezione B  50 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO  80 

Nota bene: il possesso della Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, del Corso di perfezionamento 

universitario annuale in Psicologia del Lavoro e dell’esperienza minima decennale come orientatore scolastico 

costituiscono requisiti obbligatori di ammissione (art. 3) e non sono, in quanto tali, oggetto di esclusione dal punteggio; 

la tabella attribuisce punteggio aggiuntivo alle valutazioni superiori (es. votazione di laurea, anni di esperienza eccedenti 

il decennio, ulteriori titoli). 

Art. 6 – Formazione della graduatoria e conferimento dell’incarico 

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione formerà una graduatoria di merito, in ordine decrescente di 

punteggio complessivo. In caso di parità di punteggio, prevarrà il candidato con maggiore anzianità di servizio quale 

orientatore nel settore dell’orientamento scolastico e, in ulteriore subordine, il candidato più giovane di età. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola. 

Avverso la stessa è ammesso reclamo scritto entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine, la 

graduatoria diverrà definitiva e l’incarico sarà conferito al candidato collocato al primo posto, mediante stipula di 

apposito contratto di prestazione d’opera intellettuale. 

L’Istituto si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 

e ritenuta idonea, così come di non procedere ad alcun conferimento qualora nessuna candidatura risulti idonea o per 

sopravvenute cause ostative alla realizzazione del progetto. 
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Art. 7 – Compenso 

Il compenso orario è fissato in € 45,00 (quarantacinque/00) lordo prestatore per ciascuna ora di docenza/laboratorio 

effettivamente svolta, in coerenza con il quadro economico del progetto “Conosci te stesso”, che prevede uno 

stanziamento complessivo di € 5.715,00 per le attività di docenza/laboratorio (a fronte di un costo totale di progetto di 

€ 5.965,00, comprensivo di € 250,00 destinati al coordinamento). Il compenso sarà corrisposto a conclusione delle 

attività, previa presentazione di apposita relazione finale e di registro/rendicontazione delle ore effettivamente prestate, 

debitamente controfirmato dai Dirigenti Scolastici delle istituzioni coinvolte. 

Art. 8 – Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata riferita all’anno scolastico 2026/2027 e si svolgerà secondo il calendario concordato con l’Istituto 

Comprensivo n° 7 di Imola, quale scuola capofila della rete “Orsa Minore”, e con i singoli istituti aderenti coinvolti nella 

mappatura operativa del progetto. 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati 

saranno acquisiti e trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura selettiva. 

– Titolare del trattamento: Istituto Comprensivo N. 7 di Imola – Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Isabella 

Valenti. 

– Responsabile della Protezione dei Dati (RPD): Zampetti Massimo – info@privacycontrol.it  

– I candidati possono esercitare i diritti di cui al Capo III del Regolamento (UE) 2016/679 e rivolgersi al Garante per 

la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it). 

Art. 10 – Pubblicità e responsabile del procedimento 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola 

(https://ic7imola.edu.it/) nonché comunicato agli Istituti aderenti alla rete “Orsa Minore” per la relativa diffusione. 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo n° 7 di Imola, Prof.ssa Isabella Valenti, 

presso la quale possono essere richieste informazioni e chiarimenti. 

Art. 11 – Allegato al bando (da inviare) 

 domanda di partecipazione all'avviso; 

 allegato B - Dichiarazione di Insussistenza cause ostative per Il Ruolo  

 curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 

 fotocopia di documento di identità in corso di validità; 

 elenco dettagliato dei titoli posseduti, con relativa documentazione o autocertificazione; 

 altro: 

         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Isabella Valenti 
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