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All. A: Domanda di partecipazione - Avviso di selezione n. 3 esperti e n. 5 tutor per laboratori Co-curricolari 
“DIVARI” 
 
 Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Linea di investimento Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322 - Titolo “Allinea...Menti 24/25” 
 
CUP B24D21000460006 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO N. 7 

DI IMOLA 
 

 
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________  

nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____/____/_______  

C.F. __________________________ Residente in _____________________________________ prov. ____ 

in via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______  

In qualità di   

 Docente interno a codesto Istituto 

 Docente in servizio presso l’istituto _________________________________________________________ 

 Personale esterno 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla procedura per la selezione Avviso di selezione n. 3 esperti e n. 5 tutor per laboratori Co-
curricolari “DIVARI” -  Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322 - Titolo “Allinea...Menti 24/25” 
per la seguente candidatura:  

(crocettare la casella di interesse nella prima colonna) 

Candidatura Figure oggetto di selezione Laboratorio 

 n. 1 ESPERTO Musicista in Circle Drum 

“MUSICAL” 
 

 n. 1 TUTOR del Musicista  

 n. 1 TUTOR del Coreografo 

 n. 1 TUTOR del Regista 

 n. 1 ESPERTO in servizi enogastronomici - Attività di cucina 

“CUCINANDO” 
 n. 1 ESPERTO in servizi enogastronomici - Attività di pasticceria 

 n. 1 TUTOR per attività di cucina 

 n. 1 TUTOR per attività di pasticceria 

 

In particolare, dichiara di possedere i seguenti requisiti: 
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1) Autodichiarazioni su Griglia di valutazione per ESPERTO 

 

Laurea   PUNTI  
Autovalutazione 

del candidato 

Laurea magistrale o titolo utile all'insegnamento di discipline 
pertinenti con l’oggetto dell’avviso  (titolo di accesso) 

TITOLO DI ACCESSO 

Seconda laurea  3 punti 
Max [3] 
punti ______ 

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti l’incarico    

Dottorato di ricerca in settori coerenti con i temi della  
digitalizzazione, dell’innovazione di metodologie e ambienti di 
apprendimento digitali, conseguiti presso università riconosciute e 
in anni accademici diversi 

5 
Max [5] 
punti 

______ 

Master di I o II livello (corrispondente a 60 CFU) con esame finale 
in settori coerenti con i temi oggetto dell’avviso, conseguiti presso 
università riconosciute e in anni accademici diversi 

punti 35 punti 
per ciascuna 
esperienza  

( max 6 
punti) 
 

______ 

CERTIFICAZIONI   PUNTI   

Certificazioni Informatiche di livello avanzato (ECDL CORE, Mos, 
IC3, Eipass 7 moduli) 

Punti 6  

(si valuta 
un solo 
titolo) 
 ______ 

Conoscenza lingua Inglese di livello almeno B1 certificata da enti 
certificatori riconosciuti (ex art. 2 D.MIUR  7.3.2012 e D.MI n. 62 
12.3.2022) 

Punti 2  
( si valuta 
un solo 
titolo) ______ 

    

Competenze/Esperienze specifiche  PUNTI   

Competenza, documentata mediante curriculum da titoli, corsi, 
esperienze della durata di almeno 3 mesi, relativa a/il tema/i  
oggetto della selezione  

TITOLO DI ACCESSO 

Insegnamento nella scuola secondaria di I o II grado in classi di 
concorso inerenti l’oggetto dell’avviso (se non valutato quale 
titolo di accesso) 

4 punti 
per a.s. o 

esperienze di 
almeno 180 gg. 

(max 20 
punti)  

______ 

Attività di formazione a partire dall’a.s. 2010 ( in qualità di 
formatore) destinata a docenti/personale scolastico, in ambiti 
affini a quello oggetto di avviso 

5 punti per 
esperienza  

(Max 20 
punti) ______ 

Incarico (diversi da quelli indicati nel punto precedente) in qualità 
di esperto in ambiti affini a quello oggetto dell’avviso,  in 
progetti finanziati con fondi pubblici  PON o PNRR   

 punti 5  
(max 10 
punti) 

 ______ 

Frequenza di percorsi di formazione e aggiornamento sulle 
tematiche relative all'oggetto dell’avviso, della durata di almeno 
25 h 

Punti 2 
(max 8 
punti) 
 ______ 

  PUNTI  

 
TOTALE 

max 80  ______ 
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2) Autodichiarazioni su Griglia di valutazione per TUTOR 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

Laurea   PUNTI  
Autovalutazione 

del candidato 

Laurea magistrale o titolo equipollente (titolo di accesso) TITOLO DI ACCESSO 

Seconda laurea  3 punti 
Max [3] 

punti ______ 

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti l’incarico    

Dottorato di ricerca in settori coerenti con i temi della  
digitalizzazione, dell’innovazione di metodologie e ambienti 
di apprendimento digitali, conseguiti presso università 
riconosciute e in anni accademici diversi 

5 
Max [5] 

punti 

______ 

Master di I o II livello (corrispondente a 60 CFU) con esame 
finale in settori coerenti con i temi oggetto dell’avviso, 
conseguiti presso università riconosciute e in anni 
accademici diversi 

punti 3  

( max 6 
punti) 

 
______ 

CERTIFICAZIONI   PUNTI   

Certificazioni Informatiche di livello avanzato (ECDL CORE, 
Mos, IC3, Eipass 7 moduli) 

Punti 6  

(si valuta 
un solo 
titolo) 

 ______ 

Conoscenza lingua Inglese di livello almeno B1 certificata 
da enti certificatori riconosciuti (ex art. 2 D.MIUR  
7.3.2012 e D.MI n. 62 12.3.2022) 

Punti 1  
( si valuta 
un solo 
titolo) ______ 

    

Competenze/Esperienze specifiche  PUNTI   

Competenza, documentata mediante curriculum da titoli, 
corsi, esperienze della durata di almeno 3 mesi, relativa 
a/il tema/i  oggetto della selezione  

5 punti 
per ciascuna 
esperienza 

(max 30 
punti)  

______ 

Attività di formazione a partire dall’a.s. 2010 ( in qualità di 
formatore) destinata a docenti/personale scolastico, in 
ambiti affini a quello oggetto di avviso 

5 punti per 
esperienza  

(Max 20 
punti) ______ 

Incarico (diversi da quelli indicati nel punto precedente) di 
progettazione, gestione, valutazione o tutoraggio  in 
progetti finanziati con fondi pubblici  PON o PNRR   

 punti 1  

(max 5 
punti) 

 ______ 

   ______ 

Frequenza di percorsi di formazione e aggiornamento 
sulle tematiche relative all'oggetto dell’avviso, della 
durata di almeno 25 h 

Punti 1   

(max 4 
punti) 

 ______ 

  PUNTI  

 TOTALE max 80  ______ 
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autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

 

DICHIARA ALTRESÌ 
 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:  
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;  
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  
7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001;  
a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 

 

 Il sottoscritto allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di 
veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché 
fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ____/____/______  

____________________________ 

 

 


