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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

INTERNA TUTOR FORMAZIONE Al - ATA -Progetto "ParllAmo dell'’Al" — Snodi formativi per la transizione digitale
sull'utilizzo dell'lA nella scuola (Ai sensi del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a (cognome e Nome) ‘ nato/a a
prov. ( ) il
C.F. Residente a
( ) in via/piazza n. civ. in servizio presso codesta
istituzione scolastica in qualita di (indicare profilo)

[ Di possedere TUTTI | REQUISITI PER L'AMMISSIONE previsti dall'Avviso, alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione in intestazione per la seguente mansione: (barrare una delle sequenti
opzioni):

PROFILI RICERCATI - CANDIDATURA

INCARICO INTERNO: Percorso formativo sull'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale
rivolto al personale ATA

* N1 TUTOR- 10 ORE l

* Competenze/esperienze specifiche

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 quanto segue:

) e——"

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e indirizzo posta elettronica ordinaria:

e numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che Ilstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.



Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il/la
sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in intestazione e, nello specifico, di possedere
guanto auto-valutato nelle seguente tabella:

CATEGORIA / TITOLO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO NOTE E LIMITI OPERATIVI PUNT. PROPRIO

1. TITOLI CULTURALI (Massimo 30 punti)

Voto del Diploma di Istruzione Secondaria Fino a 10 pt In base alla votazione:
Superiore (Titolo di accesso obbligatorio) -Da60a70:2pt
-Da71a80:4pt
-Da81a90:6pt
-Da91a99: 8pt
- 100 0 100/100 con lode: 10 pt

Laurea Triennale 5,00 pt Si valuta un solo titolo. Non
(attinente all'area informatica, tecnologica, cumulabile con la laurea
giuridica o amministrativa) magistrale.

Laurea Magistrale / Specialistica / Vecchio 10,00 pt Si valuta un solo titolo.

Ordinamento
(in materie STEM, Informatica, Ingegneria,
Giurisprudenza o similari)

Master Universitario di | o Il livello / Corsi di 2,00 pt per titolo  Massimo 6,00 punti (max 3 titoli).
Perfezionamento

(Annuali, min. 60 CFU, inerenti a digitale, IA,

transizione tecnologica o PA)

Altri Diplomi di Scuola Secondaria Superiore 2,00 pt per titolo  Massimo 4,00 punti (max 2 titoli).
(ulteriori rispetto al titolo di accesso)

2. CERTIFICAZIONI E COMPETENZE DIGITALI (Massimo 35 punti)

Corsi di formazione specialistica sull'Intelligenza 4,00 pt per corso  Massimo 12,00 punti (max 3
Artificiale (1A) corsi).
(Promossi da Universita, MIM, Scuole di Alta

Formazione, durata min. 20 ore)




Certificazioni Informatiche Internazionali /
Digitali

(Es. EIPASS, ICDL/ECDL, Pekit, Microsoft, Google
Workspace Certified)

Certificazione specifica sulle competenze digitali
per la PA / Scuola
(Es. EIPASS Sanita/PA, ICDL Health/DigComp/PA)

Partecipazione a progetti nazionali o europei
per l'innovazione della scuola

(Incarichi formalizzati in ambito PNRR, PNSD,
Erasmus+ legati al digitale)

3,00 pt per cert.

4,00 pt

2,00 pt per prog.

Massimo 9,00 punti (max 3
certificazioni).

Si valuta una sola certificazione.

Massimo 10,00 punti (max 5
progetti).

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI TUTORAGGIO / DOCENZA (Massimo 35 punti)

Incarichi professionali come Formatore, Esperto
o Tutor per il personale ATA

(Corsi specifici su piattaforme ministeriali, gestione
documentale o digitalizzazione)

Incarichi professionali come Tutor o Esperto per
il personale scolastico (Docenti/ATA)

(Corsi generici sulle competenze digitali e strumenti
ICT)

Servizio prestato nelle istituzioni scolastiche in
ruoli legati all'innovazione

(Es. Assistente Tecnico informatico, supporto Team
Innovazione, Funzioni Strumentali digitali)

Pubblicazioni editoriali, manuali operativi o
guide scientifiche con codice ISBN/ISSN
(Inerenti la digitalizzazione nella PA, I'innovazione
didattica o tecniche digitali)

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
ATTRIBUIBILE

4,00 pt per corso

2,00 pt per corso

2,00 pt per anno

1,50 pt per

pubbl.

100,00 pt

Massimo 12,00 punti.

Massimo 8,00 punti.

Massimo 10,00 punti (valido con
almeno 180 gg di servizio per
a.s.).

Massimo 5,00 punti.

edi:

1. [avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;
2. [avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. [non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4.

Clpossedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;




5. [non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

[Inon essere sottoposto/a a procedimenti penali;
[1non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

[non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

L ® N o

[Inon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

10. CInon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente quanto segue:
- Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

- Curriculum Vitae contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Imola,

Firma del Candidato




	CHIEDE
	DICHIARA ALTRESÌ
	Curriculum Vitae contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

	Casella di testo 1: 
	Casella di testo 2: 
	Casella di testo 3: 
	Casella di testo 2_2: 
	Casella di testo 2_3: 
	Casella di testo 2_4: 
	Casella di testo 3_2: 
	Casella di testo 2_5: 
	Casella di testo 3_3: 
	Casella di testo 2_6: 
	Casella di testo 2_7: 
	Casella di testo 2_8: 
	Casella di controllo 1: Off
	Casella di controllo 1_2: Off
	Casella di testo 4:     
	Casella di testo 4_2: 
	Casella di testo 4_3: 
	Casella di testo 4_4: 
	Casella di testo 4_5: 
	Casella di testo 4_6: 
	Casella di controllo 1_3: Off
	Casella di controllo 1_4: Off
	Casella di controllo 1_5: Off
	Casella di controllo 1_6: Off
	Casella di testo 4_7: 
	Casella di testo 4_8: 
	Casella di testo 4_9: 
	Casella di testo 4_10: 
	Casella di testo 4_11: 
	Casella di testo 4_12: 
	Casella di testo 4_13: 
	Casella di testo 4_14: 
	Casella di testo 2_9: 
	Casella di testo 2_10: 
	Casella di controllo 1_7: Off
	Casella di controllo 1_8: Off
	Casella di controllo 1_9: Off
	Casella di controllo 1_10: Off
	Casella di controllo 1_11: Off
	Casella di controllo 1_12: Off


