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AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESTERNO E DI COLLABORAZIONE_PLURIMA -
Progetto P19 -BIBLIOTECHE SCOLASTICHE
“incontri con autori di narrativa per ragazzi e adulti”
A.S. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 21 della L 59/97;

VISTI gli artt. 8 e 9 del DPR n. 275/99 “autonomia delle Istituzioni Scolastiche” — curricoli e
ampliamento dell’'offerta formativa;

VISTO lart. 7, comma 6 del DLgs 165/01 modificato dal DLgs 150/09 di attuazione della L.
15/09;

VISTO lart. 43 del Decreto Interministeriale n. 129/2018 con il quale viene attribuita alle

istituzioni scolastiche la facolta di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
esterni per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa;

VISTO in particolare I'art. 45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, con il quale viene affidata al
Consiglio d’Istituto la determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti di
prestazione d’opera per I'arricchimento dell’'offerta formativa;

CONSIDERATA la necessita di reperire esperti interni con cui sottoscrivere contratti di prestazione
d’opera per le attivita previste nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

TENUTO CONTO che si rende necessario ricorrere ad esperti esterni per far fronte alla realizzazione
di attivita inserite nel PTOF per le quali non esistono risorse professionali interne;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995;

VISTA la Circolare Ministeriale del Lavoro n. 101 del 17/07/97;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2/02/2009;

VISTA la delibera n.36 del C.I. del 24/09/2025;

VISTO il PTOF 2025/2028;

VISTO il progetto presentato prot. n.0012773 del 20/12/2025
EMANA

Il presente awviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli,
di Esperti Esterni e di Collaborazione Plurima per il progetto - incontri con autori di narrativa per ragazzi
e adulti.
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Art. 1 — Figure professionali richieste

L’Istituto Comprensivo 7 di Imola indice una procedura di selezione comparativa per il reperimento di:

n.1 docente di altre istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35
del CCNL Scuola;

n.4 esperti esterni in possesso di specifiche competenze professionali;

per la realizzazione di incontri con alunni, genitori e docenti, finalizzati alla promozione della lettura e al
dialogo tra autore, testo e lettore.

Art. 2 — Finalita e descrizione sintetica del progetto
Gli interventi sono finalizzati a:
e promuovere il piacere della lettura in lingua italiana e in lingue straniere;
e favorire I'incontro diretto con autori e professionisti del mondo della narrativa;
e sviluppare capacita di ascolto, confronto e dialogo;
e fornire strumenti di lettura critica del mondo contemporaneo;
e diffondere buone pratiche educative rivolte a ragazzi e adulti.

Le attivita prevedono laboratori di lettura, analisi del testo, tecniche narrative, produzione narrativa e
poetica, revisione, confronto e attivita di classe con esperti autori di narrativa per ragazzi.

Art. 3 — Destinatari delle attivita

e Alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado;
e Genitori;
e Utenti della Biblioteca scolastica BookCity.

Art. 4 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

Ai fini della partecipazione al presente bando i candidati gli interessati verranno valutati
secondo i criteri riportati nelle seguenti tabelle:

= Tabella Criteri di selezione:

Criteri Punteggi (Max 36 punti)

Anzianita di servizio (ruolo) e Dalab5anni: 4 punti
segmento d’interesse (solo per

collaborazione plurima ai sensi dell'art. 35 del

e Da6 a 10 anni: 8 punti

CCNL Scuola) e Da 11 in poi: 12 punti

Max 12 punti

] e Da66 a98: 2 punti
aurea e Da99a110: 4 punti

Max 6 punti e 110/110 e lode: 6 punti
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e Dottorato di Ricerca: 2 punti (max 1 titolo)

e Master di | /1l Livello: 1 punti (max 1 master )
Titoli culturali e Corso di perfezionamento: 1 punti (max 1 corso)
Max 6 punti e Collaborazioni (almeno trimestrale) con Enti Formativi

Pubblici /Universita: 0,5 punti (max 2 collaborazioni)

e Corsi di Formazionei (min. 25 h): 0,5 punto (max 2 corsi)
Competenza didattica » Diploma di scuola secondaria di secondo grado
Documentata tramite curriculum in (titolo di accesso)

merito ai temi oggetto del modulo

Esperienza come Esperto in
progetti PON, PNRR, PNSD e 2 punti per ogni esperienza (max 3 esp.);
Max 6 punti

Esperienza come Tutor in . . .
progetti PON, PNRR, PNSD e 1 punti per ogni esperienza (max 3 esp.);

Max 3 punti

Certificazioni Informatiche

i e 1 Punto per ogni certificazione (max 3 certif. )
Max 3 punti

Art. 5 Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Le attivita si svolgeranno nell’A.S. 2025/2026 nelle seguenti nel periodo:

e gennaio 2026 — aprile 2026

Art. 6 — Requisiti di partecipazione

Possono presentare domanda:

A) Docenti di altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima)
e docenti in servizio presso scuole statali;
e autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di titolarita;

e comprovata esperienza in attivita di promozione alla lettura, formazione o progetti culturali.

B) Esperti esterni

e comprovata esperienza come scrittori/autori di narrativa per ragazzi e/o adulti, formatori, esperti di
promozione alla lettura;

e competenze documentate in ambito educativo e culturale;

Firmato digitalmente da VALENTI ISABELLA



e cittadinanza italiana o di uno Stato membro dellUE;
e assenza di cause di incompatibilita con la Pubblica Amministrazione.
Art. 7 — Modalita e termini di partecipazione
Per la partecipazione occorre compilare gli appositi modelli (Allegato 1 - Istanza di

partecipazione; Allegato 2 - Griglia di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto
allindirizzo https://www.ic7imola.edu.it/

Pena esclusione, ciascun modello andra compilato e firmato in calce, allegando il curriculum
vitae in formato europeo e la scansione di un documento di riconoscimento.

La mail contente in allegato gli appositi modelli su indicati dovra pervenire entro e non oltre le
ore 10.00 del giorno 7 gennaio 2026 esclusivamente tramite posta elettronica ordinaria (PEO)
all'indirizzo boic85600p@istruzione.it

Sulloggetto della email dovra essere indicato il testo come di seguito descritto:

“‘COGNOME e NOME - Candidatura Esperto Esterno e di collaborazione plurima - “incontri con
autori di narrativa per ragazzi e adulti”

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi di invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.

L’aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per I'intera durata dell’incarico. In caso di
rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione, si procedera alla surroga. |l responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico
Prof.ssa Isabella Valenti.

Il presente bando viene pubblicato all’Albo Online di Istituto raggiungibile al seguente link:
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC85600P/1/IN PUBBLICAZIONE/O/show

Art. 8 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione di valutazione. La valutazione
verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel Curriculum vitae in formato
europeo e secondo quanto riportato nel modello “All. 2-Griglia di autovalutazione”.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l'attinenza dei titoli dichiarati a quelli
richiesti deve essere esplicita e diretta.

La graduatoria provvisoria a seguito di valutazione sara pubblicata all’Albo Online di Istituto
raggiungibile al_link di collegamento.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria
avra valore definitivo.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Firmato digitalmente da VALENTI ISABELLA


https://www.ic7imola.edu.it/
mailto:boic85600p@istruzione.it
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC85600P/1/IN_PUBBLICAZIONE/0/show
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC85600P/1/IN_PUBBLICAZIONE/0/show

Art. 9 Incarichi e compensi

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

INCARICO ore docenza ore programmazione Compenso orario Lordo
Stato

n.1 INCARICO ESTERNO s € 50,00/h
per incontro in biblioteca (docenza)

n.2 INCARICO ESTERNO 3 | - € 50,00/h
“Il videogioco come testo (docenza)

narrativo”

n.3 INCARICO ESTERNO 4 | e € 50,00h
“Progetto Lettura Con (docenza)

Autori Classi 2,3 E 4 Di
Bizzi E Ponticelli”

n.4 INCARICO ESTERNO 8 | 0 e € 50,00/h

(Incontro Con L’autore Il 12 (docenza)
Marzo 2026)

INCARICO ore docenza + ore programmazione Compenso orario Lordo
formazione Stato
docenti
n.1. COLLABORAZIONE 10 8 € 51,08/h
PLURIMA (ai sensi dell’art. (docenza + formazione
35) docenti)
€ 25,54/h

(programmazione)

Il rimborso delle spese, ove previsto, & subordinato alla presentazione di idonea documentazione
giustificativa ed & riconosciuto nei limiti delle risorse disponibili.

L’'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente selezionato.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto
di cui sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Articolo 10 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
limmediata interruzione del rapporto con ['Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
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Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione € il Dirigente Scolastico PROF.SSA ISABELLA VALENTI

Art. 12 Trattamento dei dati personali — Informativa

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e ISTITUTO COMPRENSIVO N. 7 DI IMOLA, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Prof.ssa Isabella Valenti;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Zampetti Massimo. | riferimenti per contattare il
RPD sono i seguenti: info@privacycontrol.it

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo lll
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato
€ responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito
web del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’'Ufficio di Segreteria — Unita Operativa dell Amministrazione
Finanziaria e Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0542/685100, PEO boic85600p@istruzione.it —
PEC boic85600p@pec.istruzione.it

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.ic7imola.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Articolo 15 - Allegati

Fanno parte del presente avviso i seguenti allegati:
e Allegato A - istanza di partecipazione
e Fac-simile del Curriculum Vitae da allegare

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Isabella Valenti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i.e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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